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SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DAS INSTITUIÇÕES EDUCACIONAIS  

DA REDE PÚBLICA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

 

PLANO ESTRATÉGICO – 2022 

 
MISSÃO: Defender os direitos individuais e coletivos dos trabalhadores da educação 

municipal de Santarém, fomentando a qualidade da educação e a dignidade de seus 
associados. 

VISÃO: Ser referência sindical na organização e luta em defesa da educação, de melhores 

condições de trabalho e qualidade de vida dos trabalhadores da educação 
 
VALORES: Colaboração, compromisso, diálogo, diversidade, liderança, organização, 

respeito, sustentabilidade, transparência, valorização 

1 – RECEITAS  
Descrição da Receita Previsão Mês 
Contribuição de Associados Mensal 
Aluguel da Sede Semanal 
Aluguel do Ginásio Semanal 
Consulta Psicológica Semanal 
Aposentados  Mensal 
Saldo do Exercício Anterior em Conta Corrente Anual 
Saldo do Exercício Anterior – Extras  Anual 
Saldo do Exercício Anterior – Fundo de Greve Anual 
Total  

 
2 - INVESTIMENTO 

ÁREA: VALORIZAÇÃO DE PESSOAL 

 
META 01: Organizar a Equipe de Prestadores de Serviço 

Atividade Período Responsável 

RECEPÇÃO – Secretária  Mensal  
 
 
 
 
 
 

Diretoria e 
departamentos 

RECEPÇÃO – Secretária Mensal 

SEGURANÇA PATRIMONIAL Mensal 

SEGURANÇA PATRIMONIAL Mensal 

BALNEÁRIO – Caseiro Mensal 

GRATIFICAÇÃO - Presidente Mensal 
GRATIFICAÇÃO – Vice-Presidente Mensal 

7ASSESSORIA PSICOLÓGICA Mensal 

ASSESSORIA JURÍDICA Mensal 

PERSONAL TRINER  Mensal 

ASSES. TECNOLOGICA Mensal 
ASSESSORIA CONTÁBIL Mensal 

MASSAGISTA Mensal 

MEDICO – Clinico Geral Mensal 

INTERPRETES Mensal 
MOTORISTA  Mensal 

JARDINAGEM Mensal 

SERVIÇOS GERAIS Mensal 
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ÁREA: FORMAÇÃO E ORGANIZAÇÃO DA CATEGORIA 

 
META 01: Organizar e regulamentar as ações e utilização dos espaços do SINPROSAN 

Atividade Período Responsável 

Elaboração do planejamento estratégico para 2022 Janeiro  
Diretoria e 

departamentos 
Elaboração do Regimento Interno do SINPROSAN 
(sede, ginásio, balneário e etc.) 

2º Semestre 

Atualização do Tombo Patrimonial Junho 

   

   

 
META 02: Fortalecer os Departamentos e Conselhos 

Reuniões e Encontros Periódicos  Mensal Diretoria 
Executiva Formação Específica Mensal 

Concessão de Auxilio Transporte Mensal 

   

   

 
META 03: Dialogar com os associados, de forma mais efetiva 

Atividade Período Responsável 

Reunião por seguimentos (vigias, serventes, porteiros, 
secretários, gestores, pedagogos, etc.) 

1º Semestre  
 

Diretoria e 
departamentos 

Assembleias ordinárias Quadrimestral  

Assembleias extraordinárias Periódica  

Reunião Descentralizada por polos  Periódica 

Visitas Sindicais de acompanhamento técnico e/ou 
pedagógico (rios e planalto) 

Bimestral  

   

   

 
META 04: Realizar Formação Continuada para 100% dos associados 

Atividade Período Responsável 

Oficina Tecnológica – Secretários e Auxiliares 1º semestre  
Diretoria e 

departamentos 
Oficina de Manipulação de Alimentos – Educadoras 
Alimentares 

1º semestre 

Curso de Vigilância – Vigilantes e Porteiros 1º semestre 

Curso – Preparatório p/ Concurso Público   
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META 05: Realizar ciclo de palestras com temas variados para todos os associados 

Atividade Período Responsável 

Palestra sobre Educação Financeira 1º Semestre  
 
 
 

Diretoria e 
Departamentos 

 

Palestra sobre Segurança da Instituição de Ensino 1º Semestre 

Palestra com Gestores Abril 

Palestra com Pedagogos Abril 

Palestra sobre BNCC para Educação Infantil Abril  

Palestra sobre BNCC para Anos Iniciais Abril 

Palestra sobre BNCC para Anos Finais Abril 

Palestra – Lutas, Direitos e Deveres da categoria Anual 

Palestra – Saúde Mental em Tempos de Pandemia Anual 

Palestra – Ed. Ambiental Anual 

Palestra – Espiritualidade e Relações Interpessoais Anual 

  

  

 
META 06: Fomentar a Participação em Eventos de nível Municipal, Estadual e Nacional 

Atividade Período Responsável 

Reuniões Anual  
Diretoria e 

Departamentos 
Assembleias Anual 

Palestra sobre Educação Anual 

Congressos Anual 

   

   

 
META 07: Elaborar cartilhas com temas diversificados para distribuir a todos os associados 

Objetivo:  

Atividade Período Responsável 

Cartilha sobre formação sindical Agosto   
Diretoria e 

departamentos 
Cartilha sobre reforma previdenciária Agosto  

Cartilha sobre educação financeira Agosto  
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ÁREA: REIVINDICAÇÕES PARA CATEGORIA 
 

META 01: Reivindicar Direitos 

Atividade Período Responsável 

Concurso Público para Educação 1º Semestre  
 
 
 
 
 

Diretoria, Asses. 
Jurídica e 

Departamentos 
 
 
 
 
 
 
 

Diretoria, Asses. 
Jurídica e 

Departamentos 

Precatório do FUNDEF (1998 – 2006) 1º Semestre 

Precatório do FUNDEB (2007 – 2020)  

Abono do FUNDEB – 2022 2º Semestre 

Reformulação do PCCR Geral 1º Semestre 

Reformulação do PCCR da Educação com inclusão de 
Direitos conforme a Lei Vigente 

1º Semestre 

Parecer Técnico e Jurídico para Direito ao Percentual 
de Periculosidade de Vigilantes 

Abril 

Parecer Técnico e Jurídico para Direito a 
Insalubridade para Serventes 

Abril 

Cuidadores, Acompanhantes e Estagiários nas 
Escolas 

Março 

Aplicação da resolução – 023 da Educação Infantil Março 

Aplicação do Decreto 5626/2005 – Interpretes Março 

Educação Física Escolar 1º ao 5º ano em Todas as 
Escolas da Rede. 

1º Semestre 

Publicação de Portaria de Transferência Definitiva 
para os Efetivos  

Abril 

Progressão Igualitária para Ed. Infantil e Fundamental 1º Semestre 

Reformulação do Calendário Escolar da Várzea  1º Semestre 

Redução de Perdas Salariais dos Pedagogos e 
Gestores Temporários 

Abril 

Recesso/Férias Remunerado de 45 dias aos 
pedagogos 

1º Semestre 

Tabela de Gratificação para Pedagogos 1º Semestre 

Adequação da de Trabalho do pedagogo (hora aula - 
tempo de 45 ou 50min). 

1º Semestre 

Implementação da Lei 21.452 de institui o Serviço dos 
Psicólogos e Assistentes Sociais nas Escolas 

1º Semestre 

Progressão Vertical Automática 1º Semestre 
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ÁREA: AÇÃO SOCIAL E QUALIDADE DE VIDA 
 

META 01: Eventos nas Sedes dos Distritos das Regiões de Rios e Planalto 

Atividade Período Responsável 

Caravana Sociocultural – Guaraná/Boa Esperança, 
Alter-do-Chão, Tabocal, Boim, Arapixuna, Curuai, Vila 
Gorete, Piracãoera de Cima 

Bimestral  Diretoria e 
Departamentos 

   
   

   

 

META 02: Novas parcerias para atender as necessidades dos associados 

Atividade Período Responsável 

Parceria com advogados Mensal   
 
 

Diretoria e 
Departamentos 

Parceria com nutricionistas Mensal  

Parceria com pet shops Mensal  

Parceria com Posto de Gasolina Mensal  

Parceria com Cooperativas Mensal  

Parceria com Instituições de Ensino Mensal  

Parceria com Clínica de Fisioterapia Mensal  

Parceria com Academias Mensal  

   

   

   

   

 
META 03: Expandir os serviços oferecidos aos associados 

Atividade Período Responsável 

Ampliação do Serviço de Massagem (mais um dia na 
semana) 

Março   
Diretoria e 

departamentos Ampliação do Atendimento Psicológico (mais uma 
psicóloga) 

Março  

Ampliação da Assessoria Jurídica Março  

Ampliação de convênios Março  

Assistência Social aos associados Periódico 
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META 04: Homenagear os associados, conforme a categoria, em suas respectivas 
datas comemorativas 

Atividade Período Responsável 

Dia do Aux. de Serviços Gerais – Campanha de 

saúde e café da tarde 
22 de fevereiro  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diretoria e 
departamentos 

Dia da Mulher – Evento no Balneário  12 de março 
Dia do Trabalhador – Pagode e Bolero no Balneário 01 de maio 

Dia das Mães – Live em comemor ao dia das mães 08 de maio 
Dia do Pedagogo – Camp. de saúde e Seresta na Sede. 20 de maio 

Dia do Vigilante – Camp. de saúde e Seresta na Sede. 20 de junho 
Aniversário SINPROSAN – 33 anos de luta 11 de agosto 

Dia dos Pais – Live em comemoração ao dia dos pais 14 de agosto 

Dia do Secretário – Campanha de saúde e Seresta 
na Sede. 

30 de setembro 

Comenda Professora Sofia Imbiriba – 2022  Setembro  
Outubro 

Dia do Professor 
Dia do Auxiliar Administrativo  

 Campanha de saúde e Seresta na Sede. 
 Desafio da Educação de Futebol de Campo 

 
 
15 de outubro 

Dia do Funcionário Público – Show de prêmio 28 de outubro 
Dia da Servente Escolar – Campanha de saúde e 

Seresta na Sede. 
30 de outubro 

Dia do Gestor – Campanha de saúde e Seresta na Sede. 12 de novembro 

  

 
META 05: Promover ações de responsabilidade social 

Atividade Período Responsável 

Campanha Imposto de Renda Social Março/abril   
Diretoria e 

departamentos 
Rifão Escolar Junino Junho 

Campanha de doação de sangue – SINPROSAN 
salvando vidas 

Outubro  

Outubro Rosa  

Campanha Educação Solidária – Arrecadação de 
alimentos 

Setembro  

Campanha de saúde dos profissionais da educação Semestral  

   

 
ÁREA: COMUNICAÇÃO 

 

META 01: Otimizar a comunicação com os associados 

Atividade Período Responsável 

Criação do grupo de WhatsApp SINPROSAN informa Janeiro   
Diretoria e 

departamentos 
Elaborar e publicar informativo Periódico  

Criação de Instagran Periódico   

 
META 02: Profissionalizar o serviço de comunicação 

Atividade Período Responsável 

Contratar assessor de comunicação Janeiro  Diretoria e 
departamentos Reformulação do site Janeiro  

Criar Instagram Institucional Abril 
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ÁREA: INFRAESTRUTURA, MANUTENÇÃO E FUNCIONAMENTO 

 
META 01: Atualizar Licenças, Taxas e Serviços 

Atividade Período Responsável 

Iptu – Sede  1º Semestre  
 
 
 
 
 
 

Diretoria e 
departamentos 

Iptu – Ginásio  1º Semestre 

Alvará de Funcionamento – Sede  1º Semestre 

Alvará de Funcionamento – Ginásio  1º Semestre 

Sema – Licença do Poço – Balneário 1º Semestre 

Licença do Bombeiro – Sede 1º Semestre 

Licença do Bombeiro – Ginásio  1º Semestre 

Compra de software original  

Energia/balneario Anual 

Energia/sede Anual 

Energia/ginasio Anual 

Vivo – balneário Anual 

Vivo – sede – 1 e 2 Anual 

Vivo – estúdio Anual 

Internet – wsp Anual 

Internet – mov Anual 

  

 

META 02: Serviços Gráficos, Reprografia e Similares 

Atividade Período Responsável 

Boletim Informativo  1º Semestre  
 
 
 
 
 

Diretoria e 
departamentos 

Talão de Recibo de Compra 1º Semestre 

Talão de Recibo de Venda 1º Semestre 

Canetas Personalizadas  1º Semestre 

  

Envelopes A4 1º Semestre 

Envelope 10x15 1º Semestre 

Envelope carta 1º Semestre 

Encadernação Anual 

Jogo de Uniformes para Time Masc. e Fem. 1º Semestre 

Camisetas 1º Semestre 

Bonés 2º Semestre 

Agendas 2º Semestre 

Calendário – 2022 2º Semestre 
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META 03: MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS, MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE 
ESCRITÓRIO – xerox, roçadeira, motor serra, bico jato, etc. 

Atividade Período Responsável 

Manut. de Centrais  1º Semestre  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diretoria e 
departamentos 

Manut. do Monitoramento 1º Semestre 

Manut. do Portão eletrônico 1º Semestre 

Manut. do Sistema da Web Rádio/som 1º Semestre 

Manut. dos Bebedouros/sede 1º Semestre 

Manut. Computadores 1º Semestre 

Manut. da Máq. Xerox  1º Semestre 

Manut. de Impr. Carteirinhas 1º Semestre 

Manut. Lava Jato 1º Semestre 

Manut. Roçadeira 1º Semestre 

Manut. da Bomba D’àgua 1º Semestre 

Manut. Motor Serra 1º Semestre 

Atualização do Tombo Patrimonial 1º Semestre 

Licenciamento do Carro 1º Semestre 

Combustível Carro Oficial Anual 

Manut. do Carro Oficial 1º Semestre 

Licenciamento de Moto Oficial 1º Semestre 

Manut. da Moto Oficial 1º Semestre 

Combustível da Moto Oficial Anual 

Combustível p/ Balneário  Anual 

Ribbo colorido – impr. Cartão Anual 

Ribbo Preto – impr. Cartão Anual 

Cartão p/ Carteirinhas Anual 

Caneta 1º Semestre 

Lápis 1º Semestre 

Borracha 1º Semestre 

Marcador de texto 1º Semestre 

Pasta Caixa arquivo 1º Semestre 

Locação de Som Anual 

Locação de Carro Som Anual 

Locação de Caçamba Anual 

Locação de Retroescavadeira Anual 

Diversos (materiais não Previstos) Anual 
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META 04: Reformar e Manutenção da sede do SINPROSAN 

Atividade Período Responsável 

Troca do piso  Janeiro  
Diretoria e 

departamentos 
Troca da estrutura de madeira por metal e o telhado, 
forro e iluminação do bloco administrativo 

Janeiro 

Troca do forro e iluminação do bloco da saúde Janeiro 

Troca do forro e iluminação do bloco de recepção e 
pesquisa 

Janeiro 

Pintura Geral da Sede Julho 

Manutenção do Telhado com Instalação de Calhas Março 

Lavagem Simples (Térreo) Anual 

Lavagem Completa (Térreo e 1º piso) Anual 

Dedetização / Sanitização Anual 

 

META 05: Reformar e Manutenção do Ginásio  

Atividade Período Responsável 

Instalação de aro de basquete no ginásio Julho  
Diretoria e 

departamentos 
Revitalização da pintura do ginásio Julho 

Manutenção da iluminação do Ginásio Julho 

Manutenção do Bebedouro  Maio 

Lavagem Anual 

 
META 06: Reformar e Manutenção do Balneário   

Atividade Período Responsável 

Instalação de Forro na Cozinha, Bar e Depósitos do 
Balneário 

Janeiro  
 
 
 
 
 

Diretoria e 
Departamentos 

Construção de Deposito externo Janeiro 

Construção de Espaço de Jogos Janeiro 

Calçamento com Brita na área de entrada Janeiro 

Construção de três balanços Fevereiro 

Reforma do Bilhar Fevereiro 

Troca do tablado dos fundos do balneário Fevereiro 

Revestimento do piso com cerâmica na área externa 
da cozinha 

Fevereiro 

Construção do portão de entrada do balneário 1º Semestre 

Instalação de portão eletrônico no Balneário 1º Semestre 

Reforma da pintura da casa, cozinha e banheiros do 
balneário 

1º Semestre 

Reforma da pintura do tablado e muro do balneário 1º Semestre 

Construção de nova maloca no balneário 1º Semestre 

Construção de galeria de esgoto no balneário 1º Semestre 

Aterramento do acesso ao igarapé dos fundos 1º Semestre 

Construção de três espaços tipo palhoças 1º Semestre 

Poda de Arvores  

 
META 07: Novas aquisições para o SINPROSAN 

Atividade Período Responsável 

Compra de uma escada (12m) com dois lances Janeiro  Diretoria e 
departamentos Compra de uma impressora de Carteirinha Março  

Compra de uma lancha Julho  

Compra de um ônibus Dezembro  
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ÁREA: SERVIÇO JURÍDICO 

 
META 01: Acompanhamento dos processos jurídicos 

Atividade Período Responsável 

Precatório do FUNDEF Mensal  
Diretoria e 
departamentos 

Precatório do FUNDEB Mensal 

Processos: Joelma Serique Mensal  

Processos: Rosivaldo Mensal  

Processos: James Mensal  
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