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SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DAS INSTITUIGOES EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE SANTAREM - SINPROSAN
“RESISTENCIA E AGAO”
FUNDADO EM 11 DE AGOSTO DE 1989 — CNPJ (MF) 23.041.619/0001-40

EXCELENTISSIMO SENHOR JUIZ DE DIREITO DA FAZENDA PUBLICA E
EXECUGAO FISCAL DA COMARCA DE SANTAREM, PARA.

SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DAS INSTITUIGOES EDUCACIONAIS
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SANTAREM — SINPROSAN, pessoa juridica de
direito privado, entidade sindical inscrita no CNPJ sob o n°® 23.041.619/0001-40 com sede
na Alameda 31, n°® 181, bairro do Aeroporto Velho, CEP 68.020-410, Santarém -Par3,
neste ato representado por sua representante legal, RAIMUNDO CARLOS DE ASSIS,
brasileiro, maranhense, professor, titular do CPF n. 357.656.662-72 e carteira de
identidade n. 25463822-SSP-PA, através de seus advogados que subscrevem, vem com
o devido respeito a presenga de Vossa Exceléncia com base o art. 8°, inciso Ill, 129, §
1°, da Constituicao Federal de 1988, art. 5°, inciso V, da Lei 7.347/1985 e art. 82, inciso
IV, da Lei 8.078/1990, ajuizar

AGAO CIVIL PUBLICA COM PEDIDO DE TUTELA DE PROVISORIA DE URGENCIA

contra o MUNICIPIO DE SANTAREM, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no 05.182.233/0005-08, com enderego na Av. Dr. Anysio Chaves, n° 853/1-B, Bairro
Aeroporto Velho, municipio de Santarém, Estado do Para, CEP 68030-290, pelos

fundamentos juridicos a seguir articulados:

1. DA LEGITIMIDADE ATIVA DO SINDICATO E DO OBJETO DA ACAO CIVIL
PUBLICA.

O Requerente tem legitimidade ativa em atuar na agao civil publica nos exatos
termos do que prevé os artigos 8°, inciso lll, 129, § 1°, da Constituicado Federal de 1988,
art. 5°, inciso V, da Lei 7.347/1985 e art. 82, inciso |V, da Lei 8.078/1990.

O Requerente ¢é sindicato que representa os profissionais ativos e inativos da
rede publica de ensino do Municipio de Santarém desde a sua fundacdo em 1989. No
decorrer do tempo passou a representar os profissionais que trabalham no apoio da rede

publica municipal de ensino que sao a servente, servigo geral, vigia e secretaria escolar.
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No presente caso, o Requerente representa os servidores que exercem 0s
cargos gestores e vice gestores das unidades de ensino de educagao infantil e
fundamental da rede publica municipal de Santarém. Esses servidores buscaram
participar da selecao para o provimento dos cargos de gestor e vice-gestor nas citadas
unidades de escolares municipais, mas tiveram suas candidaturas indeferidas por
conduta ilegal do Requerido, através da comisséo de orientac&o, avaliagédo de mérito e
desempenho e acompanhamento criada pela Secretaria Municipal de Educacao-
SEMED.

Sobre a legitimidade de representagdo, consta no estatuto social, como
finalidade institucional, a prote¢cao dos interesses difusos e coletivo, ao patriménio
publico e social da categoria, podendo, neste caso, se valer da agao civil publica como
faz no presente momento em prol dos servidores gestores e vice gestores (pedagogas e
professoras) que tiveram seus registros de candidatura indeferidos, conforme exposto

em linha pretérita.

Ainda sobre a legitimidade ativa dos sindicatos postularem direitos de suas
categorias em sede de acgao civil publica, o STF tem posicao firme e consolidada neste

sentido, sendo vejamos os julgados abaixo:

“EMBARGOS DE DECLARAGAO OPOSTOS DE DECISAO
MONOCRATICA. CONVERSAO EM AGRAVO REGIMENTAL.
CONSTITUCIONAL. SUBSTITUIGAO PROCESSUAL. SINDICATO.
LEGITIMIDADE AMPLA. AGRAVO A QUE SE NEGA PROVIMENTO. I -

A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal firmou-se no sentido

de que os sindicatos tém legitimidade processual para atuar na

defesa de todos e quaisquer direitos subjetivos individuais e

coletivos dos integrantes da categoria por ele representada. Essa

legitimidade extraordinaria € ampla, abrangendo a liquidagdo e a
execugao dos créditos reconhecidos aos trabalhadores, independente da
comprovacao de filiacdo ao sindicato na fase de conhecimento.
Precedentes. Il — Agravo regimental a que se nega provimento.” (ARE
751500 ED, Relator (a): Min. RICARDO LEWANDOWSKI, Segunda
Turma, julgado em 05/08/2014, PROCESSO ELETRONICO DJe-157
DIVULG 14-08-2014 PUBLIC 15-08-2014)
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EMENTA Agravo regimental no recurso extraordinario com agravo.
Sindicato. Legitimidade. Autorizacdo expressa. Desnecessidade.
Precedentes. 1. A jurisprudéncia da Corte reconhece aos sindicatos
ampla legitimidade para figurar como substitutos processuais nas
acgoes em que atuam na defesa dos direitos e interesses coletivos
ou individuais dos trabalhadores integrantes da categoria, sendo
certo que, atuando nessa qualidade, nao se faz necessaria expressa
autorizagdo dos substituidos para o ajuizamento de agoes em seu
beneficio. 2. Agravo regimental n&o provido. (ARE 734122 AgR, Relator
(a): Min. DIAS TOFFOLI, Primeira Turma, julgado em 21/10/2014,
PROCESSO ELETRONICO DJe-225 DIVULG 14-11-2014 PUBLIC 17-
11-2014)

O STF, em repercusséao geral, tema 823, no leanding case RE 883642, fixou a

seguinte tese: “os_sindicatos possuem ampla legitimidade extraordinaria para

defender em juizo os direitos e interesses coletivos ou individuais dos integrantes

da categoria que representam, inclusive has liquidacdes e execucoes de sentenca,

independentemente de autorizaciao dos substituidos.”

Infere-se, com isso, que o STF autorizou os sindicatos a ampla legitimidade.
Assim, o Requerente tem legitimidade ativa em postular causa de pedir e pedido
relacionado a protecdo de direito e interesse da categoria que representa na qualidade
de substituto processual independente de autorizacio, consoante previsto no art. 8°, lll
da CF/88 e na tese de Repercussao Geral 823 do STF.

Além da legitimidade ativa, ora destacada, a agao civil publica, segundo o art. 3°
da Lei 7.347/1985, prevé que o objeto podera ser a condenagdo em dinheiro ou o

cumprimento de obrigagao de fazer ou nao fazer.

Nesta acéo civil publica, o Requerente visa que o Requerido seja compelido na
obrigagao de fazer e nao fazer. A obrigacao de fazer diz respeito ao refazimento do edital
do processo de selegcao para a escolha dos gestores e vice gestores das unidades
escolares municipais do ensino infantil e fundamental, haja vista o cometimento de
ilegalidade e a obrigagdo de nao fazer repousa em sobrestar a nomeacgao de gestor e
vice-gestor enquanto ndo terminar o novo processo da citada selegdo, permanecendo

os atuais.
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Assim, apesar do Requerente ter instado o Requerido a fim de que fizesse as
devidas corregdes do edital do processo de selegao nao logrou éxito, ja que manteve o
indeferimento dos gestores e vice gestores que interpuseram os respectivos recursos;

que sera objeto de maiores digressdes a seguir.
2. DA LEGITIMIDADE PASSIVA.

O Requerido, baseado na Lei Municipal n® 22.778/2025, que dispde sobre a
gestdo democratica do ensino publico da rede municipal de ensino, langou edital para
processo de selecdo ao cargo de gestor e vice gestor das unidades infantis e

fundamental localizadas nas zonas urbana e rural deste municipio.

Apesar do pleno conhecimento da autonomia administrativa e poder de gestao
do Requerido na elaboragdo dos critérios e requisitos de escolha dos candidatos ao
citado processo de selecdo, o edital apresenta conflito com a citada lei municipal e viola
a ordem constitucional que eivada de vicio insanavel, que impde o controle jurisdicional

dos atos emitidos que preteriram alguns servidores, ora representados pelo Requerente.

Assim, os substituidos pelo Requerente tiveram suas inscricbes/candidaturas
indeferidas do processo de selecdo que se encontra em franco andamento, ainda que o
edital apresente vicios de legalidade que impedem a continuidade do processo de
selecao visto as inumeras ilegalidades que serdo retratadas a seguir.

Por essas razdes, o Requerido é parte legitima em ter contra si a presente agao

civil publica cujo objeto reside na obrigacéo de fazer e nao fazer.
4. DOS FATOS - DO CONTEXTO.

O Requerente foi instado no dia 15/01/2026 por alguns servidores que se
inscreveram para o citado processo de selecao devido ao indeferimento de suas
inscricdes por falta de apresentar alguns documentos, como por exemplo, documentos
pessoais, certiddes de antecedentes criminais, quitacdo eleitoral, dentre outras. Na
oportunidade, foram disponibilizados funcionarios do sindicato e advogados para a
elaboragao do recurso cujo prazo findava no dia 16/01/2026. Ainda na oportunidade, o
Requerente, através de seu representante, manteve reuniao com o secretario municipal

de educacdo, momento que declinou que algumas clausulas do edital do processo de
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selecao colidem com os termos da Lei Municipal n°® 22.778/2025, que precisavam serem
corrigidas a fim de que os substituidos, que tiveram suas inscrigdes indeferidas, fossem

mantidos no processo de selecédo.

Ocorre, todavia, que 98 (noventa e oito) candidatos tiveram suas inscrigdes
indeferidas e somente 2 (dois) conseguiram lograr éxito com seus recursos. O processo

de selegao continua em franca marcha das demais fases.
Eis aqui o motivo que leva o Requerente bater as portas do Poder Judiciario.

Primeiramente, para a compreensao do contexto fatico, insta evidenciar que o
tema desta acéo civil publica envolve o Valor Aluno Ano Resultado (VAAR), do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacgéao (Fundeb) previsto na Lei 14.113/202. O recebimento do
VAAR, pelo Requerido, exige o preenchimento de algumas condicionantes dentre elas
estar voltada ao fortalecimento da gestdo democratica. Por for¢ca desta obrigagdo, o
Requerido, de forma agodada, elaborou uma lei de gestdo democratica por demais
confusa, contraditéria e omissa. Mesmo com essas incongruéncias, expediu em
dezembro de 2025, o edital do processo de selegao, tudo na correria que fez com que

viciasse o processo de selecio.

Incursionando na seara fatica, ressalta-se que os documentos obrigatérios para
a participacao do processo de escolha do gestor e vice gestor encontra prevista no art.
13 da Lei Municipal n°® 22.778/2025. O referido artigo diz que “Poderao participar do
processo de selegdo dos candidatos ao provimento da fungao publica de Gestor e Vice-
gestor para as Escolas Municipais e gestor de Unidade de Educagdo Infantil,
profissionais vinculados ao quadro de servidores do Municipio, desde que atendam aos

seguintes critérios:

I) Para os cargos de gestores e vice gestores das escolas municipais a formacgao
especifica em curso de licenciatura em pedagogia com habilitagdo para o exercicio da
gestao escolar, reconhecido pelo MEC ou licenciatura em outra area de conhecimento
relacionada a educagdo, acrescido do curso de pds-graduagdo na area de gestéo

educacional, com titulos reconhecidos pelo MEC,;
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Il) Para os cargos de gestores de unidade de educacéao infantil a formagéo especifica
em curso de licenciatura em pedagogia ou licenciatura em outra area de conhecimento
relacionada a educacgao, acrescido do curso de pés-graduagédo na area de educagao

infantil, com titulos reconhecidos pelo MEC;
[II) Comprovem experiéncia profissional na area da educagéo;
I\V) Elaboragao e entrega de plano de gestao e

V) Participagdo e aprovagdo em curso de aperfeicoamento em gestdo escolar

reconhecido pelo MEC.

A exigéncia dessa documentacgao esta prevista no §1° do artigo 20 da norma
municipal, que afirma que “Todos os documentos exigidos no art. 13 desta Lei deverao
ser apresentados no momento da inscricao da candidatura.” Nota-se, com isso, que os

unicos documentos habeis para desabilitar o candidato constam na citada lei municipal.

O citado edital trouxe itens sobre as condigbes para a inscricao e participacao

no processo de seleg¢ao, vejamos:

“4. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO E PARTICIPAGAO NO
PROCESSO DE SELEGAO.

4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.2 Ter, na data da chamada e comprovacado de documentos, a idade

minima de 18 (dezoito) anos completos;

4.3 Ser profissional vinculado ao quadro de servidores do Municipio, no

ano letivo da inscricéo;

4.4 Ter, no minimo 03(trés) anos de experiéncia profissional na area da

educacao;

4.5 Para o cargo de gestor e vice-gestor (quando couber) das escolas

municipais:

- Ter formagéao especifica em curso de Licenciatura em Pedagogia com
habilitagdo para o exercicio da gestao escolar, reconhecido pelo MEC ou

Licenciatura em outra area de conhecimento relacionada a educacgao,
6
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acrescido do curso de pods-graduagédo na area de gestdo educacional,

com titulos reconhecidos pelo MEC.
4.6 Para o cargo de gestor das unidades de educacéo infantil municipais:

- Ter formagao especifica em curso de licenciatura em Pedagogia ou
Licenciatura em outra area de conhecimento relacionada a educacao,
acrescido do curso de pds-graduagao na area de educagéo infantil, com

titulos reconhecidos pelo MEC.
4.7 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

4.8 Apresentar, no prazo maximo de 06 (seis) meses, documento
comprobatorio de conclusédo do curso de aperfeicoamento (minimo 180
horas) em gestado escolar realizado nos ultimos 05 (cinco) anos, nas
instituicdes credenciadas pelo MEC que qualifique para o exercicio da

funcao que vier a ser convocado apés nomeacéao pelo Gestor Municipal,

Paragrafo unico: Os certificados de conclusdo do curso de
aperfeicoamento deverao ser encaminhados via G-Doc a Comisséo de
Processo de Selegao de Gestores designada na Portaria N° 570/2025 —
GAB/SEMED.

4.9 Nao ter sido condenado em processo disciplinar administrativo em
orgao integrante da Administragdo Publica Direta ou Indireta, nos ultimos

05 (cinco) anos;

4.10 Nao ter sido condenado em processo criminal ou de improbidade
administrativa, cuja sentenga tenha transitado em julgado;

4.11 Se servidor que ja atuou ou atua na rede publica do Municipio como
gestor, estar adimplente com as presta¢des de contas relacionadas ao

Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE;

4.12 Se servidor que ja atuou ou atua na rede publica do Municipio como
gestor, estar em dia com o processo de autorizagdo da unidade escolar

em que era gestor;

4.13 Dispor de carga horaria de 40 horas semanais, considerando a

necessidade de dedicacao exclusiva;
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4.14 N&o possuir outros vinculos técnicos e administrativos com outras
instituicdes publicas e privadas, considerando a necessidade de

dedicacao exclusiva;

4.15 Nao podera se candidatar o servidor, que na data do pleito, estiver
de Licenca para tratar de assunto particular ou cedido a outras secretarias
el/ou prefeituras.

§1° Todas as condigbes constantes nos itens 4.1 a 4.15 deverado ser

comprovadas com documentos anexados no ato da Inscrigéo.

§2° Ficara suspenso o estagio probatério de servidor efetivo que seja

nomeado para o cargo de gestor e vice-gestor (quando couber).

§3° O candidato ao cargo de gestor e vice-gestor de escola, bem como o
candidato ao cargo de gestor de unidade de educacao infantil, devera
comprovar que tem disponibilidade de tempo para cumprir a jornada de
08 (oito) horas diarias, com dedicagado exclusiva, intercaladas durante o
periodo de funcionamento da escola e da unidade de educacéo infantil,
respectivamente, e essa condicdo devera ser mantida durante todo o

periodo do mandato, sob pena de perda do cargo.

Consta ainda no edital, o item relacionado as inscrigdes com as seguintes

clausulas:
“(...) 5. DAS INSCRIGOES

5.1 Ainscricao dos candidatos para concorrer ao cargo de Gestor e Vice-
gestor escolar (quando couber) devera ser realizada, Unica e
exclusivamente, através do link http://psge.santarem.pa.gov.br/ no
periodo de 15 a 21 de dezembro de 2025, a partir das 08h00 do dia
15 de dezembro de 2025 a 23h59 do dia 21 de dezembro de 2025.

5.2 Os interessados deverao ler atentamente o Edital que sera
disponibilizado no mural de publicacao do site da Prefeitura Municipal de

Santarém: https://santarem.pa.gov.br.

5.3 O candidato devera preencher todos os campos necessarios para
efetivar a sua inscricdo, uma vez que esta servira como declaragéo de

veracidade de suas informacoes.
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5.4 No ato da inscricdo os anexos, ao serem inseridos pelos candidatos,
deverao estar em formato PDF, com tamanho maximo de 15 MB para
cada arquivo, sendo que o documento anexado deve ser compativel com
as informacbes requeridas no processo de inscrigdo, sob pena de

invalidade da inscrig&o.
5.5 Dos documentos necessarios para a validagao da inscrigao:
a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida

b) Documento de identidade, do CPF, do comprovante ou declaragéo de
residéncia, do titulo de eleitor com quitagcdo eleitoral, da carteira de

reservista — para o sexo masculino;

¢) Comprovantes de escolaridade, sendo do diploma (frente e costa) e do

historico escolar conforme o Item. 4.5 e 4.6 deste Edital;

d) Termo de responsabilidade, conforme modelo constante no ANEXO
Il;

e) Declaragao de concordancia com a candidatura (ANEXO [V);

f) Termo de Compromisso para frequentar curso para qualificagao do
exercicio da fungao que vier a ser convocado apds nomeacao pelo Gestor
Municipal (ANEXO V);

g) Declaragao de ndo acumulagao de cargos, conforme estabelecido pelo
Art. 13 Paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 17.866/2004; (ANEXO VI);

h) Comprovagao do tempo de servigo minimo de 03 (trés) anos na area

da educacao;

i) Certidées de Nada Consta da Policia Civil, Tribunal de Justica do Para
e Justica Federal;

j) Certiddao emitida pelo Conselho Municipal de Educagcdo — CME,
comprovando o protocolo do processo de autorizagdo/renovagdo do
funcionamento do ensino ofertado pela escola, CEMEI e/ou UMEI (para

atuais gestores);

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424727500000149345733
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424727500000149345733

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:47 Num. 166640756 - Pag. 9




SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DAS INSTITUIGOES EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE SANTAREM - SINPROSAN
“RESISTENCIA E AGAO”
FUNDADO EM 11 DE AGOSTO DE 1989 — CNPJ (MF) 23.041.619/0001-40

k) Declaracao atualizada emitida pela Prefeitura Municipal que comprove
estar vinculado ao quadro de servidores do Municipio, no ano letivo da

selecdo ou histérico emitido no Portal da Prefeitura de Santarém.

5.6 A inscricao para o cargo de gestor das unidades escolares sera
realizada por meio de gestdo candidata conjunta composta
obrigatoriamente por um candidato ao cargo de gestor e um candidato ao
cargo de vice-gestor, onde couber, sendo a escolha feita de forma unitaria
e indissociavel. (Art. 14 da Lei n® 22.778/2025)

5.7 Para cada Unidade Escolar sera permitida a inscricao de, no maximo,
05 (cinco) gestao candidata, obedecida a ordem de inscrigdo. (Art. 20 da
Lei Municipal n°® 22.778/2025)

5.8 Os documentos anexados no momento da inscricao devem ser todos
escaneados dos originais e de forma legivel e, quando convocados

devem apresentar os originais para autenticidade.

5.9 O candidato, antes de efetuar a inscrigao, deve certificar-se de que

preenche os requisitos contidos neste Edital.

5.10 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagcao
irrestrita das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagao
as quais nao podera alegar desconhecimento em qualquer de suas fases,
sob nenhuma hipétese.

5.11 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo das
informacbes prestadas durante todas as fases deste processo de
selegdo, assim como, pelo preenchimento dos dados de inscrigéao,
arcando com as consequéncias de eventuais erros, omissdes e

declaragdes inexatas ou inveridicas.

5.12 O candidato devera candidatar-se para uma unica unidade escolar,
ESTANDO ELIMINADO DO PROCESSO DE SELECAO CASO SEJA
IDENTIFICADO MAIS DE UMA INSCRICAO.

5.13 No momento da inscri¢gao o candidato devera anexar, via sistema de
inscricdo, e em formato PDF, todos os documentos necessarios para a

comprovagao dos requisitos minimos exigidos neste edital.

10
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5.14 Os documentos ndo protocolados no momento da inscricdo

ndo serao aceitos.

5.15 O descumprimento das instrugbes para inscricdo implicara a sua nao

efetivagéo.

5.16 N&o serao aceitas inscrigdes por via postal, fax, pessoalmente, G-

Doc, aplicativo de mensagens ou por e-mail.

..y

Do cotejo que faz entre das clausulas 4 e 5 do edital, percebe a exigéncia de
inumeros documentos que deveriam ser juntados em prazo exiguo da inscricdo que

ocorreu no periodo de 15 a 21 de dezembro de 2025. Percebe-se, com isso, que na

inscricdo, o candidato deveria apresentar documentos pessoais, de funcionamento da
unidade escolar, para quem ja exercia o cargo, profissionais e dos 6rgdos de controle

acerca da idoneidade e vida pregressa.

Apds a publicacao do edital, que aconteceu no dia 12 de dezembro de 2025, o
Requerido langou no dia 15 de dezembro uma errata alterando grande parte das

clausulas do edital, que tem a seguinte dic¢ao, vejamos:

“(...) ERRATA AO EDITAL N° 001, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

ERRATA AO EDITAL DE PROCESSO DE SELECAO PARA
PROVIMENTO DO CARGO DE GESTOR E VICE-GESTOR PARA AS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE ENSINO
MUNICIPAL DE SANTAREM — PA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas em Lei, torna publico a errata do
edital publicado no dia 12 de dezembro de 2025, conforme especificado

abaixo, permanecendo inalterado aos demais itens do edital publicado:
ONDE SE LE:

4. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO E PARTICIPAGAO NO
PROCESSO DE SELEGAO.

(...)
11
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§1° Todas as condigbes constantes nos itens 4.1 a 4.15 deverdo ser

comprovadas com documentos anexados no ato da Inscrigdo.
LEIA-SE:

4. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO E PARTICIPAGAO NO
PROCESSO DE SELEGAO.

()

§1° As condicdes constantes nos itens 4.1 a 4.8, no item 4.10 e nos

itens 4.13 a 4.14, deverdao ser comprovadas com documentos

anexados no ato da Inscricao.

ONDE SE LE:

5.5 Dos documentos necessarios para a validacéo da inscrigao:

(...)

i) Certiddes de Nada Consta da Policia Civil, Tribunal de Justiga do Para

e Justica Federal;
LEIA-SE:

5.5 Dos documentos necessarios para a validagao da inscrigao:

i) Certidoes Criminais (Antecedentes Criminais) de Nada Consta da

Policia Civil, Tribunal de Justica do Para e Justica Federal,

ONDE SE LE:

5.5 Dos documentos necessarios para a validacéo da inscrigao:

(...)

j) Certidao emitida pelo Conselho Municipal de o — CME, comprovando o
protocolo do processo de autorizacdo/ o do funcionamento do ensino

ofertado pela escola, CEMEI e/ou UMEI (para atuais gestores);

LEIA-SE:
12
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5.5 Dos documentos necessarios para a validagao da inscrigao:

i) Comprovante de protocolo de inicio do processo de o ou o do

funcionamento do ensino ofertado pela escola, CEMEI e/ou UMEI,

expedido pelo Conselho Municipal de Educacdo (CME), para as

Instituicoes com Autorizacdo Pendente/Vencida (PARA ATUAIS

GESTORES)(Exceto: 1- instituicoes de ensino criadas, reformadas,

ampliadas ou construidas no ano de 2025; 2- Unidades de Educacao

Infantil_ em iméveis alugados, que devera apresentar pia do

protocolo de entrega do Projeto politico pedagdégico (PPP) ou

Parecer de aprovacido do mesmo) OU Certiddo ou o emitida pelo

setor, comprovando o protocolo do processo em fase de

conferéncia de autorizacido ou o do funcionamento do ensino

ofertado para os casos de processos em conferéncia pelo setor de
Documentacao Escolar (PARA ATUAIS GESTORES) OU coépia da

Resolucdo que autoriza ou renova os niveis de funcionamento

ofertados pela instituicido o e Parecer de o do PPP para as

Instituicoes com Atos Autorizativos lidos. No caso das instituicoes

de o infantil em prédios alugados, apresentar o parecer de o do PPP

vigente.

ONDE SE LE:

5.5 Dos documentos para a validagao da inscrigao:

k) Declaragdo atualizada emitida pela Prefeitura Municipal que
comprove estar vinculado ao quadro de servidores do Municipio, no
ano letivo da sele¢ao o ou histérico emitido no Portal da Prefeitura

de Santarém.

Sobre essa errata, cabe ressaltar, primeiramente, que a emissao e publicacao
ocorreu no dia 15 de dezembro de 2025, mas consta como se fosse no dia 12 de
dezembro de 2025. Nao se sabe o motivo da alteragcdo da data, mas ressoa muito
estranho o fato do Requerido saber o periodo de inscrigao e o respectivo inicio, mesmo

assim alterou a data.
13
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Outro fato sobre a errata é que as regras do processo de selegéo foram alteradas
no dia que iniciou as inscricbes. Observa-se ainda que as alteragbes nao foram
superficiais. Pelo contrario. Foram significativas, sobretudo, as da clausula 4.1 a 4.8 e

4.13 a4.14, assim como, a 5.5, alinea “j”". Estas clausulas dizem respeito a apresentacao
de inumeros documentos que constavam no edital, as quais houve detalhamento e

acréscimos.

Fica evidente, com isso, que o edital sofreu alteragdes significativas quando se
encontrava em andamento e faltando apenas 6 dias para o término da inscricdo. O prazo
exiguo e as alteragdes do edital fizeram com que muitos candidatos fossem induzidos a

erros quanto apresentagao dos documentos.

E de fato, foram indeferidas 100 inscricbes por falta de documentos. Os
principais motivos do indeferimento dizem respeito as clausulas 4 e 5 que foram
alteradas pela errata, vejamos:

] &% b

PREFEITURA PMUMNICIFPAL DE SANTARERM
SECRETARIA MUNICIFPAL DE EDUCACAO — SEMED

il 1] i T
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A o s i S CIDADE | arALlGis »: ALENCAR DE CASTRO EANTOS INDEPERIEA BEACORDO COM A RRILA
Lttt b b L
B4, D) ¥

O S P . oo v [ avcin oa s BaELE. A S

| e Ty . J—— ; PR [T,
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(..)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

ATENDEU AO ITEM 5.5
AT AC A RS

- ) - TAL N® 001{2025 E DA
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(...)

CINL LT INA IV INTSI T AL L 20N AN

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
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Das clausulas acima que ensejaram o indeferimento, observa-se a 4.12 que diz
respeito atuagao do candidato na rede publica do Municipio como gestor, estar em dia
com o processo de autorizagdo da unidade escolar em que era gestor. A clausula 5.5,
alinea “I”, exige a apresentacado de “Certiddes Criminais (Antecedentes Criminais) de
Nada Consta da Policia Civil, Tribunal de Justica do Para e Justica Federal’. Ressalta-
se que as demais clausulas usadas para o indeferimento também dizem respeito a

apresentacido de documentos.

Do indeferimento, coube recurso, ja que o proprio edital do resultado preliminar

sugeria, vejamos:

“(...)

EDITAL DE RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO DE
SELEGCAO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE GESTOR E VICE-
GESTOR DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE SANTAREM-PA, CONFORME EDITAL
001/2025-SEMED/PMS.

INSCRIGOES VALIDADAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE FORAM CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL
N°: 22.778/2025, EM CUMPRIMENTO AO EDITAL N°: 001/2025, DE 12
DE DEZEMBRO DE 2025, PARA A ESCOLHA DE GESTORES E VICE
- GESTORES DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE SANTAREM-PA, TORNA PUBLICO O
RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRICOES.

INFORMAMOS AINDA, QUE COM A PUBLICACAO DO PRESENTE
EDITAL, FICA ESTABELECIDO OS DIAS 15 E 16 DE JANEIRO DE
2026, DAS 08H00 AS 14H00, COMO PRAZO PARA A INTERPOSICAO,
UNICA E EXCLUSIVAMENTE, DE RECURSOS DO INDEFERIMENTO
DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS, POR MEIO DE PROTOCOLO
NA ASSESSORIA JURIDICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEMED, SITUADA NA AVENIDA DR. ANYSIO
CHAVES, N°: 712, BAIRRO AEROPORTO VELHO, CEP: 68030- 360,
SANTAREM-PA.
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..y

Nota-se que o edital do resultado preliminar mencionava o prazo do recurso e o
local que deveria ser protocolado. No edital do certame, alias, o recurso é observado na

clausula 7, vejamos:

“7. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS.

7.1 O candidato que tiver sua inscricio indeferida podera recorrer,

nos dias 15 e 16 de janeiro de 2026, junto a Comissao de Orientacao,

Avaliacao de mérito e desempenho e Acompanhamento, instituido
pela Portaria n° 570/2025-GAB/SEMED, de 12 de dezembro de 2025.”

Todavia, a clausula 5.14 do edital veda a juntada de documentos em momento

posterior a inscricdo, vejamos:

“(...) 5.14 Os documentos ndo protocolados no momento da

inscricdo ndo serdo aceitos. (...)”

Em cotejo analitico entre as clausulas o edital exposto em linha pretérita, de facil
vislumbre, observa abissal incoeréncia, senéo verdadeira colidéncia de fundamentos, o
que faz revelar a nulidade absoluta pelo menos da clausula 5.14, vez que traz prejuizo
para aqueles que participam do processo de selegdo que tiveram seus pedidos

indeferidos, bem como cerceia o exercicio da ampla defesa.

Ora, negar que seja apresentado documento posteriormente a inscricdo e ao
mesmo tempo possibilitar o recurso contra o indeferimento da inscricdo, sem, contudo,

apresentar, é de uma incongruéncia atroz que gera nulidade da citada clausula do edital.

Veja, Exceléncia, é irrazoavel que o edital por um lado autorize o recurso pelo

indeferimento da inscricdo e outro cerceia a juntada de documento.

Ainda que fosse admitido a proibicdo da juntada de documento, argumento que
se vale por mero apelo retérico, o Requerido recebeu os recursos e os documentos de
JORGE AUGUSTO SIQUEIRA DOS SANTOS e ELVIS NAGAI AIRES GUIMARAES.
Esses candidatos tiveram suas inscri¢des indeferidas com base na clausula 4.5 e 5.5 do

edital e errata vejamos:
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CANDIDATO(A) NAO
. ]O/RGE AGUSTG \ ATENDEU AO ITEM
. CURUA- 195 - E.M. UNIAQ SANTA. 4.5; NAO ATENDEU
38 1251219.1.195.00014.151020 \ o S5 i _il(l)};‘]EIRA DOS SAN- ) - ( INDEFERIDR | =0 7 ETRA "B",
DO EDITAL N2
\ / \Q01/2025.
e P A
Y 136 -EM. NSDE ?LVIS o ay g ’ FCANDIDATO (A) NAO ATEN-
43 251221.1.136.00250.22463( ARAPUINS }| NAZARE MARIAZI- 1 MARAES > - INDEFERIDA J| DEU AOQ ITEM 4.5, DO EDITAL
| NHA s /| ANe 001/2025.
e —

A clausula 4.5 diz respeito a comprovagéao de “Ter formagao especifica em curso
de Licenciatura em Pedagogia com habilitacdo para o exercicio da gestdo escolar,
reconhecido pelo MEC ou Licenciatura em outra area de conhecimento relacionada a
educacgao, acrescido do curso de pos-graduagao na area de gestdo educacional, com
titulos reconhecidos pelo MEC e Documento de identidade, do CPF, do comprovante ou
declaracao de residéncia, do titulo de eleitor com quitagao eleitoral, da carteira de
reservista — para o sexo masculino”. Efetivamente, essas clausulas do edital sao

comprovadas por meio de documentos.

Os recursos desses candidatos foram deferidos, porquanto, os documentos

foram juntados, consoante vislumbra-se a seguir:

RESPOSTA DOS RECURSOS PROTOCOLADOS PELOS CANDIDATOS QUE TIVERAM SUAS
INSCRICOES INVALIDADAS PARA CONCORRER AO PROCESSO DE SELECAO PARA
PROVIMENTO DO CARGO DE GESTOR E VICE-GESTOR DAS UNIDADES ESCOLARES DA
REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE SANTAREM-PA, CONFORME EDITAL
001/2025-SEMED/PMS.

A Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, no uso das atribuicées que lhe foram

conferidas pela Lei Municipal n® 22.778/2025, em cumprimento ao Edital n®© 001 /2025,de 12

de dezembro de 2025, para a escolha de gestores e vice - gestores das Unidades Escolares da

Rede Piiblica de Ensino do Municipio de Santarém-PA, torna publico a resposta aos recursos

protocolados nos dias 15 e 16 de janeiro de 2025 pelos candidatos que ndo tiveram suas

inscricoes validadas.

Santarém-PA, 22 de janeiro de 2026.
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(...)

‘ R0O27 ‘ JORGE AUGUSTO SIQUEIRA DOS SANTOS ‘ E.M. UNIAO SANTANA - CURUA-UNA III | DEFERIDO

[ R089 | ELVIS NAGAI AIRES GUIMARAES | ESC. NOSSA SENHORA DE NAZARE |  DEFERIDO |

Vislumbra-se, com isso, que o Requerido parece que promoveu tratamento
diferenciado ao receber documentacao apenas de dois candidatos em detrimento aos

outros (98) que tiveram seus recursos indeferidos, conforme exposto acima.

O Requerente louva o éxito dos servidores pelo deferimento dos seus recursos.
O que nao cabe, todavia, é concordar com a conduta ilegal do Requerido de acolher
documentos de dois candidatos em detrimento dos demais que também apresentaram

seus recursos e documentos que superavam as pendéncias.

Mesmo louvando o éxito dos servidores nos seus recursos, nao se pode admitir
a flexibilizacédo do principio da impessoalidade, pois soa estranhissimo que apenas uma

parcela infirma de candidatos tiveram seus documentos aceitos pelo Requerido.

Ora, Exceléncia, o principio da impessoalidade exige da administragédo publica o

tratamento isondmico e equanime dos administrados.

Ainda na seara fatica, a Lei Municipal n° 22.778/2026 fixa quatro etapas do
processo de selegdo, a saber (artigos 13 e 17): etapa |) Inscrigdo dos candidatos e
validacao pela SEMED; etapa Il) Avaliacédo do atendimento aos critérios eliminatorios
estabelecidos em Lei; etapa Ill) Indicagao de lista triplice pela comunidade escolar; etapa
IV) Nomeacao pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os selecionados nas etapas

anteriores.

Nota-se, assim, que a primeira etapa nao é eliminatéria, que corresponde a
inscricdo e a respectiva validagéo pela SEMED. A eliminagao ocorre apenas na segunda

etapa, que visa atender aos critérios técnicos previstos em lei.

Alids, esses critérios sdo inerentes ao exercicio do cargo de gestor e vice gestor
como, por exemplo, formacgao especifica em curso de licenciatura em pedagogia com
habilitagéo para o exercicio da gestédo escolar, reconhecido pelo MEC ou licenciatura em

outra area de conhecimento relacionada a educacdo, acrescido do curso de pés-
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graduagcdo na area de gestdo educacional, com titulos reconhecidos pelo MEC,
experiéncia profissional na area da educacgéo, elaboragao e entrega de plano de gestao
e participagao e aprovagao em curso de aperfeigoamento em gestéao escolar reconhecido
pelo MEC.

E tdo evidente que somente a segunda etapa é a eliminatéria, que o citado
diploma municipal afirma no art. 18 que “Ap06s a inscrigcdo dos candidatos, uma Comissao
de Acompanhamento instituida pela SEMED, realizara a analise documental e enviara
para a comunidade escolar a listagem com os nhomes dos candidatos que atenderam os

critérios previstos no art. 13.”

Por sua vez, o edital replica as mesmas etapas previstas na citada lei municipal,

vejamos:

“3.1 O processo de selegdo e nomeacgao sera realizado em 04 (quatro)

etapas: a) Etapa I: Inscricio dos candidatos e validacido pela

Comissao _de Orientacdo, Avaliacdao de Mérito e Desempenho e

Acompanhamento do processo de selecdo; b) Etapa ll: Avaliacdo do

atendimento aos critérios eliminatdrios estabelecidos em lei; c)

Etapa llI: Indicagao de lista triplice pela comunidade escolar; d) Etapa IV:
Nomeacao pelo Chefe do Poder Executivo dentre os selecionados nas

etapas anteriores.”

Infere-se, com isso, que o edital seguiu os termos da citada lei municipal em que
diz a primeira etapa é apenas de inscricdo com apresentacdo dos documentos e
validagao pela comissao; sendo que a segunda etapa € a eliminatdria, ja que é exigido

o preenchimento dos requisitos técnicos para os cargos.
Todavia, o Requerido promoveu a eliminacdo dos candidatos na primeira etapa.

Ora, se a lei municipal traz no seu bojo que somente na segunda etapa autoriza
a eliminagcao dos candidatos, antecipa-la como fez a municipalidade, revela o

cometimento da ilegalidade.

Outra ilegalidade diz respeito a falta de publicagéo da errata do edital nos 6rgaos

competentes. Como dito anteriormente, a publicacdo ocorreu trés (3) dias depois de ser
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lancado o edital, a qual foi afixado no mural do portal do Requerido e ndo no espaco que

ocorria a tramitagdo do processo de selegao, conforme documento em anexo:

Portarias Administrativas 15/12/2025

ERRATA AO EDITAL N° 001, DE 12
DE DEZEMBRO DE 2025

Errata Ao Edital De Processo De Selecao
Para Provimento Do Cargo De Gestor E Vice-
Gestor Para As Unidades Escolares Da Rede
Publica De Ensino Municipal De Santarem —
Pa

A falta de acesso da errata de forma ampla prejudicou os substituidos, pois
trouxe significativa alteragao das regras do processo de selegéo, o que trouxe prejuizo,
conforme dito anteriormente. Além disso, o principio da publicidade exige da
administracdo publica o dever de expor seus atos de forma acessivel e de maneira

ampla, a fim de que todos tenham conhecimento do assunto.

Por fim, mas ndo menos importante, ndo pode ser olvidado que o agodamento
do Requerido tanto na elaboragao da lei municipal de gestado democratica como no edital
de escolha dos gestores e vices gestores das unidades da rede municipal de ensino
publico, trouxeram muitas duvidas e inseguranga aos participantes do processo de

selecéo.

Ante o exposto, o deferimento da tutela provisoéria de urgéncia e a procedéncia

da agao sao baseadas nas seguintes premissas faticas:

i) A errata do edital do processo de selecao trouxe alteragdes substanciais e significativas
nas clausulas 4 e 5, momento que impds a apresentagdo de mais documentos que nao

constavam originariamente no edital;

i) A errata ocorreu no momento que havia iniciado a inscricdo para o processo de
selecdo, que impds que alguns substituidos néo tivessem condicbes de cumprir as

alteracoes;
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iii) O prazo exiguo e a alteragbes do edital pela errata fez com que muitos candidatos

fossem induzidos a erros quanto da apresentagdo dos documentos;

iv) A clausula 5.14 do edital declara que “Os_documentos nao protocolados no

momento da inscricao nao serao aceitos”

v) A clausula 7.1 do edital possibilita que “O_candidato que tiver sua inscricao

indeferida podera recorrer, nos dias 15 e 16 de janeiro de 2026, junto a Comissao

de Orientacdo, Avaliacdo de mérito e desempenho e Acompanhamento, instituido
pela Portaria n® 570/2025-GAB/SEMED, de 12 de dezembro de 2026”;

vi) Ha colidéncia entre as clausulas 5.14 e 7.1 do edital, pois de um lado é observado
obstaculo para apresentacdo de documento e de outro é autorizado a interposicao de
recurso contra o indeferimento da inscricdo que, em regra, possibilita que seja juntado

documento ao recurso;

vii) A negativa de exercer na plenitude a ampla defesa com o cerceamento da juntada
de documento no recurso traz velado prejuizo ao candidato por violagdo a norma

constitucional;

viii) Clausula do edital que despreza direito fundamental, como o direito a ampla defesa,

possui vicio insanavel que gera nulidade absoluta;

ix) Dois servidores/candidatos que tiverem suas inscrigdes indeferidas em razao de nao
apresentar documentos pessoais e sobre a formacao especifica contidas nas clausulas
4.5 e 5.5, alinea “b” do edital, interpuseram recursos que foram deferidos, o que denota

que apresentaram documentos;

x) 98 servidores/candidatos que tiveram suas inscri¢gdes indeferidas devido a falta de
apresentacao de documentos como, por exemplo, ficha de antecedentes criminais da
Policia Civil, do Tribunal de Justica do Estado do Para e da Justica Federal e quitagao
eleitoral, que constam na clausula 5.5 do edital, apesar de apresentarem esses

documentos com o recurso n&o lograram éxito;

xi) Esse tratamento desigual confronta o principio da impessoalidade que rege a

administracio publica;
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xii) O edital viola ao que prevé a Lei Municipal n® 22.778/2025, pois o Requerido
considerou a primeira (12) etapa como sendo de eliminatdria, esquecendo, no entanto,
que isso ocorre somente na segunda (2%), momento que é exigido apresentagdo de
documentos especificos para o exercicio dos cargos como, por exemplo, formacado em
curso de licenciatura em pedagogia com habilitagdo para o exercicio da gestao escolar,
reconhecido pelo MEC ou licenciatura em outra area de conhecimento relacionada a
educacao, acrescido do curso de pés-graduacado na area de gestao educacional, com
titulos reconhecidos pelo MEC, experiéncia profissional na area da educagao,
elaboragdo e entrega de plano de gestdo e participagdo e aprovagdo em curso de

aperfeicoamento em gestao escolar reconhecido pelo MEC;

xiii) No momento que o Requerido antecipa a eliminagdo para a primeira (12) etapa,

confronta os termos da Lei Municipal n°® 22.778/2025;

xiv) A publicagao da errata do edital ocorreu no mural de publicagao do site do Requerido

e nao no local que foi criado para o acompanhamento do processo de selegao.

No mais, os gestores e vice gestores das unidades escolares municipais foram
nomeadas, por portaria, com validade até 11/02/2026. Essa data corresponde a posse

dos eleitos, consoante cronograma que tem a seguinte defini¢ao:

ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE GESTORES

Portaria de nomeagdo da Comissdo de Orientagdo. Avaliagdo de Mérito e Despenho

5
12/12/2025 e Acompanhamento do Processo de Selecgdo.

12/12/2025 Publicacdo do Edital

Inscricdo dos candidatos ao cargo de gestor e vice-gestor (quando houver) no link:
http://psge.santarem.pa.gov.br/

Avaliacdo das Inscricdes dos Candidatos para Validacdo pela Comissdo de|
Orientacdo, Avaliagio de Mérito e Desempenho e Acompanhamento do Processo de
Selecdo.

15 A 21/12/2025

22/12/2025 A
09/01/2026

14/01/2026 Divulgacio das inscrigdes validadas pela Comiss&o.

Prazo para recurso do indeferimento de inscri¢cdo e impugnacido das Inscrigcdes

—_— >
15 e 16/01/2026 deferidas.

—_— 22/01/2026 Homologagao e divulgac¢ao das inscri¢gdes validadas pela Comissao.

02 A 05/02/2026 Prazo Ppara encaminhamento das hsragens dos aptos a votarem no processo de|
_— escolha.
Apresentacdo pelos candidatos do Plano de Gestdo Escolar — PGE a comunidade|

—_—> 06/02/2026 escolar e escolha dos candidatos.
Prazo maximeo para encaminhamento das Artas da Assembleia. contendo a lista
09/02/2026 . . . -
—_— dos indicados pela comunidade escolar.
_— 11/02/2026 Nomeacgdo pelo Chefe do Poder Executivo
—_— 11/02/2026 Posse dos escolhidos

Nota-se, com isso, que as fases continuam em franca marcha que exige

intervencao do juizo, a fim de que seja corrigido a violagéo de direito com vista que os
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substituidos, que foram preteridos, tenham a mesma oportunidade de participar do

escrutinio da comunidade escolar.

Portanto, como bem delineado o contexto fatico, ficou demonstrado e provado
pelos documentos que acompanham a exordial, que o Requerido promoveu ato ilegal
que deve receber censura do juizo, a fim de que seja restabelecido o evidente direito

violado dos substituidos.
5. DO FUNDAMENTO JURIDICO.

5.1 ATUAGAO SINDICAL EM PROL DO DIREITO COLETIVO - DA LEGITIMIDADE
PROCESSUAL — DO CABIMENTO DA AGAO.

De forma geral, o Sindicato, ora Requerente, atua como substituto processual de
associados e ndo associados que se encontram em plena atividade laborativa que é
formado por profissionais da rede publica municipal de ensino como os professores,
pedagogos, diretores, vice-diretores, coordenadores de UMEI e CEMEI, assim como, o
pessoal inativo que sao associados e ndo associados que exerceram estas profissdes
na mesma rede publica municipal de ensino. Também atua como substituto processual
de todos os profissionais que formam o grupo de pessoal de apoio, sejam associados ou
nao, que é formado pelo agente operacional de conservagdo (servente), agente
operacional de servigos gerais, agente operacional de seguranga patrimonial (vigia) e

secretarias escolares que trabalham na rede publica municipal de ensino.

Esta substituicdo processual se visualiza no estatuto social que versa sobre o

assunto, vejamos:

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINACAO, OBJETIVOS E SEDE

Art. 1° - O Sindicato dos Profissionais das Instituicdes Educacionais da Rede Publica Municipal de
Santarém, denominado SINPROSAN. fundado em 11 de agosto de 1989, é uma Entidade de fins nio
lucrativos, representativa da classe em Santarém, com personalidade juridica prépria. situada na
Alameda 31, n® 181, bairro do Aeroporto Velho, cidade de Santarém, Estado do Para.
descomprometida com partidos politicos. credos religiosos e poder publico. tendo comc objetivos:

a) Congregar os profissionais que exercem atividades nas instituigoes educacionais da Rede
Publica Municipal de Santarém, da ativa e aposentados. incentivando o espiritc associativo,
coordenando, estimulando. defendendo os interesses coletivos e individuais dos associados e
da categoria;
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A legitimidade processual do Requerente encontra ressonéncia no que prevé

o art. 5°,V, alineas “a” da Lei 7.347/1985, que tem a seguinte dic¢ao:

“Art. 5° Tém legitimidade para propor a acdo principal e a acdo

cautelar:

(..)

V - a associacao que, concomitantemente:

a) esteja constituida ha pelo menos 1 (um) ano nos termos da lei civil”

Por outro lado, o estatuto social consta como finalidade, a atuagao em prol dos
direitos e interesses da categoria que representa e inclusive se valendo da agao civil

publica, sen&o vejamos:

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINACAQO, OBJETIVOS E SEDE

Art. 1° - O Sindicato dos Profissionais das Institui¢des Educacionais da Rede Puiblica Municipal de
Santarém, denominado SINPROSAN, fundado em 11 de agostd de 1989, é uma Entidade de fins ndo
lucrativos, representativa da classe em Santarém, com personalidade juridica prépria, situada na
Alameda 31, n® 181, bairro do Aeroporte Velho, cidade de Santarém, Estado do Para,
descomprometida com partidos politicos, credos religiosos e poder publico, tendo come objetivos:

(...)

e) Promover agdes judicials perante quaisquer pessoas, fisicas ou juridicas, para defesa dos
direitos individuais e coletivos que visem interesses ¢ direitos da categoria, interesses difusos,
defesa do patrimdnio publico ¢ cultural, moralidade administrativa e meio ambiente, podendo
utilizar-se da A¢do Civil Publica.

Sabe-se, com efeito que “o sindicato € uma associacdo para defesa e
coordenacao dos interesses econémicos e/ou profissionais de individuos que exercem a

mesma atividade ou atividades similares ou conexas. ™

Mauricio Godinho Delgado traz a seguinte definigdo sobre o sindicato

1 https://www.jusbrasil.com.br/artigos/os-sindicatos-e-a-legitimidade-para-a-propositura-da-acao-civil-
publica/1640348382 - acessado no dia 07/10/2024 as 10:0hs.
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“Sindicatos sdo entidades associativas permanentes, que
representam trabalhadores vinculados por lagdes profissionais e
laborativas comuns, visando tratar de problemas coletivos das
respetivas bases representadas, defendendo seus interesses
trabalhistas e conexos, com objetivo de lhes alcancar melhores

condicées de labor e vida. "

Em razdo desta natureza juridica, indene de duvida que o Requerente tem
legitimidade processual para atuar na presente acao civil publica, consoante inteligéncia
do art. 8°, inciso I, 129, § 1°, da Constituicdo Federal de 1988, art. 5°, inciso V, da Lei
7.347/1985 e art. 82, inciso IV, da Lei 8.078/1990.

Por sua vez, o art. 3° da Lei 7.347/1985 prevé que “A acao civil publica podera
ter por objeto a condenagao em dinheiro ou o cumprimento de obrigacao de fazer ou néo

fazer”.

No caso, o Requerente visa a prote¢ao do interesse coletivo afeto aos seus
associados e a categoria dos gestores e vice gestores das unidades escolares do ensino
fundamental, UMEI e CIMEI. Busca-se, no caso em aprego, a obrigacao de fazer que se
cinge em garantir que esses trabalhadores tenham assegurados o direito de participar
no processo de selecdo de escolha de novos gestores e 0s respectivos vices, assim
como, a obrigacado de nao fazer que repousa na manutencédo dos atuais gestores em
seus respectivos cargos até finalizar processo de selecdo apos a sua suspensao devido

a ilegalidade.

Todavia, o Requerido mesmo que instado para promover a obrigacao de fazer
se quedou inerte, o que impde a busca da tutela jurisdicional como medida de dirimir a

questdo em debate nesta acao.

5.2 DA LEGITIMIDADE PASSIVA - MUNICIPIO DE SANTAREM - PROMOVE
PROCESSO DE SELEGAO DE ESCOLHA DE GESTOR E VICE GESTOR.

O Municipio de Santarém promove o processo de selegdo dos gestores e vice
gestores que vao ser os responsaveis pela gestdo de todas as unidades educacionais

nas regides urbanas e rurais. Abriu o processo com edital citando as regras da

2 Delgado, Mauricio Godinho Curso de direito do trabalho.-6. Ed. = Sdo Paulo: LTr, 2007, p. 1325.
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participacao no certame, tendo iniciado no dia 12/12/2025, estando na iminéncia de
ingressar na fase do encaminhamento para as unidades escolares a lista dos candidatos

que tiveram suas inscricoes deferidas.

Assim, a legitimidade do Requerido decorre da responsabilidade em promover o
processo de selegao de escolha dos gestores e vice gestores que rede publica de ensino
municipal, que nasceu através de um edital eivado de vicio de legalidade, que impde o

controle jurisdicional.

5.3 DO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DA GESTAO DEMOCRATICA DA
EDUCACAO PREVISTO NO ART. 206, VI, DA CF/88 — META 19 DO PLANO
NACIONAL DE EDUCACAO — PNE PREVISTO NA LEI 13.005/2014 E LEI 9.394/1994,
LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL — LDB E DECRETO
4.877/2003 QUE __AUTORIZAM A GESTAO DEMOCRATICA - DA
OBRIGATORIEDADE.

O caso em tela versa sobre a gestdo democratica no ensino publico. A
Constituicdo Federal, no capitulo especifico da educagéao, traz em um de seus artigos o
assunto, baseando, para isso, a gestdo democratica como um principio. Vejamos o que
diz o art. 206, VI da CF/88, verbis:

“Art. 206. O ensino_sera ministrado com base nos seguintes

principios:

VI - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei.”

Sobre a interpretacdo e hermenéutica na aplicagdo do Direito, vale a pena
destacar os ensinamentos de Carlos Maximiliano Pereira, segundo o qual explica, que a
interpretagao é aplicagao da hermenéutica; a hermenéutica descobre e fixa os principios
que regem a interpretagao: “A Hermenéutica € a teoria cientifica da arte de interpretar”
(MAXIMILIANO, 2011, p. 1).

Com base na premissa deste renomado jurisconsulto brasileiro, observa-se com
clara nitidez na norma constitucional transcrita acima, que a educacéo do ensino publico

tem supedaneo no principio da gestdo democratica. Fica evidente, com isso, que negar
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a vigéncia deste principio significa invalidar uma norma juridica que se encontra
devidamente destacada em um capitulo especifico destinado a educagdo na
Constituicao Federal.

Nao é a toa, a Lei n° 13.005/2014, que instituiu o Plano Nacional de Educagao —
PNE (2020 a 2030), fixou na Meta 19, o prazo de 2 anos para a efetivagcao da gestao

democratica, sendo vejamos:

“Meta 19: assegurar condicoes, no prazo de 2 (dois) anos, para a

efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, associada a

critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a

comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Unido para tanto.”

Infere-se, com isso, que a referida meta do Plano Nacional da Educagao - PNE
segue a risca o principio constitucional da gestdo democratica no ensino publico.
Registra-se que o prazo de 2 anos para a efetivagao da gestdo democratica terminou em

2022, conforme a meta do PNE.

Soma-se ao Plano Nacional da Educacdo — PNE, a recente alteracao da Lei
9.394/1996 que instituiu a Lei de Diretrizes Basica — LDB pela lei 13.644/2023, que trouxe
nova redacao ao inciso VIl do art. 3° que obriga a aplicagdo dos principios da gestao
democratica do ensino publico e a implementacdo de lei por cada ente publico da

federacao. .

A mesma lei 13.644/2023, também trouxe nova redagédo ao art. 14 da LDB,

reforgando, ainda mais, o principio da gestdo democratica sendo vejamos:

“Art. 14. Lei dos respectivos Estados e Municipios e do Distrito Federal

definirdA as normas da gestdo democratica do _ensino publico na

educacao basica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme

os seguintes principios:

| - participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracido do

projeto pedagoégico da escola;

Il — participacdo das comunidades escolar e local em Conselhos

Escolares e em Féruns dos Conselhos Escolares ou equivalentes.
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Fica evidente, com isso, que a gestao democratica, entendida como espaco de
construgao coletiva e deliberagao, deve ser assumida como dindmica que favorece a
melhoria da qualidade da educacao e de aprimoramento das politicas educacionais,
como politicas de Estado, articuladas com as diretrizes nacionais em todos os niveis,

etapas e modalidades da educacéao.

Alias, o PNE ratifica os preceitos constitucionais e estabelece a gestao
democratica da educagdo como uma das diretrizes para a educagdo nacional,
condicionando, inclusive, as transferéncias voluntarias da Unido (FUNDEB) a elaboragao

da legislacdo sobre o assunto, sen&o vejamos a Meta 19.1:

“19.1) priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na

area da educacio para os entes federados que tenham aprovado

legislacdo especifica que regulamente a matéria na area de sua

abrangéncia, respeitando-se a legislacdo nacional, e que considere,

conjuntamente, para a nomeacao dos diretores e diretoras de

escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a

participacdo da comunidade escolar.”

Observa-se acima que, sem nenhuma margem de duvida, o Plano Nacional de
Educacao — PNE da Lei n° 13.005/2014 veio consolidar sendo regulamentar o principio

constitucional da gestdo democratica prevista no art. 206, VI da CF/88.

Incursionando ainda mais sobre o assunto, cumpre destacar que o FUNDEB
condicionou a complementacdo do VAAR a efetiva promogao da gestdo democratica.
Essa efetividade tem ressonéncia no que prevé o art. 14, §1°, |, da Lei 14.113/2021, que

tem a seguinte dicgao:

“Art. 14. A complementagdao-VAAR sera distribuida as redes
publicas de ensino que cumprirem as condicionalidades e
apresentarem melhoria dos indicadores referidos no inciso |l

do caput do art. 5° desta Lei.

§ 1° As_condicionalidades referidas no caput deste artigo

contemplaréao:

| - provimento do cargo ou funcao de gestor escolar de acordo com

critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha
29
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realizada com a participacdo da comunidade escolar dentre

candidatos aprovados previamente em avaliaciao de mérito e

desempenho.”

Nota-se, assim, que a condicionante impde aos entes estaduais e municipais a
obrigagao de realizar a gestdo democratica para o provimento do cargo de gestor, seja
pelos critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a
participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliacdo de mérito e desempenho. Isto implica afirmar que um nao anula o outro, pois

a gestdo democratica deve ter a efetiva participacao da comunidade escolar.

No caso do provimento do cargo gestor, propde a necessidade de eleicédo direta
nas unidades de ensino, evitando-se, com isso, a indicacdo de pessoas ligadas aos
agentes politicos e publica, rechagando, desde modo, com o chamado apadrinhamento

politico em uma area supersensivel que a educacao.

Ainda sobre o principio constitucional da gestdo democratica, vale a pena
destacar a recente decisdao do STF sobre alteragdo proposta no ano de 2021 pelo
Executivo Federal do Decreto n® 4.877/2003 que visava a nomeagao dos diretores das
escolas e dos institutos técnicos federais, sem, contudo, passar pela eleicdo direta

destes gestores, vejamos a ementa da ADI 6543-DF:

“MEDIDA CAUTELAR EM ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE. CONVERSAO EM JULGAMENTO
DEFINITIVO. ART. _7°-A DO _DECRETO _N. 4.877/2003,
ACRESCENTADO PELO DECRETO N. 9.908/2019. NOMEACAO
PELO MINISTRO DA EDUCACAO DE DIRETOR-GERAL DE CENTRO
FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA, ESCOLA TECNICA
FEDERAL E ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL. AFRONTA AOS
PRINCIPIOS DA |ISONOMIA, DA IMPESSOALIDADE, DA
PROPORCIONALIDADE, DA AUTONOMIA E DA GESTAO
DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO. ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE JULGADA PROCEDENTE. (ADI 6543,
Relator(a): CARMEN LUCIA, Tribunal Pleno, julgado em 29-03-2021,
PROCESSO ELETRONICO DJe-093 DIVULG 14-05-2021 PUBLIC 17-
05-2021)
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A Ministra Carmem LuUcia, relatora da referida ADI, destacou a necessidade de
que no processo de escolha de diretor das escolas e institutos técnicos federais, a

efusiva participagédo dos atores do ensino publico por meio de eleigao, vejamos:

“(...) Contrariamente as normas de principios e regras

constitucionais a escolha serd sempre, no caso, pessoal e

limitadora da participacdo democratica da sociedade,

mormente pela comunidade de docentes, de discentes e de

servidores, que sdo abrigados nos ditames do pluralismo e da

igualdade de todos como participes do processo de escolha

para a gestédo do ensino. (...)"

Nota-se no julgamento do STF que foi assegurado o principio da gestao
democratica, a medida que garantiu a escolha do diretor das escolas e dos institutos

técnicos federais através da eleicdo pela comunidade escolar.

Alias, o Decreto n°® 4.877/2003 que disciplina a gestdo democratica no ambito

das escolas técnicas e institutos federais tem o seguinte fundamento:

“Art. 1° Os Centros Federais de Educacdo Tecnolégica, as Escolas

Técnicas Federais e as Escolas Agrotécnicas Federais serao

dirigidos por um Diretor-Geral, nomeado pelo Ministro de Estado da

Educacao, a partir da indicacao feita pela comunidade escolar, nos

termos deste Decreto.

Art. 2° Compete ao Conselho Diretor de cada instituicio deflagrar

o processo de escolha, pela comunidade escolar, do nome a ser

indicado ao Ministro de Estado da Educacéo para o carqo de Diretor-

Geral.

Art. 3° A conducdo do processo de escolha pela comunidade

escolar de gque trata o art. 2° sera confiada a Comissao Eleitoral,

instituida especificamente para este fim, que possuira a sequinte

composicao:

| - trés representantes do corpo docente;

Il - trés representantes dos servidores técnico-administrativos; e
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Il - trés representantes do corpo discente.

§ 1° Os representantes de cada segmento serdo eleitos por seus

pares.

§ 2° Os nomes escolhidos serdo encaminhados ao Conselho

Diretor para publicacio de portaria contendo os nomes de todos os

membros da Comissao Eleitoral assim constituida.

§ 3° Na reunido de instalacido dos trabalhos, a Comissao Eleitoral

indicara o seu presidente.

Art. 4° Poderdao candidatar-se ao cargo de Diretor-Geral os

docentes pertencentes ao Quadro de Pessoal Ativo Permanente da

Instituicdo, com pelo menos cinco anos de efetivo exercicio na

Instituicdo de Ensino.

§ 1° Do processo de escolha a que se refere o caput participarao

todos os servidores que compdem o Quadro de Pessoal Ativo

Permanente da Instituicido, bem como os alunos regularmente

matriculados.

§ 2° Nao poderao participar do processo de escolha a que se refere
o§1°

| - professores substitutos contratados com fundamento na Lei
n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993;

Il - servidores contratados por empresas de terceirizacdo de

servicos: e

lll - ocupantes de carqos de direcdo sem vinculo com a instituicéo.

Art. 5° Em todos os casos prevalecerao o voto secreto e

uninominal, observando-se o peso de dois tercos para a

manifestacdo dos servidores e de um terco para a manifestaciao do

corpo discente, em relacdo ao total do universo consultado.
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Paragrafo unico. Para os fins do disposto neste artigo, contam-se

de forma paritaria e conjunta os votos de docentes e de técnicos-

administrativos.

Art. 6° O nome do candidato escolhido, mediante observincia

estrita e cumulativa do disposto nos arts. 2°, 3° 4°e 5° sera

encaminhado pelo Presidente do Conselho Diretor ao Ministro de

Estado da Educacdo, no minimo trinta e no maximo sessenta dias

antes do término do mandato em curso.

Art. 7° O mandato de Diretor-Geral de Centro Federal de Educacéo

Tecnoldgica, Escola Técnica Federal e Escola Agrotécnica Federal

sera de quatro anos, sendo vedada a investidura em mais do que

dois mandatos consecutivos.

Paragrafo tnico. No caso dos Centros Federais de Educacao

Tecnoldgica recém-implantados mediante transformacéao de antigas

Escolas Técnicas Federais ou Escolas Agrotécnicas Federais,

a restricdo relativa a investidura em mandatos consecutivos aplica-

se aos atuais Diretores-Gerais, computando-se, entre seus

mandatos, aqueles exercidos sob a denominacao de Escola Técnica

Federal ou Escola Agrotécnica Federal, conforme a origem de cada

Instituicdo.”

De facil vislumbre, se percebe que o citado decreto traga as diretrizes para a
eleicdo nas escolas técnicas e institutos federais, esquematizando, na espécie, o
processo de escolha pela comunidade escolar, a indicagdo da comissao eleitoral, as
pessoas que podem se candidatar, o voto secreto e uninominal inclusive a forma paritaria
e conjunto dos votos de docentes e de técnicos-administrativos e o mandato de quatro

anos, sendo vedada a investidura em mais do que dois mandatos consecutivos.

Certamente, o STF, em breve, devera alterar o entendimento sobre o assunto,
pois ainda nao foi levado em conta e tampouco realizada uma analise mais acurada
sobre o principio da gestdo democratica consagrada na Constituicdo Federal e a
respectiva regulamentacéo no Plano Nacional da Educagao — PNE através das metas e

na Lei de Diretrizes de Base-LDB.
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Portanto, conforme prevé o art. 206, VI, da CF/88, a Lei n° 13.005/2014, que
instituiu o Plano Nacional de Educagao — PNE (2020 a 2030), Meta 19 e 19.1, inciso VI
do art. 3° e incisos | e Il do art. 14 da Lei 9.394/1996 (LDB) e o Decreto n° 4.877/2003, é
necessario que a escolha do gestor e vice gestor das unidades escolares e infantis da

rede municipal de ensino ocorra de maneira democratica.

54 DA LEI MUNICIPAL N° 22.778/2025 QUE TRATA SOBRE A GESTAO
DEMOCRATICA — DA VIOLAGAO DA NORMA MUNICIPAL.

Como dito em linhas pretéritas, o principio da gestdo democratica do ensino
publico, estabelecido pela Constituicado Federal (art. 206, VI) e LDB (art. 14), determina
a participagédo de professores, alunos, pais e funcionarios nas decisbes pedagogicas,
administrativas e financeiras da escola. Busca superar a hierarquia tradicional por meio
de autonomia, transparéncia, conselhos escolares e eleicbes, promovendo uma

educacao de qualidade.

No caso em aprego, o Requerido, de forma agodada, promoveu regulamentagao
da gestao democratica no ambito de educagao publica municipal. Apesar do Requerente
destoar do conteudo da norma municipal, pois, ndo atende a amplitude da gestao
democratica e apresentar incongruéncias nos seus termos, a Lei Municipal n°

22.778/2025 trouxe regulamentacéo sobre assunto.

A definigdo e o fundamento da gestdo democratica no ambito municipal tém a

seguinte dicgio:

“Art. 1° A Gestdo Democratica do ensino publico é o processo politico
através do qual as pessoas na escola discutem, deliberam, planejam e
solucionam problemas e os encaminham, acompanham, controlam e
avaliam o conjunto das acgdes voltadas ao desenvolvimento da prépria
escola, com a efetiva participagao de todos os segmentos da comunidade

escolar.

Art. 2° A gestdo democratica do ensino publico municipal sera

concretizada mediante a observancia dos seguintes fundamentos:

| - Garantia de padrao de qualidade;
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Il - Compromisso com a proficiéncia de todos os alunos das unidades de

ensino;

Il - Participagao dos segmentos da sociedade em instancia, entidades e

orgaos colegiados da educacéo;

IV - Autonomia das unidades de ensino nas dimensdes administrativa e

pedagdgica;

V_- Transparéncia e eficiéncia em todas as etapas do processo da

gestdo democratica e no uso dos recursos publicos e particulares

repassados ao atendimento das unidades da Rede Municipal de Ensino.
VI - Mecanismos de gestdo democratica, como:
a) Conferéncia municipal de educagéo;

b) Conselhos de acompanhamento e controle social das politicas
educacionais: conselho municipal de educacgédo, conselho de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, conselho de

alimentagao escolar;

c) Conferéncia local da comunidade escolar e/ou assembleia escolar;
d) Conselho escolar; e

e) Grémio estudantil.”

Dentre os termos da lei municipal acima, podemos destacar o principio da
transparéncia em todas as etapas do processo de gestdo democratica. Transparéncia,
na diccdo do termo, representa promover o processo de selecdo pautado no acesso
amplo e irrestrito dos procedimentos que foram adotados pelo Requerido, através da

Comissao processante, acerca das analises e tomada de decisao do certame.

Apesar da obrigatoriedade da transparéncia no processo de selegdo, o
Requerido a ignorou ou negou vigéncia a norma municipal mencionada em linha
pretérita. Isso porque, ndo houve transparéncia na analise e decisao dos recursos que
foram interpostos pelos substituidos do Requerente que impugnava a decisao preliminar

que indeferiu os registros. Essa falta de transparéncia reside na propria omissdo da
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justificativa ou motivo que levou acolher apenas dois recursos e rejeitar 98. Ou seja, o
Requerido ndo apresentou motivo que levou deferir e indeferir os recursos, pois todos
exigiam a necessidade de apresentar documentos, conforme exposto na parte fatica

desta peticdo inicial.

Em outra parte da lei municipal citada, temos adocao de critério dos candidatos
que pretendem participar do cargo de gestor. No caso, o art. 13 da norma municipal traz

a seguinte fundamentacéo:

“Art. 13. Poderao participar do processo de sele¢ao dos candidatos
ao provimento da fungao publica de Gestor e Vice-gestor para as
Escolas Municipais e gestor de Unidade de Educagao Infantil,
profissionais vinculados ao quadro de servidores do Municipio,

desde que atendam aos seguintes critérios:

| - Para os cargos de gestores e vice-gestores das escolas
municipais a formagao especifica em curso de licenciatura em
pedagogia com habilitagdo para o exercicio da gestdao escolar,
reconhecido pelo MEC ou licenciatura em outra area de
conhecimento relacionada a educagao, acrescido do curso de pos-
graduacgao na area de gestao educacional, com titulos reconhecidos
pelo MEC;

Il - Para os cargos de gestores de unidade de educagao infantil a
formagdo especifica em curso de licenciatura em pedagogia ou
licenciatura em outra area de conhecimento relacionada a educacgao,
acrescido do curso de pdés-graduagao na area de educacao infantil,

com titulos reconhecidos pelo MEC.
lll - Comprovem experiéncia profissional na area da educacgao.
IV - Elaboragao e entrega de plano de gestao.

V - Participagao e aprovagdo em curso de aperfeigoamento em

gestao escolar reconhecido pelo MEC.”

Como se infere acima, a norma municipal é clara em exigir, por parte do

candidato, os critérios técnicos para o exercicio do cargo de gestor. Esses critérios sao
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comprovados por meio de documento, ja que trata de formagéo especifica que o cargo
exige como, por exemplo, o curso de licenciatura em pedagogia ou licenciatura em outra
area de conhecimento relacionada a educagao, acrescido do curso de pés-graduagao
na area de educagao infantil, com titulos reconhecidos pelo MEC ou experiéncia
profissional na area da educagédo e ainda Participagdao e aprovagdo em curso de

aperfeicoamento em gestao escolar reconhecido pelo MEC.

Ressalta-se que esses critérios sdo os unicos documentos indispensaveis para
a inscri¢ao, ja que sao especificos para a assungéo e exercicio do cargo de gestor. Tal

assertiva encontra ressonancia no que prevé o art. 18 da norma municipal, vejamos:

“Art. 18. Apds a inscricao dos candidatos, uma Comissao de

Acompanhamento instituida pela SEMED, realizara a analise

documental e enviara para a comunidade escolar a listagem com os

nomes dos candidatos que atenderam os critérios previstos no art.
13 ”

Fica evidente, assim, que o deferimento da inscricdo esta condicionado o
atendimento dos critérios especificos do cargo de gestor. A falta desses documentos é

0 Unico motivo para o indeferimento da inscri¢ao.

Todavia, o Requerido indeferiu as inscricbes baseadas na falta de
documentacao pessoais, de idoneidade e vida pregressa, ignorando o que prevé o art.

13 e 18 da citada lei municipal, conforme dito anteriormente.

Consta ainda na norma municipal, as etapas do processo de selegdo. Essas
etapas trazem as diretrizes de como procede no momento do provimento do cargo de
gestor, que inicia com a inscricéo e finaliza com a nomeacgao do eleito. O regramento

sobre o assunto é encontra no art. 17, vejamos:

“Art. 17. O processo de selecdo e nomeacao sera realizado em 4

(quatro) etapas:

ETAPA I: Inscricdo dos candidatos e validacao pela SEMED;

ETAPA II: Avaliaciao do atendimento aos critérios eliminatérios

estabelecidos em Lei;
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ETAPA lll: Indicacao de lista triplice pela comunidade escolar;

ETAPA 1IV: Nomeacido pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os

selecionados nas etapas anteriores.”

Essas etapas nao foram observadas pelo Requerido. Isso porque, as inscricdes
dos substituidos foram indeferidas na primeira etapa, pois a falta de apresentacao de
documentos pessoais, de idoneidade e vida pregressa foram usados para impedir que

os substituidos continuassem no certame.

Uma vez inobservado o regramento nominado em linha pretérita, indene de
duvida que trata de caso de violagéo a ordem legal, que torna obrigatdria a intervencgao

do estado-juiz.

Assim, comprovado que o Requerido violou a ordem legal, conforme exposto
acima, resta o juizo declarar que o indeferimento da inscricio baseada em

documentacédo pessoal, de idoneidade e vida pregressa € ilegal.

5.5 DA VIOLAGAO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
PUBLICIDADE E DIREITOS FUNDAMENTAIS.

A violacdo aos principios da legalidade, impessoalidade e publicidade,
consagrados no art. 37, caput, da Constituicao Federal de 1988, constitui grave afronta
ao Estado de Direito, resultando em atos de improbidade administrativa e nulidade de

atos da administragao publica.

A legalidade prevé que o administrador publico s6 pode fazer o que a lei permite,
diferentemente do particular que pode fazer tudo o que a lei ndo proibe. Exige que toda
conduta esteja em conformidade com a lei. A impessoalidade determina que a
administracao deve tratar todos de forma neutra e imparcial, visando o interesse publico,
sem favorecer ou prejudicar pessoas, e vedando a promogao pessoal de agentes
publicos. A publicidade diz que todos os atos da administracdo devem ser divulgados
para dar transparéncia e permitir o controle social, exceto em casos de sigilo legal (como

seguranga nacional ou investigagao).

O Requerido violou esses principios. Houve violagdo a legalidade quando o

Requerido indeferiu as inscricoes pela falta de documentos pessoais, de idoneidade e
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vida pregressa, preterido o que determina os artigos 13 e 18 da Lei Municipal
22.778/2025, que exigem apresentag¢ao de documentagao especifica para o exercicio do
cargo de gestor. A ilegalidade também esta na antecipagao das etapas previstas no art.

17 da lei municipal nominada acima.

A violacado ao principio da impessoalidade decorre do deferimento de apenas
dois servidores que deixaram de apresentar documentos pessoais e de formacao
especifica no momento da inscricdo. Esse deferimento veio apds a interposicao de
recurso contra o indeferimento preliminar. O Requerido ndo adotou a mesma postura
com os demais candidatos que tiveram suas inscricbes indeferidas pelos mesmos
motivos dos dois servidores. Ora, os documentos juntados com o recurso deveriam ser

aceitos para todos e ndo a uma parte infima, conforme dito em linha pretérita.

O principio da publicidade foi afrontado quando a errata do edital deixou de ser
publicada no local especifico que trata sobre o processo de selegdo do gestor. A
publicagéo ocorreu no mural do site do Requerido, o que dificultou o acesso as alteragbes

que aconteceram no edital.

Por sua vez, a violagdo a ampla defesa (art. 5°, LV, CF/88) ocorre quando se
nega a parte o direito de utilizar todos os meios legais e provas necessarios para
contrapor acusacdes ou sustentar seus direitos, tanto em processos judiciais quanto
administrativos. E configurada por nulidade absoluta em casos como cerceamento de
provas, auséncia de defesa técnica, ou "decisao surpresa”, resultando na cassacéao de

sentencas.

A clausula 5.14 do edital declara que “Os documentos n&o protocolados no
momento da inscricdo nao serao aceitos”. Ja a clausula 7.1 do edital possibilita que “O
candidato que tiver sua inscricdo indeferida podera recorrer, nos dias 15 e 16 de janeiro
de 2026, junto a Comissdao de Orientagdo, Avaliacdo de mérito e desempenho e
Acompanhamento, instituido pela Portaria n° 570/2025-GAB/SEMED, de 12 de
dezembro de 2026”.

Como dito anteriormente, o Requerido, por um lado, impediu a juntada de

documento depois da inscricao, e por outro lado, autoriza o recurso na hipétese de
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indeferimento da inscricdo. Além de clausulas, o edital cerceia a juntada de documento

com o recurso, afrontando diretamente o que prevé o art. 5°, LV da CF/88.

Portanto, a decisdo baseada no edital que indeferiu os recursos dos substituidos
do Requerente afronta a uma s6 tempo os termos o art. 5°, LV e caput do art. 37 da

CF/88, que impde a declaracao de nulidade do edital.
5.6 DA OBRIGAGCAO DE FAZER E NAO FAZER DA AGAO CIVIL PUBLICA E CPC.

A obrigacao de fazer e ndo fazer na Agao Civil Publica (ACP - Lei 7.347/1985) e
no Cadigo de Processo Civil (CPC/2015) constitui o mecanismo principal para a protegao
especifica de interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos, visando compelir
o demandado (frequentemente o Poder Publico ou grandes empresas) a realizar uma

conduta (fazer) ou abster-se dela (ndo fazer) para cessar ou evitar danos.

Ressalta-se que quando a obrigacao de fazer envolve a Administracao Publica,
a ACP busca forgar o cumprimento de atos que a lei imp&e (agir) ou cessar atos vedados

(abstencéo).

No caso, a obrigacdo de fazer repousa no direito dos substituidos, ora
representados pelo Requerente, em permaneceram no processo de sele¢cao da escolha
dos gestores e vice gestores. Essa permanéncia impde ao Requerido que promova o
deferimento da inscrigéo. Isso porque, a Lei Municipal n® 22.778/2025 diz que somente
na segunda etapa tem o carater eliminatorio, pois é exigida os documentos concernentes

a formacao especifica, vide os artigos 13 e 18 da citada norma municipal.

Assim, havendo balizas legais na lei municipal sobre indeferimento da inscrigao,
incabivel criar seus proprios critérios como € observada na conduta do Requerida, ora

objeto de impugnacéo.

A obrigagao de fazer também reside na declaragcao de nulidade da clausula 5.14
do edital que proibe a juntada de documento apds a inscrigdo, apesar de reconhecer o
direito a recurso na hipotese do indeferimento da inscricdo. Essa clausula é
inconstitucional porque afronta o exercicio da ampla defesa. Proibir a juntada de
documento a qualquer tempo, como é destacado na clausula supramencionado, afronta

o direito a ampla defesa € que uma salvaguarda que compde o Estado Democratico de
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Direito, conforme prevé o art. 5°, LV, da CF/88. Por essa razao é necessario a exclusao

da referida clausula do edital.

Ainda sobre a obrigacdo de fazer, requer-se a suspensdo do processo de
selegao a fim de que o Requerido sobreste a continuidade das etapas com vista que os

substituidos sejam reincluidos na selegao.

Temos, por fim, quanto a obrigacdo de fazer, a permanéncia de todos os
associados/servidores que tiveram suas inscrigdes deferidas. Tal obrigagdo visa o
aproveitamento dos atos que foram expedidos desde o langamento do edital até o

indeferimento das inscricdes baseadas em motivo ilegal, conforme dito anteriormente.

Por sua vez, a obrigagédo de nao fazer, no contexto da Agao Civil Publica (ACP)
e do Cadigo de Processo Civil (CPC/2015) refere-se a tutela inibitdria coletiva, visando
impedir que o réu pratique ou continue a praticar atos lesivos ao meio ambiente,

consumidor, patriménio publico, entre outros interesses difusos e coletivos.

A obrigacado de nao fazer decorre de impor ao Requerido a permanéncia nos
cargos de gestor e vice gestor todos aqueles que estdo participando da seleg¢ao. Evita-
se, com isso, que o Requerido promova desmando na administracdo das unidades
escolares com as nomeacoes de seus afilhados politicos, sem, contudo, submeté-los no

processo de selegdo.

Assim, o deferimento da obrigagao de fazer e nédo fazer € medida que se impde,

a fim de que seja respeitado a ordem legal e constitucional.

6. DA TUTELA PROVISORIA DE URGENCIA - DO DIREITO DE PARTICIPAR DO
PROCESSO DE SELEGAO - EDITAL — NULIDADE ABSOLUTA - AFRONTA A
AMPLA DEFESA.

A tutela proviséria de urgéncia no CPC (art. 300) exige dois requisitos
cumulativos: probabilidade do direito (fumus boni iuris - aparéncia de que o autor tem
razdo) e perigo de dano ou risco ao resultado util do processo (periculum in mora -

urgéncia em evitar prejuizo iminente).

A probabilidade do direito reside na demonstragao inicial de que as alegacodes

da parte tém verossimilhanca, tornando provavel a existéncia do direito pleiteado. Ja o
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perigo de dano ou risco ao resultado util do processo é comprovagao de que a espera
pelo julgamento final pode causar dano irreparavel ou de dificil reparagdo, ou que a

eficacia da sentenca final sera anulada sem a medida imediata.
Esses dois requisitos estdo presentes.

A probabilidade do direito repousa na necessidade de os substituidos serem
reintegrados ao processo de selecdo devido a exclusdo ilegal por parte do Requerido.
Apesar do edital autorizar recurso contra o indeferimento da inscricado, 0 mesmo edital
vedou a possibilidade de juntada de documento apds o protocolo da inscricdo. A
impossibilidade cerceou os substituidos que apresentassem, por exemplo, certiddo de
antecedente criminal da policia civil, TIPA e TRF1, que sanava a pendéncia e autorizava
a continuidade no processo de selecdo. Uma vez observado que a clausula 5.14 do edital
afronta ao direito a ampla defesa, surge vicio constitucional insanavel que gera a

nulidade absoluta desta clausula.

Certamente, a clausula deve ser excluida do edital haja vista afrontar o que prevé
o art. 5°, LV da CF/88. A continuagao da referida clausula podera acarretar a nulidade

de todo o edital.

Ainda no assunto, mesmo havendo esse vicio constitucional, o Requerido
recebeu documentos de dois candidatos que também tiveram suas inscrigdes indeferidas
por falta de documento. A falta de isonomia levou ao ostracismo 98 candidatos, ora
representados pelo Requerente. Ou seja, houve tratamento diferenciado entre os

inscritos, o que faz revelar afronta ao principio da impessoalidade.

A probabilidade do direito esta ainda no fato de o Requerido exigir documentos
na primeira etapa do processo que ndo gerariam o indeferimento da inscrigdo. Os
documentos habeis para o indeferimento sdo os que dizem respeito a formagao técnica
especifica para o exercicio do cargo, vide os artigos 13 e 18 da Lei Municipal n°
22.778/2026, conforme exposto em linha pretérita. Ou seja, a falta de documento pessoal
ou certiddo de antecedente criminal ndo pode ser usado como meio de indeferimento,

pois a citada lei ndo prevé a eliminacéo da inscricdo com base nesse tipo de documento.

O perigo de dano decorre da propria marcha do processo de selecéo que esta
em andamento. O cronograma esta em franco movimento. Atualmente, a fase é de
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andlise documental dos registros das inscricdes deferidas para depois o
encaminhamento para as unidades escolares a fim de promover a selegao que ocorrera
no dia 06/02/2026.

Assim, se torna urgente a suspensao do processo de selegéo, a fim de que os
substituidos sejam reincluidos para que possam continuar no certame. Na hipétese do
indeferimento da tutela provisoria de urgéncia, que se admite por mero arroubo retorico,
os substituidos n&o poderdo participar das novas etapas do processo de selecéo,

tornando inutil a presente acao.

Ainda sobre o assunto, é necessario o deferimento da tutela proviséria de
urgéncia a fim de que sejam mantidos todos os gestores até o fim do certame. A
permanéncia € um corolario légico da prépria suspensido do edital que retardara a
marcha do processo de selegdo. O que mantém os gestores e vice gestores € uma
portaria com vigéncia até o dia da posse dos eleitos. Assim, enquanto ndo findar o
processo mesmo apds a sua suspensao, ora postulada, fica vedado a nomeacgéao para o

cargo de gestor e vice gestor.

Portanto, uma vez presentes os requisitos do art. 300 do CPC, o Requerente
postula a concessao da tutela proviséria de urgéncia, a fim de que seja declarado nulo o
edital do processo de selecdo dos gestores e vice gestores da rede municipal de ensino
e a determinacao que os atuais gestores permanegam nos seus cargos até finalizar o

novo processo de selecao.

7. DO NAO PAGAMENTO DAS CUSTAS PROCESSUAIS E DE HONORARIOS
ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS.

Como se trata de acgéo civil publica, conforme reza o art. 18 da Lei 7.347/1985,

nao cabe o recolhimento das custas processuais e honorarios de sucumbéncia.
8. DO PEDIDO.
Ante o exposto, o Requerente postula o seguinte:

a) A concessao da tutela provisdria de urgéncia, a fim de determinar a suspensao

do processo de selecdo de gestor e vice gestor para que os substituidos, que
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tiveram suas inscricées indeferidas por falta de documentos nao obrigatérios,

sejam reincluidos no certame para participarem das demais etapas;

b) A concessao da tutela proviséria de urgéncia, a fim de determinar que a etapa

de eliminatdria seja baseada nos critérios contidos nos artigos 13 e 18 da Lei
Municipal n° 22.778/2025;

c) A concessao da tutela proviséria de urgéncia, a fim de que seja determinado a

exclusdo da clausula 5.14 do edital em razao da inconstitucionalidade;

d) A concessao da tutela provisoria de urgéncia, a fim de sejam preservadas as

inscricoes que foram deferidas, a emissdo de um novo edital com a exclusido da

clausula inconstitucional e cronograma com as datas e etapas faltantes;

e) A concessao da tutela provisdria de urgéncia, a fim de determinar que sejam

mantidos nos cargos todos os gestores e vice gestores até a finalizacdo do

processo de selecdo apoés a retificacdo do edital;

f) A total procedéncia da acao civil publica com a confirmacao da tutela provisoéria

de urgéncia contidas nas alienas “a”, “b”, “c” e “d” deste pedido;

g) A total procedéncia da acao civil publica a fim de declarar a nulidade da clausula

5.14 do edital em razido da inconstitucionalidade pela afronta ao art. 5°, LV da
CF/88;

h) Que seja promovida a citagdo com vista ao respeito a ampla defesa, caso assim queira

ser exercida pelo Requerido;

i) A intimacao do Ministério Publico como fiscal da lei;

j) Aplicagao do art. 18 da Lei 7.347/1985;

k) A tramitacao especial de prioridade processual, conforme prevé art. 1.048, |, do CPC.
9. DA PROVAS

O Requerente pretende produzir todos os meios de provas admitidas em direito,

em especial, a juntada de documentos que acompanham a peti¢ao inicial, depoimento
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pessoal da parte contraria, oitiva da testemunha, pericia judicial e outros meios de provas

admitidas no ordenamento juridico.

10. DO VALOR DA CAUSA.
Dar-se-a a causa o valor de R$ 1.620,00 (um mil, seiscentos e vinte reais)
Nestes termos,
Pede deferimento,

Santarém, Para, 28 de janeiro de 2026.

ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO ADRIANA OSORIO PIZA
OAB/PA 11.125 OAB/PA 24.282

AVA BRIGIDA PIZA LISBOA
OAB/PA 32.581
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ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO
SOCIEDADE DE ADVOGADOS
' ‘OAB/PA 1661

PROCURAGAO

OUTORGANTE: SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DAS INSTITUIGOES EDUCACIONAIS DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SANTAREM - SINPROSAN, pessoa juridica de direito privado,
entidade sindical inscrita no CNPJ sob o n° 23.041.619/0001-40, com sede na Alameda 31, n® 181,
bairro do Aeroporto Velho, CEP 68.020-410, Santarém - Para, representado pelo Presidente
legitimamente eleito, RAIMUNDO CARLOS DE ASSIS, brasileiro, maranhense, professor, titular do
CPF n. 357.656.662-72 e carteira de identidade n. 25463822-SSP-PA.

OUTORGADO: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO SOCIEDADE DE ADVOGADOS, inscrita
na OAB/PA sob no 01661, inscrito no CNPJ no 39.425.684/0001-09 e os advogados ISAAC
VASCONCELOS LISBOA FILHO, brasileiro, paraense, advogado, convivente, titular do CPF no
296.885.312-00, inscrito na OAB-PA sob o n° 11.125, ADRIANA OSORIO PIZA, brasileira, paraense,
convivente, titular do CPF no 233.091.482-20, inscrita na OAB/PA n°® 24.282 e AVA BRIGIDA PIZA
LISBOA, brasileira, paraense, solteira, advogada, titular do CPF no 001.766.962-61, Inscrita na
OAB/PA sob o no 32.581, todos estabelecidos profissionalmente na Travessa 15 de Agosto, 399,
Sala - A, bairo Centro, Santarém - Para, CEP 68.005-394 e com e-mail:
santarem.lisboa@gmail.com.

PODERES: Através do presente instrumento particular de mandato, o (s) OUTORGANTE (S)
nomeia(m) e constituem como seu procurador a OUTORGADA, concedendo-lhe amplos poderes
inerentes ao bom e fiel cumprimento deste mandato, para o fim de propor acdes judiciais,
requerimentos administrativos, podendo adotar todos os procedimentos necessarios para tanto, bem
como os especiais de transigir, desistir, receber valores e dar quitagédo, firmar termos de
compromisso, acordar e todos os demais que se fagam necessarios ao bom e completo desempenho
deste mandato, solicitar, providenciar e ter acesso a documentos de qualquer natureza, e ainda
recorrer a quaisquer instancias e tribunais, podendo atuar em conjunto ou separadamente, dando

tudo por bom e valioso.

Santarem - Para, 23 de janeiro de 2026.

' qndo-%rlos de Assis
> 0san

SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DAS INSTITUICOES EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE SANTAREM — SINPROSAN
RAIMUNDO CARLOS DE ASSIS
CPF n. 357.656.662-72

Travessa 15 de Agosto, 399 — Sala - A - Bairro Centro — Santarém-Para.
Celulares: (093) 99165 2423 — 99125-2423
E-mail: santarem.lisboa@gmail.com
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b
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
s
NUMERO DE INSCRICAC DATA DE ABERTURA
23.041.619/0001.40 COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAGAO 10/06/1992
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
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CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
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SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DAS INST’ITU(;@ES EQUCACIONAIS
DA REDE Pl:lBLlCA MINICIPAL DE SANTAREM
SINPROSAN QUALIDADE DE VIDA: CONTINUAR COM A FORCA DA UNIAO
FunDADO EM 11 DE AGOSTO DE 1989 —CNPJ (MF)23.041.619/0001-40
ALAMEDA 31,N%181, AEROPORTO VELHO. CEP 68020410
WWW.SINPROSAN.COM.BR / E-MAIL SINPROSAN@UOL.COM.BR
FONES: 99143-2826/99132-6883/3522-7015

ESTATUTO SOCIAL

i < c

SINPROSAN

SANTAREM — PARA — 2019
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINAGAO, OBJETIVOS E SEDE

Art. 1° - O Sindicato dos Profissionais das Instituigdes Educacionais da Rede Piiblica Municipal de
Santarém, denominado SINPROSAN, fundado em 11 de agosto de 1989, € uma Entidade de fins nao
lucrativos, representativa da classe em Santarém, com personalidade juridica propria, situada na
Alameda 31, n°® 181, bairro do Aeroporto Velho, cidade de Santarém, Estado do Pard,
descomprometida com partidos politicos, credos religiosos e poder publico, tendo como objetivos:

a) Congregar os profissionais que exercem atividades nas instituigdes educacionais da Rede
Publica Municipal de Santarém, da ativa e aposentados, incentivando o espirito associativo,
coordenando, estimulando, defendendo os interesses coletivos e individuais dos associados e
da categoria;

b) Promover o intercdmbio e colaborar com Entidades congéneres € de outras categorias de
trabalhadores:

¢) Lutar contra as formas de opressdo e exploragdo ¢ prestar irrestrita solidariedade a luta dos
trabalhadores em geral; '

d) Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas e pelo respeito & justica social e pelos
direitos fundamentais do ser humano;

e) Promover agdes judiciais perante quaisquer pessoas, fisicas ou juridicas, para defesa dos
direitos individuais e coletivos que visem interesses e direitos da categoria, interesses difusos,
defesa do patriménio publico e cultural, moralidade administrativa e meio ambiente, podendo
utilizar-se da Acdo Civil Publica.

CAPITULO IT
DA FILIACAO, DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 2° - O Sindicato € constituido de associados fundadores e efetivos.

Art. 3° - Sio associados fundadores os que pertenciam a associa¢do profissional dos professores de
Santarém e os que participaram da Assembleia Geral de fundagio do SINPROSAN, ndo tendo direito
a voto nem estando submetidos as penalidades previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico — Os associados fundadores poderdo se tornar efetivos, usufruindo de todos os
direitos e se sujeitando a todos os deveres, se cumprido o disposto no art. 4° desse Estatuto.

Art. 4° - SFo associados efetivos todos os profissionais das instituigdes educacionais da Rede Publica
Municipal de Santarém, em atividade e inativos, cuja inscrigio seja efetuada pela Diretoria, e que
cumpram o0s preceitos estabelecidos no presente estatuto.

Paragrafo Unico — Para os casos em que a Comissao Eleitoral vier a substituir a Diretoria, nos moldes
do art. 33, paragrafo quinto, aquela sera cabivel a inscrigde de novos associados.

Art. 5° - A admissio do associado efetivo tem as seguintes exigéncias:
a) Preencher e assinar proposta de filiagAo e de aceitagdo em pagar contribui¢do mensal
correspondente a 1,5% do saldrio base ao Sindicato;
b) Anexar a proposta 01 (uma) fotografia 3x4.

§1° - A contribui¢@o sindical mensal poderé ser efetivada por meio de desconto diretamente sobre 0s
vencimentos do filiado pele Executivo Municipal. mediante expressa autorizagao;
§2° - A contribuigéo sindical mensal do filiado aposentado podera ser efetivada por meio de desconto

diretamente sobre seus proventos ou mediante carné, no percentual equivalente a 1% (um por cento)
RS o d
/ 3 i ‘ -

Gleygfén Alves W
= AB/PA 12347 ¢
CPF: 457.986 992-34

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424776100000149345737
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424776100000149345737

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:48 Num. 166640760 - Pag. 2




Art. 6° - Sdo direitos dos associados: ;

a) Participar com voz e voto nas resolugdes da Assembleia Geral, a partir da primeira
contribui¢do sindical mensal em contracheque, ou carné, em caso de aposentados;

b) Votar nas elei¢des sindicais, respeitado o prazo de 06 (seis) meses de associagio, dentro dos
ultimos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao dia da eleicao;

¢) Apés 24 (vinte e quatro) meses consecutivos e ininterruptos de filiagio imediatamente
anteriores a data da eleig@o, ser votado para cargos de érgdos de administracdo da entidade:

d) Propor admissao, suspensao ou exclusao de associados e diretores, mediante Justificativa:

e) Ser representado e defendido em seus direitos, em toda reclamacdo relativa ao seu trabalho:

) Apresentar sugestdes, proposi¢des e criticas das atividades de dirigentes do Sindicato;

g) Participar de todos os eventos culturais, desportivos, recreativos, civicos e educacionais que
o Sindicato promover; '

h) Requeter por escrito ao Presidente do Sindicato. ou & Diretoria, a convocagdo da Assembleia
Geral, expondo suas razoes;

i) Desligar-se ou se licenciar do quadro social, quando lhe convier;

j) Receber as informagoes requeridas, pertinentes aos organismos da entidade, bem como ter
acesso @ todos os livros contdbeis e financeiros, relatorios, prestacoes de contas de qualquer
natureza, nas dependéncia da sede da entidade, mediante’ requerimento com prazo de
antecedéncia minima de 48 (quarenta ¢ oito) horas, inclusive podendo fazer pedido de
esclarecimento(s) a Diretoria;

k) Recorrer junto 4 Assembleia Geral das decisdes que considerar ilegais ou anti-estatutarias da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, da Comisséo de Etica e Departamentos, através de
requerimento previamente enviado a Diretoria, cujo assunto deve ser publicado em edital de
convocacao:

1) Ter amplo acesso as instalagdes e informagdes de decisdes tomadas por qualquer instancia da
entidade, bem como as atividades e programas desenvolvidos por ela, podendo também
examinar livros ¢ documentos que tenham implicagdo com o patriménio da entidade, nas
mesmas condi¢des estabelecidas na alinea *j” do art. 6° deste Estatuto;

m) Assistir as reunides da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Parigrafo Unico - A qualidade de associado, inclusive os direitos sociais previstos neste Estatuto, €
pessoal e intransferivel, sob qualquer titulo ou forma.

Art. 7° - S@o deveres dos associados:

a) Respeitar. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, regimento interno e demais normas ou
regulamentos que forem legitimamente criados pela Assembleia Geral ou pela Diretoria, sob
pena de sofrer penalidades previstas neste Estatuto;

b) Pagar a contribuiciio Sindical associativa aprovada pela Assembleia Geral no prazo
estabelecido:

¢) Exercer. com empenho e denodo. 0s cargos para os quais forem eleitos, com regularidade e
assiduidade, salvo nos casos de impedimentos justificados;

d) Colaborar com as iniciativas da entidade;

¢) Comparecer aos atos e programagdes realizadas pelo Sindicato;

f) Comparecer regularmente as Assembleias Gerais, tornando-se parte ativa em movimentos de
interesse do Sindicato;

g) Acatar e respeitar as deliberagdes tomadas nas Assembleias;

h) Zelar pelo patrimdnio moral ¢ material do Sindicato e lutar pela realizacdo de suas finalidades:

i) Nio representar. tampouco tomar decisdes em nome do Sindicato, sem prévia autorizacdo da
Assembleia Geral, ressalvadas aquelas oriundas dos diretores nos casos de urgéncia,
posteriormente justificadas na Assembleia imediatamente posterior ac ato.

< __F- —— - -

‘ Gfeyé%m Alves anres
AB/PA 12347 - &

CPF: 457.986.992-34
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Art. 8° - Caberd a Diretoria conceder ao associado licenca, quando solicitada por escrito, nao
excedendo o prazo de dois anos.

§1° - Durante o prazo de licenga o filiado licenciado estard desobrigado para com as contribuigdes
sindicais mensais, ndo fazendo jus aos beneficios decorrentes da filiagfo.
§2° - O filiado licenciado do trabalho em auxilio-doenga esta desobrigado para com a contribuigio
sindical mensal, mantendo todos os beneficios da condigio de filiado. devendo comunicar ao
sindicato o retorno ao trabalho.
§3° - O associado serd considerado desligado do Sindicato em caso de:

a) Afastamento sem a solicita¢fo por escrito;

b) Falta de pagamento da mensalidade num prazo superior a quatro meses;

CAPITULO 111
DAS PENALIDADES

Art. 9° - Os associados estardo sujeitos a penalidades de Adverténcia, Suspensdo e Exclusdo do
quadro do SINPROSAN, garantido o direito & ampla defesa e contraditério.

Art. 10 - A Adverténcia se dard ao associado que cometer infragoes consideradas leves. enquanto que
a penalidade de Suspens3o em caso de reincidéncia disciplinar, dentre outras hipdteses de infragdes
com gravidade mediana.

Pariagrafo Unico — A penalidade de Suspensio poderd ser de trés meses a um ano.

Art. 11 — A penalidade de exclusio sera aplicada a casos considerados como de infragdes graves.
§1°- Serao consideradas infracoes disciplinares graves:

I -Agir contra a realizacd@o dos objetivos da entidade;

II - Cometimento de apropriagdo indébita de bens ou valores do SINPROSAN;

I1I - Dilapidar dolosamente o patriménio material da entidade;

IV - Contrapor-se concretamente as decisdes e deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral;

V — Atacar a integridade fisica ou moral de membros da categoria, sem prova legalmente aceita;

VI - Em outros casos assim considerados graves pela Assembleia Geral.

§2°- O filiado excluido poderé ser reabilitado ao quadro de filiados apds o periodo de trés anos da
decisdo, sujeito a aprovagdo da Assembleia Geral, vedado tal beneficio em caso de reincidéncia na
mesma infracio.

Art. 12 - As penalidades previstas serfio aplicadas pela Diretoria Executiva apos parecer oficial da
Comisséo de Etica, cabendo recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, para o Conselho de Representantes
de Polos, deciséio da qual caberd recurso em 15 (quinze) dias para a Assembleia Geral.
§1° - Em caso de destituicao de mandato da Diretoria Executiva ou outros ¢rgaos da entidade na
forma do artigo 14, alinea “d”, a competéncia € origindria da Assembleia Geral.
§2° - A responsabilidade por ato de infragdo disciplinar prescreve:

[ - em um ano, quanto as faltas sujeitas & penalidade de adverténcia;

Il —em dqis anos, quanto as faltas sujeitas a penalidade de suspensio;

[II - em quatro anos, quanto as faltas sujeitas a penalidade de excluséo.

CAPITULO 1V
DA ESTRUTURA E ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Art. 13 - O Sindicato serd constituido pelas seguintes instancias:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Representantes de Polos;
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¢) Diretoria Executiva;
d) Conselho Fiscal:
e) Comissdo de Etica:
f) Departamentos.

SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 - Assembleia Geral € o 6rgdo maximo do Sindicato, de carater deliberativo, composto pelos
associados em pleno gozo de seus direitos, sendo-lhe competente:

a) Resolver os recursos das decisdes da diretoria e demais instancias do Sindicato;

b) Decidir sobre a filiagdo do Sindicato em federagdo e demais Entidades, bem como a

desfiliagdo do Sindicato;

¢) Avaliar, aprovar ou ndo o Regulamento Eleitoral;

d) Destituir os dirigentes da categoria;

e) Aprovar as contas;

f) Alterar o Estatuto;

¢) Resolver os casos omissos do presente Estatuto;

h) Eleger o Conselho Fiscal e Comissdo de Etica:

i) Decidir sobre as alienagdes patrimoniais de qualquer natureza do Sindicato;

j) Deliberar pela deflagracdo de Greve;

§°1- As Assembleias Gerais serdo abertas com o quorum de 15% (quinze por cento) do numero de
filiados, em primeira convocag¢io, 10% (dez por cento) do nimero de filiados em segunda
convocacdo, 15 minutos apos a primeira convocagio, ou com 5% (cinco por cento) do nimero de
filiados em terceira convocacio, 15 minutos apds a segunda convocagao, com poder de deliberagao
por maioria simples dos presentes.

§2°- Serd exigido quorum especial -nos casos ¢ na forma abaixo:

a) Paradeliberacdo a que se refere a alinea "d": 20% (vinte por cento) do numero dos associados
e o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos associados presentes em Assembleia, com pauta
especificada no ato convocatério;

b) Para deliberacdo a que se refere a alinea "e" e “g”: 10% (dez por cento) do nimero dos
associados e o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes em Assembleia,
com pauta especificada no ato convocatorio;

¢) Para deliberacdo a que se refere a alinea "f": 15% (quinze por cento) do nimero dos
associados e o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados em Assembleia, com pauta
especificada no ato convocatorio;

Art. 15 - Ao presidente da Assembleia Geral compete presidir as Assembleias e emitir voto de
minerva quando necessario.

Art. 16 - A Assembleia Geral reunir-se-4:

a) a) Ordinariamente, trés vezes por ano, em maio, setembro e dezembro, a fim de julgar as
contas da Executiva, mediante o balango e relatério financeiros, bem como parecer do
Conselho Fiscal;

b) Extraordinariamente, quando necessério, para deliberar sobre assuntos previstos no edital de
convoca¢do, bem como os temas sugeridos por filiados na abertura da Assembleia.

§1° - A pauta de andlise e aprovagdo de contas da Diretoria Executiva serd sempre 0 primeiro ponto
de pauta das Assembleias de presiacdo de contas.

§2° - No ano das elei¢des, a Assembleia de prestacdo de contas devera ser realizada até 30 l,rult )
dias antes do dia marcado para as eleictes
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.

Art. 17 - Realizar-se-8o as Assembleias Gerais Extraordinarias no minimo cinco dias apos a

publicagdo do Edital de convocagdo, que podera ser feita:

a) Pelo presidente ou maioria simples da Diretoria;

b) A requerimento dos associados, respeitado o minimo de 1/5, em condigdo de requeré-las, os
quais especificardo, pormenorizadamente os motivos da convocagio, sendo obrigatério o
comparecimento de 1/3 (um tergo) dos solicitantes, sob per nulidade da Assembleia.

§1° — Excepcionalmente durante o processo de negociagao grevista, o prazo referido no capur desde

artigo podera ser flexibilizado, desde que garantida ampla divulgagéio da convocatdria da Assembleia

Geral.

§2° — A divulgagdio do edital de convocagiio das Assembleias Gerais serd feita por afixacio nas
dependéncias da entidade, através do envio aos diretores de escola para divulga¢do em mural escolar,
por meio do site do SINPROSAN na internet e por perfis do sindicato em comunidades virtuais da
internet, garantida a divulgacao por meio de radio para o caso das escolas de dificil acesso.

SECAO II
CONSELHO DE REPRESNETANTES DE POLOS

Art. 18 = O Copselho de Representantes de Polos (CRP) é 6rgio colegiado, de cardter consultivo ¢
deliberativo, composto pelos Diretores Executivos em conjunto com 12 (doze) membros Conselheiros e
respectivos suplentes, os quais escolhidos livremente pela Diretoria Executiva a partir de reunido em cada
polo e apresentados 3 Assembleia Geral até 90 (noventa) dias apds a posse da diretoria, executiva, com
ampla divulgagio por todos os meios.

§1°-Compete privativamente ao CRP:

a) Editar seu Regimento Interno e suas Resolugoes;

b) Julgar em grau de recurso as decisdes emanadas da Diretoria Executiva, incluindo as demandas
disciplinares; '

¢) Eleger os substitutos para os cargos de Primeiro e Segundo Secretarios Gerais e Primeiro e Segundo
Tesoureiros, nos casos de rentincia de ambos na Secretaria Geral ou Tesouraria, mediante a indicagdo
da Diretoria, resguardados os requisitos eleitorais para os cargos;

d) Deliberar sobre instituicdo de taxas administrativas de qualquer natureza no mbito do SINPROSAN:

€) Apreciagfo o plano de trabalho anual do Sindicato;

f) Apresentar demandas para a Diretoria Executiva;

g) Decidir sobre alienagfio onerosa de patrimdnic da entidade em valor ndo superior ao equivalente a 03
(trés) salarios minimos;

h) Decidir sobre doagéo ou descarte de patrimonio da entidade quando classificada como sucata ou obsoleto
em alto grau por parecer técnico, quando seu valor ndo ultrapassar o equivalente a um saldrio minimo
por pega;’

i) Desempenhar outras atribui¢des prevista no Regimento Interno da entidade.

§2°- Para efeitos de composigo do Conselho séo considerados os seguintes Polos:
a) Um representante por cada polo da Cidade; Grandes Areas: Prainha, Santarezinho, Nova Republica ¢
Aldeia)
b) Planalto — PA Santarém/Curua-Una;
¢) Planalto — BR Santarém/Cuiabé;
d) Planalto — Eixo Forte;
e) Rios— Arapiuns;
f) Rios —Arapixuna;
g) Rios—Lago Grande;
h) Rios — Tapajos;
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i) Rios— Varzea.

§3°- O enquadramento das unidades de ensino por Polo serd aprbvado por Assembleia Geral ¢ registrada na
forma de Resolugao. :

§4°- O CRP serd presidido pelo Presidente da Diretoria Executiva e secretariado pelo Secretario Geral da
entidade, reunindo-se ordinariamente a cada trés meses, ou extraordinariamente por convocagdo do seu
presidente, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, para tratar dos temas enumerados em edital de
convocacdo, admitida sugestdes de matéria na abertura da propria sessdo por conselheiros, e suas deliberages
serdo tomadas por maioria simples dos votos, garantido ac seu presidente o voto de minerva.

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19 - O sindicato sera administrado por uma Diretoria composta de 06 (seis) membros eleitos,
efetivos na forma do regulamento eleitoral, para cumprir a fungo executiva de decisdes da categoria,
com o mandato de 3 (trés) anos.

§1° — E permitida uma recondugdo para os cargos de Presidente' ¢ Tesoureiro, podendo haver
indeterminado ntimero de recondugéio para os demais cargos da Diretoria.

§2° - Para efeitos de vedacéo eleitoral, considerando-se recondu¢lo também a candidatura ao cargo
de Vice-presidente, sequencialmente, por Presidente ja reconduzido.

§3° — E proibido aos diretores do sindicato exercerem cargo de livre nomeagdo e exoneragido pela
gestdo publica, em qualquer de suas esferas ¢ Poderes.

§4° - Caso o Vice-presidente assuma o mandato de presidente faltando mais de um ano para o
encerramento do mandato, esse periodo serd considerado como um mandato, para efeitos de
recondugéo visto no §1° deste artigo.

§5° - Em caso de rentincia ou destitui¢do do Presidente € do Vice-presidente antes de completados
dois anos de mandato, deverd ocorrer nova elei¢do para a Diretoria Executiva no més de dezembro
subsequente, devendo ser eleita Junta Governativa provisoria até a data da realizagdo da eleigdo.

§6° - Na hipétese vista no §5° deste artigo, sendo o periodo de mandato remanescente nio superior a
um ano, o Secretdrio Geral assumira definitivamente a presidéncia, e havera recomposi¢io dos cargos

de Primeiro e Segundo Secretarios, na forma do art. §1°, alinea “c” do art. 18 deste estatuto.

§7°- Fica assegurado ao Presidente e Vice-presidente um recesso de 15 (quinze) dias, independente
das férias anuais, em momento a ser definido em cada caso.

Art. 20 - Os membros da Diretoria seriio denominados: Presidente; Vice-presidente; 1° e 2°
Secretarios; 1 © e 2° Tesoureiros.

§1° - Todos os membros da diretoria residitdo obrigatoriamente no Municipio de Santarém;

§2° - O Presidente e o0 Vice-presidente serfo necessariamente licenciados para o exercicio de mandato
sindical, devendo manter dedicagfio em tempo integral as atividades sindicais.

Art. 21 — Os diretores licenciados para o exercicio de mandato classista receberfo gratificagfo a custa
das financas do Sindicato, no percentual equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor do salarig
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base dos seus Cargos efetivos até o ultimo més dos seus mandatos.

Parsgrafo Unico — O expediente dos diretores licenciados, na forma deste artigo, sera definido no
regimento interno do Sindicato.

Art. 22 — Sio atribuigdes e obrigagdes da Diretoria:

a) Reunir-se obrigatoriamente pelo menos uma vez a cada més;

b) Propor altera¢des no valor das contribuigbes mensais a ser votado pela Assembleia Geral:

c) Propor a Assembleia Geral valores de ordenado e/ou gratificagdes a serem pagos a assessores
contratados e a funcionarios da Entidade;

d) Elaborar proposta de regimento interno para aprovagdo pela assembleia;

e¢) Coordenar ¢ dirigir todas as atividades especificas do Sindicato;

f) Elaborar e submeter a apreciagdo da assembleia geral o plano de trabalho anual do Sindicato:

g) Elaborar o or¢amento anual e submeté-lo & Assembleia Geral, apés parecer do Conselho
Fiscal;

h) Contratar e fiscalizar funcionarios administrativos, técnicos da entidade, inclusive
profissionais e/ou empresa com aptiddo especifica para o exercicio das fungdes necessarias
para 0 bom funcionamento do sindicato, apds prévia reunido, com ata lavrada, realizada para
este fim, com presenga de todos os diretores ou seus substitutos;

i) Proceder o registro, o historico ¢ a guarda dos bens patrimoniais.

j) Receber reclamagdes por escrito, assinadas e fundamentadas contra quaisquer de seus
diretores e/ou associados.

k) Aplicar penalidades disciplinares, na forma do artigo 12.

Art. 23 —Ao Presidente compete: '

a) Representar o Sindicato em juizo ou fora dele;

b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria, Assembleias Gerais e Conselho de Representes
de Polos, cabendo-lhe o voto de minerva;

c) Apresentar semestralmente nas reunides ordindrias da Assembleia Geral um relatério das
atividades da Diretoria;

d) Dar providéncias nos casos urgentes;

e) Assinar cheques e efetuar pagamentos das despesas em conjunto com 0 tesoureiro;

f) Admitir, punir, demitir funcionarios de acordo com as necessidades, submetendo suas
decisdes a apreciacdo da Diretoria;

g) Assinar ata das reunides juntamente com o Secretdrio ou quem as lavrou, em caso de
impedimento deste, € despachar o expediente;

h) Receber doagdes mediante o consentimento de todos os membros da Diretoria Executiva que

representa a Entidade.

Art. 24 — Ao Vice-presidente compete:

a) Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;

b) Fomentar intercdmbio com entidades congéneres;

c) Auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes;

d) Comparecer aos atos e programagdes realizadas pelo Sindicato.

Art. 25 — Compete ao Primeiro Secretirio, e em sua auséncia ou impedimento, ao Segundo

Secretario:

a) Substituir o Presidente nas suas auséncias, caso 0 Vice-presidente tenha renunciado ou sido
destituido;

b) Organizar ¢ dirigir os servigos de Secretaria da entidade, inclusive o que diz respeito aos
empregados; 1

c) Secretariar as reunides da Diretoria, assembleias gerais e lavrar atas;
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d) Manter sob sua guarda os livros e documentos da entidade exceto os da tesouraria;
e) Redigir e assinar as correspondéncias sociais:

Art. 26 — Compete ao Primeiro Tesoureiro, € em sua auséncia ou impedimento ao Segundo

Tesoureiro: _

a) Assinar cheques e efetuar pagamentos das despesas em conjunto com o Presidente;

b) Efetuar depdsitos e pagamentos autorizados pela Diretoria;

c) Apresentar nas reunides bimestrais da Diretoria e nas do Conselho Fiscal balancete financeiro,

juntamente com documentos comprobatorios de despesas.

Art. 27 - Nos casos de renuncia ou destituicdo dos cargos de Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro
¢ Segundo Tesoureiros, devera ocorrer a recomposigdo dos referidos cargos, na forma do art. 18, §1°,
alinea “¢” deste estatuto.
Secdo IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28 — O Conselho Fiscal do SINPROSAN se constituira de 05 (cinco) membros efetivos e 03
(trés) suplentes, a serem eleitos em Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias apds a posse da
Diretoria, para o mandato de 03 (trés) anos.

§1° - Os membros do Conselho Fiscal, pela maioria simples de votos, elegerdo entre si, um presidente
para coordenagéo de seus trabalhos.

§2° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente ao final de cada bimestre, e a qualquer tempo
sempre que convocado pelo seu presidente, pela diretoria, ou a requerimento subscrito por no
minimo 5% (cinco por cento) dos associados do Sindicato e deliberard pela maioria de seus
membros exclusivamente sobre os fatos para os quais tivera sido convocado. reservando-se ao
presidente o voto de qualidade quando este se fizer necessario.

§3° - Nao podera assumir ou manter cargo de conselheiro fiscal aquele que detiver cargo ou fungio
de confianga, ou vier a exercé-lo durante o seu mandato, bem né@o podera ter relagao de parentesco
com membros da diretoria executiva até o quarto grau.

Art. 29 - Ao Conselho Fiscal do SINPROSAN reservam-se como exclusivas as seguintes atribuicdes:
I - Fiscalizar, auditar e exarar pareceres de avaliagdo e mérito sobre o gerenciamento contabil-
financeiro e patrimonial das atividades do SINPROSAN;

IT - Opinar previamente sobre as alienagbes patrimoniais de qualquer natureza;

I11 - Proceder a elabora¢fo de relatérios minuciosos e especificos em caso de ocorréncia de dissolugio
e liquidacio do SINPROSAN;:

IV - Dar parecer sobre a previsdo orcamentaria, balangos e retificacdo ou suplementacdo do
orcamento.

V - Propor medidas que visem & melhoria da situa¢fo financeira do Sindicato.

Se¢ao V.
DA COMISSAO DE ETICA

+ . = = ‘% fope ”
Art. 30 — A Comisséo de Etica, eleita em assembleia geral, convocada para 30 (trinta) dias-apos-a

posse da diretoria, € composta de 3 (frés) membros fitulares e 3 (frés) membros suplentes, tem como
finalidade apreciar as infragdes em processo discipiinar, assegurando ao interessado o exame dos
autos e respeitando seu direito de defesa.
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prazo de 40 (quarenta) dias uteis, ﬁodendo ser prorrogado por mais 20 (vinte) dias uteis.

§2° - A Comissdo recebera a reclamagdo da Diretoria Executiva, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas do protocolo realizado junto a esta ¢ notificara o imputado, encaminhando-lhe cépia da
representacdo disciplinar ou dentincia e dos documentos que porventura lhe acompanhem, para defesa
prévia escrita no prazo de 10 (dez) dias uteis, a qual podera ser acompanhada de documentos
comprobatérios do alegado, ocasifio em que também poderdo ser arroladas testemunhas, no niimero
maximo de 08 (oito), podendo se fazer representar por advogado.

§3° - As audiéncias de oitiva do representante, do representado € de eventuais testemunhas, devem
ocorrer no prazo méaximo de 8 (oito) dias tteis, apds recebimento da defesa prévia escrita.

§4° - Ap6s oitiva de testemunhas porventura arroladas e depoimento pessoal do imputado, a Comissao
produzird o termo de indicagdo, onde elencara as infragdes encontradas e as provas de sua ocorréncia
e autoria, abrindo o prazo de 05 (cinco) dias uteis para apresentagio de alegagdes finais do imputado.

§5° - A Comissdo apresentara um parecer conclusivo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento das alegagdes finais e enviara a Diretoria Executiva para decisdo, onde
elencara as infragSes encontradas e as provas de sua ocorréncia e autoria, com sugestdo de penalidade
a ser aplicada, ou, simplesmente acusando a inconsisténcia da dentncia apurada, caso em que deverd
fundamentadamente sugerir a extingéo do feito disciplinar.

§6° - A decisdo disciplinar devera ser exarada pela Diretoria em até 3 (trés) dias uteis apos o
recebimento do relatério final.

Art. 31 — Caso 0 suposto infrator seja detentor de mandato dos 6rgéos da entidade podera o mesmo
ser afastado do cargo durante o processo de sindicancia, por decisdo da Comissdo de Etica, caso
entenda-se que a permanéncia no mandato coloque em risco o procedimento de apuragéo disciplinar.

Pardgrafo Unico — Em todo caso de investigagio disciplinar, o membro da Comissdo de Ftica
denunciado dever ser afastado do processo disciplinar, assumindo seu suplente.

SECAO VI
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 32 — Os Departamentos sdo érgdos administrativos do Sindicato, de cardter consultivo e de
assessoramento da Diretoria Executiva, com o numero de 03 (trés) membros em cada departamento,
todos de livre nomeagio da Diretoria, em 30 (trinta) dias apds a posse da diretoria, com atribui¢des
definidas no Regimento Interno, sendo estes os seguintes: :

a) de Esporte e Lazer;

b) de Eventos ¢ Cerimonial;
¢) de Formacao Sindical;

d) de Arte e cultura;

e) de Servidores de Apoio;
f) de Aposentados.

g) de Educagdo Ambiental:

Pardgrafo Unico — Cada Departamento sera constituido por um diretor € mais dois membros, com
atribui¢bes dispostas em regulamento interno, ¢ no caso de faltas injustificadas a duas reunides
consccutivas ou quatro alternadas a cada ano, ou mesmo se mostre omisso nas atribui oef do
departamento, 0 membro sera substituido por delibera¢do da Diretoria. / :
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CAPITULO YV .
DAS ELEICOES

Art. 33 - A eleicdo da Diretoria Executiva ocorrera até o sexto dia antes do termo final do mandato
em curso, tendo direito a voto todos os associados que estejam em dia com suas obrigagdes, salvo as
excecdes contidas neste Estatuto, com convocagfio por meio de Edital baixado pela Diretoria
Executiva em Exercicio. ' ‘

§1° - Considerar-se-4 eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos dos associados votantes
nas eleigoes.

§2° - Caso haja empate entre as chapas para escolha da Diretoria, deverdo ser preservados os votos
apurados, realizando-se elei¢do suplementar no prazo de 05 (cinco)dias uteis, dela participando
apenas os eleitores que nfo exerceram o direito ao voto no pleito.

§3° - As chapas que concorrer@o a eleigdo da Diretoria Executiva deverdo ser homologadas até 50
(cinquenta) dias de antecedéncia as elei¢des. conforme edital que serd divulgado pela Comissdo
Eleitoral. - '

§4° - Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, da Comissdo de Etica e dos
Departamentos que desejarem concorrer a eleigdo, deverdo renunciar aos cargos que ocupam, com
antecedéncia minima de trinta dias da data marcada para a ocorréncia da mesma.

§5° - Caso todos os membros dos 6rgaos previsto no paragrafo anterior desejem se candidatar,
deverdo renunciar no referido prazo. respondendo provisoriamente pela Direcdo do Sindicato a
Comissdo Eleitoral, com referendum da Assembleia Geral.

§6° - Para candidatar-se a cargos eletivos do Sindicato, o associado devera preencher os seguintes
requisitos:

I — ter no minimo vinte e quatro meses continuos e ininterruptos de associa¢do imediatamente
anteriores a data da elei¢ao;

Il — estar em dia com suas contribuicdes sindicais mensais do art. 5° deste Estatuto:

[1I - ndo ter sido condenado em processo criminal com trénsito em julgado;

§7° - Em caso de qualquer impedimento ou motivo de for¢a maior, a elei¢do serd feita, no méaximo,
sessenta dias apés o prazo determinado.

§8° - Com propésito de manter a independéncia e autonomia do sindicato, ndo poderdo concorrer a
cargos dos 6rgaos da entidade os servidores ocupantes de cargos de livre nomeagao e exoneragio pelo
Poder Publico de qualguer de suas esferas, ou té-lo sido num periodo aié seis meses antes da data da
eleicdo.

§9° - A comiss@o eleitoral devera oficiar ao Municipio em caso de renuncia de diretor licenciado para
exercicio de mandato classista, nos termos do paragrafo 4° deste artigo, devendo este assumir seu
cargo efetivo no periodo eleitoral, a fim de garantir condi¢des de igualdade entre candidatos.

§10 — Deve ser assegurado pelo menos 10 (dez) dias para inscricdo de chapas, ¢ 20 dias para
campanha.

Art. 34 - As cleigdes serdo organizadas por Comissdo Eleitoral, composta por um Presidente, um
mesario e um Secrctario, fili do sindicato, eleita em Assembleia Geral, realizada pelwaos 70
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(setenta) dias antes da realizacéao das elei¢oes, nao podendo estes serem membros das chapas inscritas,
detentor de cargo ou fun¢do de livre nomeagdo e exoneragdo, conjuges companheiros ou parentes
consanguineos e por afinidade até o quarto grau dos candidatos ou entre si ou, ainda, integrantes da
Diretoria.

Art. 35 — Compete a comissdo eleitoral seguir o regulamento eleitoral, que deve obedecer aos
seguintes critérios:

a) As chapas numeradas constando os nomes dos candidatos correspondentes a cada cargo:

h) As eleigoes serao diretas e realizadas em escrutinio secreto;

c) Terminada a apuracdio, a chapa vencedora serd proclamada eleita pelo presidente da
Comissdo Eleitoral, conferindo-lhe posse no primeiro dia de mandato;

d) Serdo considerados nulos 0s votos identificaveis, rasurados ou que contiverem qualquer tipo

de expressdo que ndo seja aquela indicada pelo regulamento eleitoral.

Art. 36 — Considerar-se-do vagos os cargos na Diretoria, no Conselho Fiscal e nas demais instancias,
nos casos de:

a) Mais de trés faltas consecutivas ou cinco alternadas, sem prévia justificativa;
b) Suspensdo, rentincia, transferéncia, afastamento injustificado e morte.
CAPITULO VI

DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO

Art. 37 — Sera considerado receita do Sindicato:

a) Mensalidades pagas pelos associados:
b) Doagdes, subvengdes e promogdes financeiras;
c) Receitas de natureza diversa.

Art. 38 — A Contribuigdo mensal dos associados serd de 1,5% (um virgula cinco por cento) do saldrio-
base de filiados na atividade e 1% (um por cento) sobre um saldrio-minimo para os filiados
aposentados.

Art.39 — Constitui Patrimonio do Sindicato:

a) As doacdes daqueles que participam da categoria profissional representada;

b) Doagdes € legados em geral e contribuicdes de associados ¢ ndo associados;

¢) Os bens e valores adquiridos ¢ as rendas pelos mesmos produzidos.
Paragrafo Unico - Qualquer Patriménio do Sindicato s6 podera ser doado ou comercializado
mediante a autorizacio da Assembleia Geral, com aprovagdo de maioria simples dos associados
presentes. ressalvados os casos de competéncia do Conselho de Representantes de Polos.

Art. 40 - Os associados ndo respondem nem subsidiariamente pelas obriga¢des contraidas pelo
Sindicato.

Art. 41 - Serdo obrigatérios registros bancérios e individuais para qualquer operagio financeira de
receita ordinaria, bem como o pagamento das despesas por meio de emissdo de cheques que deverdo
ser assinados conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro.

§1° — A despesa do SINPROSAN até o valor equivalente a 60% (sessenta por cento) de um saldrio-minimo
nacional podera ser paga em espécie, com recurso acessivel por meio do Fundo Rotativo.

§2°- Fica constituido o Fundo Rotativo equivalente a 10 (dez) salarios-minimos mensais, a ser
utilizado em operagbes sem emissdo_de cheques especificos, na forma do art. 41, §1°, e conforme

regimento interno. >
. —_— //%//gv_ -
GleydSor Alves Pogles
s ' B/PA 12347
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CAPITULO VII ’
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 42 - Os casos omissos neste Estatuto serfio resolvidos em Assembleia Geral, na forma prevista
no pardgrafo segundo, alinea “c¢” do artigo 14.

Art. 43 - Fica reservada ao Sindicato a nomeagao de representagdes junto as comunidades que fazem
parte da circunsericdo do Municipio.

Paragrafo tnico - As representagdes serdo eleitas pelos membros associados do Sindicato residentes
nas comunidades atingidas.

Art. 44 - No caso de dissolugido do Sindicato, que sera por deliberacio expressa da Assembleia Geral,
convocada para esse fim, com guérum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais um do nimero de
filiados ao Sindicato, e votos concordes de, pelo menos, dois tercos dos presentes.

Art. 45 — A primeira composic¢ao de conselheiros representantes de pdlos referidos no artigo 19 serd
efetivada de forma especial até 90 (noventa) dias apds a sua instituicdo estatutaria.

Art. 46 — Transitoriamente, com o intuito de assegurar ocasido propicia a lotagdo dos diretores
sindicais licenciados, ao fim do mandato, no ano de 2020 a eleigdo da Diretoria Executiva ocorrera
no més de dezembro, obedecido o art. 33, devendo a entidade ser dirigida por Junta Governativa no
interregno transitorio entre o fim do mandato em curso e a posse de nova Diretoria, sendo eleita a
Junta Governativa provisoria em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, e
realizada no ultimo dia do mandato, observado o gudrum ordinario.

Paragrafo tnico — A Junta Governativa referida no caput serd composta por Presidente, Vice-
presidente, 1° ¢ 2° Secretérios/as e 1° e 2° Tesoureiros/as.

Art. 47 — O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagio em Assembleia Geral, realizada
em 20 de fevereiro de 2019.
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REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
19 0EICIO

SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DAS lNSTlTUl(,()E‘S EI)U( A( IONAIS.

DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SANTA EM
Fundado em 11 de agosto de 1989 — CNPJ (MF)23.041.619/6001-40

'ATA DE VOTACAO DA ELEICAO 2025

Ata da votacdo na elei¢io para a Nova Diretoria Executiva do SINPROSAN para o triénio
2026 - 2028, realizada em dezesseis de dezembro de dois mil e vinte ¢ cinco.

As oito horas do dia vinte e dois de dezembro de dois mil e vinte e cinco; na Sede do Sindicato dos
profissionais das institui¢des educacionais da rede publica municipal de Santarém. localizada na
Alameda trinta ¢ um. n°® 181 (cento e oitenta e um) - Aeroporto Velho, Santarém - PA. foram
iniciados os trabalhos de votagdo no processo eleitoral. para a escolha da Nova Diretoria Executiva
no triénio supracitado. A composi¢do da mesa da comissdo eleitoral, na condi¢do de presidente. o
prolessor Anderson Pereira Nunes, a secretaria a professora Charlenira Costa Fernandes, o mesario
Junio Pereira Alves. suplentes na comissido as professoras Tatiane Pedroso Pantoja e Eyla
Irancisca. Na ocasido os representantes de chapas Professor Josafia Costa Gongalves — Chapa 01
“Unidos pela categoria™, a Professora Joelma Serique de Castro — Chapa 02 “Resisténcia e A¢io™ o
departamento juridico do Sindicato. o advogado Isaac Lisboa e associados. acompanharam o inicio
dos trabalhos com a lacragdo das urnas e inicio da votagdo. A organizagdo da mesa receptora
disposta: urna 01. votantes com as iniciais nas letras (A a E) tendo como presidente de urna a
senhora Maria lzabel Pinheiro Nobre ¢ como mesiria de urna a senhora Nadir Monteiro Rocha e
gquantitativo de 654 (scissentos e cinquenta e quatro) votantes: na urna 02 as letras (F a L) tendo
como presidente de urna o senhor Jonilson Junio Lopes Garcia ¢ como mesaria de urna a senhora
lLarissa Brasao da Costa e quantitativo de 576 (quinhentos e setenta e seis) votantes: Urna 03 letras
(M ¢ N) tendo como presidente de urna a senhora Ivanilda Mota Cardoso e mesario o senhor Paulo
Gama e quantitativo de 484 (quatrocentos e oitenta e quatro) votantes. Urna 04 as letras (O a z)
tendo como presidente de uma o senhor Jodo Victor Silva Gomes ¢ mesdria a senhora Geoneide de
Albuguerque Marques de Sousa ¢ quantitativo de 560 (quinhentos e oitenta e quarto) votantes e na
Urna 05 (os aposentados ainda sindicalizados) tendo como presidente de urna a senhora Geones de
Albuquerque Marques Gomes e como mesaria de urna a senhora Tatiane Ervilene Sousa da Silva e
quantitativo de 122 (cento e vinte ¢ dois) votantes, somando o numero total de socios aptos a votar
em 2396 (dois mil trezentos e noventa e seis) votantes. Foi constada que todas as urnas estavam
devidamente inspecionadas ¢ lacradas ¢ que todos os presidentes de urnas e os mesarios
permaneceram em seus postos até o final de votagao. As oito horas e dezessete minutos foi
constatado que a socia aposentada a senhora Zileide Lopes dos Santos apta ao voto, apos a
assinatura no caderno de votagio e registro de seu voto na cédula de votagdo. depositou a cédula na
urna 4 das letras (O a 7). A presidente da mesa a senhora Geones de Albuquerque Marques Gomes
comunicou a comissio eleitoral que por sua vez. informou aos representantes das chapas Chapa 01
“Unidos pela categoria™ Professor Josafa Costa Gongalves e Chapa 02 “Resisténcia e Agdo”
Professora Joelma Serigue de Castro Apos breve reunido entre a comissio eleitoral, os presidentes
das chapas inscritas que ali estavam acompanhando. em comum acordo, a comissao cleitoral, as
chapas entenderam que a contagem de votos na urna 04 haveria um voto a mais, referente ao voto
da socia aposentada a senhora Zileide Lopes dos Santos. Superado este ocorrido. deu-seguimento
aos trabalhos de votagiio. Nao houve filas longas ¢ tampouco demora no atendimento aos votantes.
os trabalhos ocorreram dentro da normalidade no periodo das 08h as 18h sem interrupgoes e
nenhuma eventualidade. conforme a regimento eleitoral. Os trabalhos de recepg¢do de votos se
encerram as 18h. As 18h20min iniciou a apuragdo dos votos e para ter transparéncia ao resultado,
foram convidados dois associados que estavam na sede para acompanhar a apuragdo. sendo o

Frav.: Alameda Trinta ¢ Um, N 181 - Acroporto Velho - CEP: 68.020-410
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professor Emerson Fred Ferreira Costa e a professora Francineide Ferreira de Lima. tendo em vista
que as chapas ndo encaminharam os fiscais para atuar no dia da vota¢do. os mesarios e presidentes
de mesa. ja relacionados. os membros da comissio eleitoral. o assessor juridico (o senhor Isaac
Lisboa) e sua equipe juridica. a Diretoria Executiva do Sindicato, os representantes das chapas);
puderam acompanhar a apuragdo dos votos. PRIMEIRO PROCEDIMENTO - foram conferidos os
votos ¢ as assinaturas de todos os votantes nos cadernos de votagio e as cédulas em branco. de
todas as umas e comparando os quantitativos de votantes ¢ absten¢des em todas as urnas,
preenchendo no boletim geral de apuragdo e no boletim de urna. Na urna 01 foram computados 273
votos. 375 abstengoes ¢ 06 nulos. na urna 02 foram computados 226 votos e 341 abstengdes ¢ 09
nulos. na urna 03 foram computados 208 votos, 271 absten¢des e 05 nulos, na urna 04 foram
computados 237 votos. 313 abstengdes e 10 nulos. € na urna 05 foram computados 65 votos, 55
abstencdes e 02 nulos. No total de 1.009 (um mil e nove) votantes e abstengdo de 1.387 (um mil
lrezentos e oilenta ¢ sete) abstengdes e 32 (trinta e dois) votos nulos. SEGUNDO
PROCEDIMENTO - leitura de todas as cédulas de votagdo na presenca dos fiscais. representantes
das chapas, publico interessado. e comissao eleitoral de forma presencial na sede do sindicato e de
forma virtual nas redes sociais e canais de comunicag@o oficiais do sindicato leitura feita de forma
seqiiencial. da urna 01 a urna 05 consecutivamente. Na urna 01 foram computados 279 votos, dos
quais 273 votos validos. 06 votos nulos. Nesta urna a CHAPA 01 recebeu 144 votos, a CHAPA 02
recebeu 129 votos conforme boletim de relatério de urna em anexo 01. Na urna 02 foram
computados 235 votos. dos quais 226 votos validos, 09 votos nulos. Nesta urna a CHAPA 01
recebeu 107 votos. CHAPA 02 recebeu 119 votos, 09 votos nulos conforme boletim de relatorio de
uma em anexo 02: Na urna 03 foram computados 213 votos, dos quais 208 votos validos, O5votos
nulos. Nesta urna a CHAPA 01 recebeu 96 votos, CHAPA 02 recebeu 112 votos, 05 votos nulos
conforme boletim de relatorio de urna em anexo 03. Na urna 04 foram computados 247 votos. dos
quais 237 votos vialidos. e 10 votos nulos. Nesta urna a CHAPA 01 recebeu 107 votos, CHAPA 02
recebeu 130 votos. 10 votos nulos conforme boletim de relatério de urna em anexo 04. Na urna 05
foram computados 67 votos. dos quais 65 votos validos. 01 voto nulo. Nesta urna a CHAPA 01
recebeu 37 votos. CHAPA 02 recebeu 28 votos conforme boletim de relatorio de urna em anexo 05.
Desta forma a apuragio final desta comissio eleitoral. contabilizou 1.041 votos, dois quais 1.009
votos validos. 32 votos nulos. Dos quais a CHAPA 01 recebeu 491 votos, CHAPA 02 recebeu 518
votos. 32 votos nulos conforme boletim de relatério de urna em anexo 06. TERCEIRO
PROCEDIMENTO - Apds encerrados os trabalhos de apuragdo as nove horas e quinze minutos da
presente data. o presidente da comissdo eleitoral apresentou os resultados finais da apuragdo onde
proclamou a chapa vencedora da elei¢do/2025 a chapa 02 — Resisténcia ¢ A¢éo que ¢ composta pelo
PRESIDENTE RAIMUNDO CARLOS DE ASSIS. casado, servidor piiblico, RG N® 2546382 ¢
CPF N° 357.656.662-72 PIS/PASEP 1.901.422.502-7. residente na Rua Jupiara, n® 391, bairro:
Matinha. CEP 68030-170. Santarém-PA. VICE PRESIDENTE JOELMA SERIQUE DE CASTRO.
brasileira. servidora publica, RG2713190. CPF 442.342.172-68. PIS/PASEP 1.704.437.808/9
residente na Av. Curua Una. n® 6240, CEP 68045-000 Bairro Mararu, Santarém-PA: 1°
SECRETARIA ANDRIEA RIBEIRO DO NASCIMENTO, brasileira. divorciada. servidora publica.
RG n® 2719757, CPF 442.295.262-53, PIS/PASEP n°® 19014291852, residente no Beco Vitoria, n°®
54. Bairro Ipanema. CEP 68043 320: 2° SECRETARIA ROBIANA DO AMARAL ARAUJO,
brasileira. casada. servidora RG N° 3472006. CPF 885.440.442-04. PIS/PASEP n° 190.18881.81/6,
residente na Rua Primeiro de maio. n® 06. bairro: Ipanema. CEP 68010 100. Santarém-PA; 1°
TESOUREIRO ANDREI ALAN SILVA BORGES RG N° 3884187 CPF 703.646.722-34,

rav.: Alameda Trinta ¢ Um, N" 181 - Aeroporto Velho - CEP: 68.020-410

Fone: (93) 99132-6883 /99143-2826 - e-mail: sinprosan o uol.eonihi — www.sinprosian.com.br

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424808200000149345738
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424808200000149345738

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:48 Num. 166640761 - Pag. 2




AN
5 .-..-o-.,nr. || -1 cenat E
E E:‘J‘ 0 U TIIVAR
1
i

REGIvIEU LY
1# OFiC 10

1

SINDICATO DOS PROF]SSIO\AIS DAS INSTITUICOES EDU LA(‘IO\AI%"

DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SANTAREM
Fundado em 11 de agosto de 1989 — CNPJ (MF)23.041.619/0001:40 271 7F

PIS/PASEP n° 20637336946, residente na Avenida Sao Jodo. n® 50. CEP 68020-055. Bairro
Diamantino. Santarém-PA; 2° TESOUREIRO MARCOS DA SILVA LOBATO. brasileiro. casado.
servidor I\(_l N 2821421, CPF 598.892.172-87. PIS/PASEP n° 1.464.975.227/9 residente na Rua
Palestina. n® 181. bairro Amparo, CEP 68035-340. Santarém-PA. Desta forma, o presidente da
comissio clemnal também anunciou que a cerimonia de posse da nova diretoria_executiva
deste Sindicato ocorrera no dia dois de janeiro de dois mil e vinte e seis, as dezenove horas na
sede social do SINPROSAN. Apos a proclamagio do resultado. ouve palavra franqueada pelos
candidatos. com a encerramento feito pdd professora Clarice Rebelo Silva no pronunciamento de
boas vistas a diretoria eleita. Sem mais a registrar EU, CHARLENIRA COSTA FERNANDES.

encerro a presente ata que segue por mim assinada. seguida pelos demais membros da comissio

eleitoral:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 001, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

Edital de Processo de Selecdo para provimento do cargo de Gestor e Vice-Gestor para as unidades
escolares da Rede Publica de Ensino Municipal de Santarém — PA. O processo seletivo sera realizado por
meio de critérios técnicos de mérito e desempenho e escolha pela comunidade escolar para composi¢do de

lista triplice a ser encaminhada ao Chefe do Poder Executivo para posterior nomeacao ao cargo.

A Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, no uso das atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal
n.° 22.778/2025, que disciplina a Gestdo Democratica no ambito das Escolas Municipais, combinado
com a Resolucdo/CME n° 190, de 22 de dezembro de 2015 que regulamenta o sistema de nucleagdo da
Rede Municipal de Ensino de Santarém, comunica que estdo abertas as inscricdes para o processo de

selecao de Gestor ¢ Vice-Gestor escolar.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Havera processo de selecdo para provimento do cargo de Gestor e Vice-gestor (onde couber), para as
Unidades Escolares, pertencentes a Rede Municipal de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n.°
22.778/2025 e convocada por meio deste Edital.

Paragrafo Unico — As Unidades Escolares que participardo do processo de selegdo serdo discriminadas no
ANEXO II.

1.2 O provimento do cargo de Gestor e Vice-Gestor (onde couber) dar-se-4 por meio de um processo de
selecdo com critérios técnicos de mérito e desempenho, escolha realizada com a participacdo da
comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliacdo de mérito e desempenho e lista
triplice.

1.3 Os interessados em candidatar-se ao processo seletivo para provimento do cargo de Gestor e Vice-
Gestor (onde couber) das unidades escolares, deverdo preencher os critérios exigidos, conhecer e cumprir
o estabelecido na Lei Municipal n.® 22.778/2025, de 25 de novembro de 2025 (Lei de Gestdo

Democratica) e demais normas vigentes, além das disposi¢des trazidas neste edital.
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2. DA COMISSAO DE SELECAO DE GESTOR E VICE-GESTOR ESCOLAR

2.1 O processo para subsidiar a escolha do provimento ao cargo de gestor e vice-gestor escolar (onde
couber) das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Santarém - PA esta sob a responsabilidade
da Secretaria Municipal de Educagdo, por meio da Comissdo de Orientagdo, Avaliagdo de Mérito e
Desempenho e Acompanhamento do processo de selecdo, instituida por meio da Portaria n® 570/2025 de

12 de dezembro de 2025.

3. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO.

3.1 O processo de selecdo e nomeagao sera realizado em 04 (quatro) etapas:

a) Etapa I: Inscricdo dos candidatos e validagdo pela Comissdo de Orientacdo, Avaliagdo de Mérito e
Desempenho e Acompanhamento do processo de selegao;

b) Etapa II: Avalia¢ao do atendimento aos critérios eliminatorios estabelecidos em lei;

¢) Etapa III: Indicacgdo de lista triplice pela comunidade escolar;

d) Etapa IV: Nomeagdo pelo Chefe do Poder Executivo dentre os selecionados nas etapas anteriores.

4. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO E PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO.
4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.2 Ter, na data da chamada e comprovacdo de documentos, a idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;

4.3 Ser profissional vinculado ao quadro de servidores do Municipio, no ano letivo da inscricao;

4.4 Ter, no minimo 03(trés) anos de experiéncia profissional na area da educagao;

4.5 Para o cargo de gestor e vice-gestor (quando couber) das escolas municipais:

- Ter formacdo especifica em curso de Licenciatura em Pedagogia com habilitacdo para o
exercicio da gestdo escolar, reconhecido pelo MEC ou Licenciatura em outra area de conhecimento
relacionada a educacdo, acrescido do curso de pos-graduacao na area de gestdo educacional, com titulos
reconhecidos pelo MEC.

4.6 Para o cargo de gestor das unidades de educagdo infantil municipais:

- Ter formagao especifica em curso de licenciatura em Pedagogia ou Licenciatura em outra area de
conhecimento relacionada a educacéo, acrescido do curso de pos-graduacdo na area de educagdo infantil,
com titulos reconhecidos pelo MEC.

4.7 Estar em dia com as obrigacoes eleitorais e militares;
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4.8 Apresentar, no prazo maximo de 06 (seis) meses, documento comprobatorio de conclusdo do curso de
aperfeicoamento (minimo 180 horas) em gestdo escolar realizado nos ultimos 05 (cinco) anos, nas
instituigdes credenciadas pelo MEC que qualifique para o exercicio da fungdo que vier a ser convocado
ap6s nomeagao pelo Gestor Municipal;

Paragrafo unico: Os certificados de conclusdo do curso de aperfeigoamento deverdo ser encaminhados
via G-Doc a Comissdo de Processo de Selecdo de Gestores designada na Portaria N° 570/2025 —
GAB/SEMED.

4.9 Nio ter sido condenado em processo disciplinar administrativo em oOrgdo integrante da
Administracao Publica Direta ou Indireta, nos ultimos 05 (cinco) anos;

4.10 Nao ter sido condenado em processo criminal ou de improbidade administrativa, cuja sentenca
tenha transitado em julgado;

4.11 Se servidor que ja atuou ou atua na rede publica do Municipio como gestor, estar adimplente com
as prestacdes de contas relacionadas ao Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE;

4.12 Se servidor que ja atuou ou atua na rede publica do Municipio como gestor, estar em dia com o
processo de autorizacdo da unidade escolar em que era gestor;

4.13 Dispor de carga horéaria de 40 horas semanais, considerando a necessidade de dedicacdo exclusiva;
4.14 Nao possuir outros vinculos técnicos e administrativos com outras institui¢des publicas e privadas,
considerando a necessidade de dedicagdo exclusiva;

4.15 Nao podera se candidatar o servidor, que na data do pleito, estiver de Licenca para tratar de assunto
particular ou cedido a outras secretarias e/ou prefeituras.

§1° Todas as condi¢des constantes nos itens 4.1 a 4.15 deverdo ser comprovadas com documentos
anexados no ato da Inscricdo.

§2° Ficard suspenso o estadgio probatdrio de servidor efetivo que seja nomeado para o cargo de gestor e
vice-gestor (quando couber).

§3° O candidato ao cargo de gestor e vice-gestor de escola, bem como o candidato ao cargo de gestor de
unidade de educagdo infantil, deverda comprovar que tem disponibilidade de tempo para cumprir a
jornada de 08 (oito) horas diarias, com dedicagdo exclusiva, intercaladas durante o periodo de
funcionamento da escola ¢ da unidade de educagao infantil, respectivamente, e essa condi¢cdo devera ser

mantida durante todo o periodo do mandato, sob pena de perda do cargo.
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5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo dos candidatos para concorrer ao cargo de Gestor e Vice-gestor escolar (quando couber)
devera ser realizada, inica e exclusivamente, através do link http://psge.santarem.pa.gov.br/ no periodo de
15 a 21 de dezembro de 2025, a partir das 08h00 do dia 15 de dezembro de 2025 a 23h59 do dia 21 de
dezembro de 2025.

5.2 Os interessados deverdo ler atentamente o Edital que serd disponibilizado no mural de publica¢do do

site da Prefeitura Municipal de Santarém: https://santarem.pa.gov.br.

5.3 O candidato devera preencher todos os campos necessarios para efetivar a sua inscrigdo, uma vez que
esta servira como declarag@o de veracidade de suas informagdes.

5.4 No ato da inscri¢do os anexos, ao serem inseridos pelos candidatos, deverdo estar em formato PDF,
com tamanho maximo de 15 MB para cada arquivo, sendo que o documento anexado deve ser
compativel com as informagdes requeridas no processo de inscri¢do, sob pena de invalidade da inscrigdo.
5.5 Dos documentos necessarios para a validacao da inscrigao:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida

b) Documento de identidade, do CPF, do comprovante ou declara¢do de residéncia, do titulo de eleitor
com quitacdo eleitoral, da carteira de reservista — para o sexo masculino;

¢) Comprovantes de escolaridade, sendo do diploma (frente e costa) e do historico escolar conforme o
Item. 4.5 e 4.6 deste Edital;

d) Termo de responsabilidade, conforme modelo constante no ANEXO III;

e) Declaragdo de concordancia com a candidatura (ANEXO 1V);

f) Termo de Compromisso para frequentar curso para qualificacdo do exercicio da funcdo que vier a ser
convocado apds nomeagdo pelo Gestor Municipal (ANEXO V);

g) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos, conforme estabelecido pelo Art. 13 Paragrafo Unico da Lei
Municipal n.° 17.866/2004; (ANEXO VI);

h) Comprovagdo do tempo de servico minimo de 03 (tr€s) anos na area da educagio;

i) Certidoes de Nada Consta da Policia Civil, Tribunal de Justi¢ca do Para e Justica Federal;

j) Certidao emitida pelo Conselho Municipal de Educacao — CME, comprovando o protocolo do processo
de autorizacdo/renovacdo do funcionamento do ensino ofertado pela escola, CEMEI e/ou UMEI (para

atuais gestores);
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k) Declaragao atualizada emitida pela Prefeitura Municipal que comprove estar vinculado ao quadro de
servidores do Municipio, no ano letivo da sele¢do ou histérico emitido no Portal da Prefeitura de
Santarém.

5.6 A inscri¢ao para o cargo de gestor das unidades escolares sera realizada por meio de gestdo candidata
conjunta composta obrigatoriamente por um candidato ao cargo de gestor e um candidato ao cargo de vice-
gestor, onde couber, sendo a escolha feita de forma unitaria e indissociavel. (Art. 14 da Lei n°
22.778/2025)

5.7 Para cada Unidade Escolar serd permitida a inscri¢do de, no maximo, 05 (cinco) gestdo candidata,
obedecida a ordem de inscrig@o. (Art. 20 da Lei Municipal n°® 22.778/2025)

5.8 Os documentos anexados no momento da inscri¢do devem ser todos escaneados dos originais ¢ de
forma legivel e, quando convocados devem apresentar os originais para autenticidade.

5.9 O candidato, antes de efetuar a inscricdo, deve certificar-se de que preenche os requisitos contidos
neste Edital.

5.10 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e aceitaciio irrestrita das normas e

condicoes estabelecidas neste Edital, em relacio as quais nio podera alegar desconhecimento em

qualgquer de suas fases, sob nenhuma hipodtese.

5.11 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao das informagdes prestadas durante todas
as fases deste processo de selego, assim como, pelo preenchimento dos dados de inscrigdo, arcando com
as consequéncias de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas.

5.12 O candidato devera candidatar-se para uma unica unidade escolar, ESTANDO ELIMINADO DO
PROCESSO DE SELECAO CASO SEJA IDENTIFICADO MAIS DE UMA INSCRICAO.

5.13 No momento da inscricdo o candidato devera anexar, via sistema de inscricdo, e em formato PDF,
todos os documentos necessarios para a comprovacao dos requisitos minimos exigidos neste edital.

5.14 Os documentos nao protocolados no momento da inscricio nao serao aceitos.

5.15 O descumprimento das instrugdes para inscri¢cao implicara a sua nao efetivagao.
5.16 Nio serdo aceitas inscrigdes por via postal, fax, pessoalmente, G-Doc, aplicativo de mensagens ou por

e-mail.
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6. DA VALIDACAO PELA COMISSAO DE ORIENTACAO, AVALIACAO DE MERITO E
DESEMPENHO E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE SELECAO.

6.1 O processo de selegdo para a escolha dos gestores e vice-gestores das unidades escolares municipais
sera coordenado pela Comissao de Orientacdo, Avaliagdo de mérito e desempenho e Acompanhamento.
6.2 A Comissdo estabelecida pela Portaria n° 570/2025-GAB/SEMED, ficara responsavel por analisar se
os candidatos inscritos para o cargo de gestor ou vice-gestor (onde couber) ndo estdo impedidos de
concorrer no processo de selecdo, de acordo com os impedimentos descritos no Art. 16 da Lei de Gestdo
Democrética.

6.3 A Comissdo apos analisar se os candidatos inscritos estdo de alguma forma impedidos de concorrer no
processo de selecdo, avaliara os critérios de mérito e desempenho, por meio da experiéncia profissional, o
Plano de Gestdo Escolar - PGE e a participagdo e aprovagdo em curso de aperfeicoamento de gestor
escolar com titulos reconhecidos pelo MEC, de acordo com o Art. 13, incisos de Il a V da Lei de Gestéo
Democratica.

6.4 Apoés, publicard para conhecimento a lista contendo os candidatos que tiveram suas inscrigdes
validadas.

6.5 A Comissao, transcorrido o prazo descrito no Item 7 deste Edital, encaminhara & comunidade escolar
listagem com os nomes dos candidatos que tiveram suas inscri¢des devidamente validadas.

6.6 A Comissdo sera competente para resolver os casos omissos que eventualmente surjam durante o

pleito.

7. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS.
7.1 O candidato que tiver sua inscri¢ao indeferida podera recorrer, nos dias 15 e 16 de janeiro de 2026,
junto a Comissdo de Orientagdo, Avaliagdo de mérito e desempenho e Acompanhamento, instituido pela

Portaria n® 570/2025-GAB/SEMED, de 12 de dezembro de 2025.

8. DAS COMISSOES LOCALIS.

8.1 A Comissao Local devera ser formada pela comunidade escolar que atuara na organizagdo do processo
de escolha da lista triplice.

8.2 Entende-se como comunidade escolar:

a) corpo docente, técnico administrativo e apoio, lotado na unidade escolar;
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b) membros do conselho escolar que representam a unidade escolar;

¢) pais ou responsaveis (devidamente registrados na ficha de matricula do aluno);

d) alunos maiores de 16 (dezesseis) anos

8.3 A Comissao Local sera constituida por um representante titular ¢ um suplente de cada seguimento da
comunidade escolar, contendo:

a) Um professor titular e um suplente;

b) Um servidor de Apoio e um suplente;

c) Um representante dos pais e um suplente;

8.4 Compete a Comissao Local:

a) Organizar a forma de escolha, pela comunidade escolar, dos candidatos que irdo compor a lista triplice.
b) Elaborar listagem contendo a quantidade, o nome e o seguimento da comunidade escolar apta a fazer
parte do processo de escolha e, encaminhar a Comissao designada na Portaria n°® 570/2025-GAB/SEMED
em conjunto com a Ata da Assembleia, descrita na alinea “g” deste item;

c¢) Observar que a listagem referente ao seguimento dos pais ou responsaveis (aquele registrado na ficha de
matricula do aluno), tera direito a apenas um voto (no processo de escolha), independente da quantidade de
filhos matriculados na unidade escolar;

d) Observar que na hipotese de um eleitor exercer simultanecamente a funcdo de pai ou responsavel e de
servidor (docente, técnico administrativo e apoio) da unidade escolar, serd assegurado o direito a um tnico
voto;

e) Organizar as apresentagdes ¢ debates dos Planos de Gestao dos candidatos junto a comunidade escolar;
f) Divulgar o presente edital, bem como disponibilizar em local de facil acesso e fixar no quadro de avisos
da Unidade: a lista dos candidatos inscritos; a data, o horario e o local da assembleia onde ocorrerd a
escolha dos candidatos que formara a lista triplice; copia da lista triplice encaminhada a SEMED apos o
processo de escolha;

g) Encaminhar a Comissdo do Processo de Selecdo dos Gestores - SEMED, via G-Doc, no prazo
descrito no Cronograma do presente Edital, a ata da assembleia que escolheu os candidatos para a
composicio da lista com trés nomes, dentre os candidatos aptos;

h) Preencher corretamente a Ata da Assembleia a ser elaborada no dia da escolha dos nomes da lista
triplice, principalmente, no que se refere ao método escolhido para realizar a formagao da lista triplice; a

quantidade das pessoas votantes; e, tudo o que decorrer.
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1) Cumprir e fazer cumprir as orientacdes da Comissdo de Orientagcdo, Avaliacdo de mérito e desempenho

e Acompanhamento e as normas contidas no presente edital.

8.4.1 DA ESCOLHA DOS CANDIDATOS PARA COMPOR A LISTA TRIiPLICE PELA
COMUNIDADE ESCOLAR.

8.4.1.1 O processo de escolha, pela comunidade escolar, dos trés candidatos que irdo compor a lista a ser
encaminhada & Comissao do Processo de Selecdo dos Gestores - SEMED, via G-Doc para ser enviada ao
Chefe do Poder Executivo Municipal que nomeara o gestor de cada unidade escolar, devera ocorrer no
decorrer do dia 06 de fevereiro de 2026, de acordo com o estabelecido pela Comissdo Local, nas unidades
escolares da Rede Publica de Ensino do Municipio de Santarém descritas no Anexo II.

8.4.1.2 O processo de escolha para a composicao da lista triplice determinado pela Comissao Local, devera
respeitar as disposi¢des contidas neste Edital.

8.4.1.3 A assembleia para o processo de escolha dos gestores deve possuir 0 quérum de maioria
absoluta (maioria dos aptos a escolher) dentre aqueles descritos no Topico 10 deste Edital, devendo
ser realizada logo apés a apresentacdo do Plano de Gestao Escolar — PGE.

8.4.1.4 Caso, a comunidade escolar ndo aprove, com o percentual minimo exigido, nenhum dos
candidatos habilitados, a escolha do gestor sera realizada diretamente pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

8.5 DO PROCEDIMENTO A SER DEFINIDO PELA COMISSAO LOCAL DO PROCESSO
DE ESCOLHA.

8.5.1 O processo para a formagao da lista triplice pela comunidade escolar, convocada previamente, pode

ser realizado por aclamagao ou eleicao, desde que observados os critérios descritos no presente edital.

9. DA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR - PGE.

9.1 Os candidatos deverdo anexar o Plano de Gestao Escolar — PGE (ANEXO VII) no ato da inscrigao.

9.2 A apresentagdo do Plano de Gestdo Escolar - PGE pelo candidato & comunidade escolar devera ser
organizada pela Comissdo Local, que marcara o horario da Assembleia Geral, garantindo a cada candidato
20 (vinte) minutos para defender seu Plano de Gestdo Escolar - PGE perante a comunidade escolar, em
sessdo publica convocada previamente pela Comissao.

9.3 Apos a apresentacdo de todos os candidatos, a Comissdo Local, devera disponibilizar 30 (trinta)

minutos para os questionamentos da assembleia aos candidatos.
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9.4 O Plano de Gestao Escolar - PGE devera seguir as orientagdes descritas no ANEXO VII.
9.5 A Apresentacio do Plano de Gestio Escolar é condicdo indispensavel a habilitacio dos

candidatos as eleicdes, sob pena de eliminacio do processo de selecio.

10. DOS APTOS A PARTICIPAR DA ESCOLHA PARA A COMPOSICAO DA LISTA
TRIPLICE DOS CANDIDATOS AO CARGO DE GESTOR E VICE-GESTOR (ONDE COUBER)
DAS UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS.

10.1 Estdo habilitados a escolher os candidatos que comporao a lista triplice para o cargo de gestor e vice-
gestor (onde couber) das unidades escolares municipais os integrantes da comunidade escolar, em
conformidade com o art. 19, §1° da Lei n® 22.778/2025 e constantes na Lista Definitiva de pessoas
aptas a votar no processo de selecdo, sendo:

a) Os servidores da unidade, composto pelo corpo docente, técnico administrativo e apoio;

b) Os membros do conselho escolar que representam a unidade;

c) Pais ou responsaveis (devidamente registrados na ficha de matricula do aluno) e alunos maiores de 16
anos.

10.2 Os aptos a votarem no processo de escolha dos gestores, seja por eleicio ou aclamacio, deveriao
estar incluidos na listagem encaminhada anteriormente a Comissdao de Orientacido, Avaliacao de
Mérito e Desempenho e Acompanhamento, conforme data prevista no Cronograma (ANEXO I).

10.3 No caso de representacdo, sera definido com representante do aluno, aquele constante na sua ficha de
matricula, sendo vedada a votagdo por mais de um dos representantes.

10.4 No caso de pais ou responsaveis que tenham mais de 01 filho matriculado na unidade escolar, este
tera direito a apenas um voto (no processo de escolha).

10.5 No caso de pessoa apta a votagao exercer simultaneamente a funcdo de pai ou responsavel e de
servidor (docente, técnico administrativo e apoio) ou de membro do conselho escolar da unidade escolar,
sera assegurado o direito a um Unico voto.

10.6 Nao fazem parte da comunidade escolar os prestadores de servicos terceirizados, tais como,
motoristas e condutores do Transporte Escolar Terceirizado, salvo se os mesmos estiverem

enquadrados como pais ou responsaveis.
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11 DA NOMEACAO PELO CHEFE DO PODER EXECUTIVO.

11.1 Apds o encaminhamento das listas com os trés nomes dos candidatos escolhidos pela comunidade
escolar a Comissdo do Processo de Selecdo de Gestores da SEMED, estas, serdo encaminhadas ao Chefe
do Poder Executivo Municipal para que proceda com a nomeagdo dos gestores e vice-gestores (onde
couber) dentre os nomes apresentados na lista de cada unidade escolar.

11.2 A data da posse sera aquela descrita no Cronograma. (ANEXO I)

12. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS.

12.1 O gestor e vice-gestor (onde couber) das unidades escolares municipais terdo mandato de 02(dois)
anos, podendo ser prorrogado por mais 02(dois) anos, a contar da data de nomeagéo, nos termos do art. 24
da Lei n® 22.778/2025.

12.2 As competéncias dos gestores e vice-gestores das unidades escolares sdo aquelas descritas na Lei de
Gestdo Democratica em seu art. 11, além das constantes no regimento escolar.

12.3. Os candidatos poderao acompanhar o processo de escolha na unidade em que concorrerem.

12.4 Os casos omissos do processo eleitoral serdo resolvidos pela Comissdo de Orientagdo, Avaliagdo de
Meérito e Despenho e Acompanhamento do Processo de Selegao.

12.5 Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santarém, 12 de dezembro de 2025.

NILTON ARAUJO DA COSTA
Secretario Municipal de Educagio
Decreto n° 1.512/2025-GAB/PMS
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ANEXO1

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE GESTORES

Portaria de nomeacgdo da Comissao de Orientagdo, Avaliagdo de Mérito e Despenho

12/12/2025 ¢ Acompanhamento do Processo de Selecdo.
12/12/2025 Publicacao do Edital
15 A 21/12/2025 Inscri¢ao dos candidatos ao cargo de gestor e vice-gestor (quando houver) no link:
http://psge.santarem.pa.gov.br/
Avaliacdo das Inscrigdes dos Candidatos para Validacdo pela Comissdo de
22/12/2025 A ) ~ o ‘o
Orientacao, Avaliagao de Mérito e Desempenho ¢ Acompanhamento do Processo de
09/01/2026 ~
Selec¢ao.
14/01/2026 Divulgacao das inscrigoes validadas pela Comissao.

15 ¢ 16/01/2026

Prazo para recurso do indeferimento de inscricdo e impugnacdo das Inscrigdes
deferidas.

22/01/2026 Homologacao e divulgacao das inscri¢des validadas pela Comissao.
02 A 05/02/2026 i’srzlg;)h Ef)ara encaminhamento das listagens dos aptos a votarem no processo de
Apresentacdo pelos candidatos do Plano de Gestdo Escolar — PGE a comunidade
06/02/2026 )
escolar e escolha dos candidatos.
Prazo méximo para encaminhamento das Atas da Assembleia, contendo a lista
09/02/2026 L .
dos indicados pela comunidade escolar.
11/02/2026 Nomeagdo pelo Chefe do Poder Executivo
11/02/2026 Posse dos escolhidos
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ANEXO 11

LISTA DAS UNIDADES ESCOLARES QUE PARTICIPARAO DO PROCESSO DE SELECAO

PARA O CARGO DE GESTOR, VICE-GESTOR (QUANDO COUBER)

EDUCACAO INFANTIL
SUBDIVISAO: URBANA
N° |INEP CEMEI/UMEI FUNCAO ENDERECO
1 15567125 |ADEMARO DA SILVA NEVES GESTOR (A) |Rua das Colinas. Matinha
2 15165167 |ANTONIA CORREA E SOUSA GESTOR (A) |[Rua Jodo Batista. Santo André
3 15165140 |AREA VERDE GESTOR (A) |Rua Marcilio Dias. Area Verde
4 |15178153 |ARTUR DE SIQUEIRA RIKER GESTOR (A) |Rua Aguiar Castro. Jaderlandia
5 15567605 |CEMEI - PROF. LUZIA REIS GESTOR (A) [Rua Aspargos. Santarenzinho
6 [15176304 |CLAUDIO ROBERTO DE ALMEIDA GESTOR (A) [Rua Bem-te-vi. Alvorada
7 15570363 |DR. UBIRAJARA BENTES GESTOR (A) |Av. Curua-Una. Diamantino
8 15012433 |EBENEZER GESTOR (A) |Tv. Augusto Meira. Interventoria
9 15567109 |FLORESTA GESTOR (A) [Travessa Marupa. Floresta
10 [15097650 |[IRMA ASSIS DE ARAUJO GESTOR (A) |Rua daPaz. Area Verde
11 [15570320 |MANOEL PEREIRA DAMASCENO GESTOR (A) [Rua Xingu. Interventoria
12 [15171086 |MANUEL RUINALDO CORREA GESTOR (A) |Travessa Paulista. Amparo
13 |15175871 |NASARE DO SOCORRO RAMOS RODRIGUES GESTOR (A) [TV Bom Sossego. Ipanema
) Travessa Olavo Bilac.

14 [15165124 |NSA. SRA DO ROSARIO GESTOR (A) |Santarenzinho
15 [15158160 |[NSA. SRA. DO PERPETUO SOCORRO GESTOR (A) [Rua 24 de Outubro. Liberdade

Av. Bardo do Rio Branco -
16 15162346 |PAULO FREIRE GESTOR (A) |Aeroporto velho
17 [15173321 |PROF. CLARA AURORA DA CUNHA PEREIRA |GESTOR (A) [Av. Costa e Silva. Mararu
18 [15175880 |PROF.M* ROSETE CONCEICAO SOUSA GESTOR (A) [Rua Maringa. Jutai

Tv. 17 com Rua E. Nova
19 15567621 |PROF. M* RAIMUNDA PEREIRA DE SOUSA GESTOR (A) |Republica
20 |15171108 |PROF* FRANCISCA SALDANHA GESTOR (A) [AV Pardal. Salvacédo
21 (15567133 |PROF*ILZA MARIA SILVA LIRA GESTOR (A) |Rua Boa Esperanga. Esperanca
22 |15570339 |PROF* MARIA SUELY OLIVEIRA DOS REIS GESTOR (A) |Rua da Republica. Urumari
23 115165116 |PROF* MARIA ZORAIDE DE OLIVEIRA GESTOR (A) [Rua Castelo Branco. Uruara
24 (15567168 |ROSILDA CAMPOS GESTOR (A) |Travessa Lorena. Maracana
25 |15165159 |RUTILENE MELO PEREIRA GESTOR (A) |Rua Augusto Coimbra. Prainha
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26 (15528893 |SEARA GESTOR (A) |Rua das Nagoes Unidas. Santana
27 (15103072 |SANTA CLARA GESTOR (A) |Rua Anapolis. Caranazal
Tv. Santa  Terezinha. Sio
28 115171060 |SAO CRISTOVAO GESTOR (A) |Cristovdo
) Quadra 29. Bela Vista Alegre do
29 115180352 |UMEI DO JUA GESTOR (A) |Jua
30 15570355 |URSULINA AGUIAR DA SILVA GESTOR (A) |Av. Rui Barbosa. Fatima
31 115167984 |VER. RAIMUNDO BARBOSA PACHECO GESTOR (A) |Rua Nova Olinda. Diamantino
32 115171094 |VER. JOSE SIMAO DOS REIS GESTOR (A) |Av. Maica. Maica
33 (15165132 |VITORIA REGIA GESTOR (A) |Av. Jader Barbalho
BR 163
34 115162451 |CIPOAL GESTOR (A) |Comuidade Cipoal
Rua Planalto com Elinaldo
35 |15570312 |JOSE PROCOPIO DA SILVA GESTOR (A) |Barbosa. Santana
36 |15165175 |MATINHA GESTOR (A) |TV Jupiara, 406. Matinha
AV. Anisio Chaves. Aeroporto
37 115567613 |NAIDE PEDROSO DE SOUSA GESTOR (A) |Velho
38 |15168050 |PROF. M* INEZ DOS SANTOS CAVALCANTE GESTOR (A) |BR 163, Km 18. Sao José
39 115174590 |RAIMUNDA MAIA DA SILVA GESTOR (A) |BR 163, Km 14. Cipoal
40 15567087 |UBALDO CORREA GESTOR (A) |Rodovia BR 163. Tabocal
CURUA-UNA
41 |15174743 |EMILIA SILVA LEAL GESTOR (A) |Rodovia Stm Curua-Una, Km 43
Rodovia Santarem Curua-Una.
42 115162443 |PROF*FCA ELIETE DA COSTA MUNIZ GESTOR (A) |Jacamim.
EIXO FORTE
43 [15177068 |CUCURUNA GESTOR (A) |Rodovia Everaldo Martins, 27.
44 |15177076 |SAO BRAZ GESTOR (A) |Rua Padre Jodo Maia. Sao Braz
RIOS
Tv. Marculino Galucio. Vila de
45 115165183 |PROF* IRENE SERRAO GESTOR (A) |Curuai
3. CIDADE
Ne INEP ESCOLA FUNCAO ENDERECO
GESTOR(A)
1 15162354 DOM LINO VOMBOMMEL TV Jader Barbalho. Novo Horizonte
VICE-GESTOR
GESTOR(A)
2 |15179346 MARIA DAS GRACAS ALMEIDA Avenida Japu. Salvagio
VICE-GESTOR
3 |15011810 ADERBAL CAETANO CORREA GESTOR(A) Rua Uruara. Uruara
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VICE-GESTOR
4 [15011844 ALBERICO MENDES NOVOA GESTOR(A) Av. Dom Frederico Costa, 489. Prainha
VICE-GESTOR
5 [15012050 BRIGADEIRO EDUARDO GOMES Rua Frei Vicente, S/N. Aeroporto velho
GESTOR(A)
GESTOR(A)
6 15221806 CESAR SIMOES RAMALHEIRO Rua Henrique Saraiva. Area Verde
VICE-GESTOR
7 115012298 DELFINA DE JESUS AMORIM GESTOR(A) Rua Boa Vista, 533. Aeroporto Velho
GESTOR(A)
8 [15518620 DEPUTADO UBALDO CORREA Av. Fernando Guilhon. Conquista
VICE-GESTOR
9 15518574 DEUZUITA FREIRE DE MATOS GESTOR(A) AV. Transmaica. Area Verde
10 | 15012336 DOM FLORIANO GESTOR(A) Avenida Maracana. Maracana
DR.EVERALDO DE SOUSA . PSSR
11 115582647 MARTINS GESTOR(A) Rua dos Artistas. Vitoria Régia
12 | 15574636 IRMA LEODGARD GESTOR(A) Rua Uruara. Uruara
13 15574628 MAESTRO WILSON FONSECA GESTOR(A) Rua das Margaridas. Sao Cristovao
14 15013588 ECILA NOBRE SANTOS GESTOR(A) Rua Valnir Sarmento, 170. Conquista
Rua Nossa Senhora do Rosario.
15 | 15013677 EILAH GENTIL GESTOR(A) Santarenzinho
16 |15572560 ELOINA COLARES E SILVA GESTOR(A) Rua Jodo Batista. Ipanema
GESTOR(A)
17 115012492 ESTER FERREIRA Rua Brasil Novo. Vitoria Régia
VICE-GESTOR
18 |15012514 FERNANDO GUILHON GESTOR(A) Rua Lago Verde. Maracana
GESTOR(A)
19 15012522 FLUMINENSE Avenida Presidente Vargas. Santa Clara
VICE-GESTOR
20 | 15156745 FREI FABIANO GESTOR(A) Av. Paulo Maranhdo. Caranazal
21 | 15581691 FREI JUVENAL GESTOR(A) Rua Sao Marcos. Nova Vitoria
22 | 15162370 FREI MIGUEL KELLET GESTOR(A) Rua José Bonifacio. Interventoria
23 15518728 FREI RAINERIO GESTOR(A) AV Maringa. Urumari
24 (15012611 GENERAL RUBEN LUDWIG GESTOR(A) TV Papoula. Aeroporto Velho
25 115012662 HAROLDO VELOSO GESTOR(A) AV. Curua-Una, Km 07. Maica
GESTOR(A)
26 [15012670 HELENA LISBOA DE MATOS Avenida Quixada. Esperanga
VICE-GESTOR
27 | 15013685 HILDA MOTA GESTOR(A) AV Curua- Una, 1182. Santissimo
Rua Almirante Tamandaré, 330.
28 15012727 JOAO BATISTA MILEO GESTOR(A) Urumari
29 (15162362 JOAO BIANOR MOTA FREITAS GESTOR(A) Rua Osmar Simdes, 500. Maica
30 | 15572676 JOAQUIM CAVALCANTE MAIA GESTOR(A) Rua Jodo Batista Miléo. Santo André
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31 | 15012255 MAGALHAES BARATA GESTOR(A) Rua da India. Livramento
GESTOR(A)
32 15012417 MARIA AMALIA Q.SOUZA TV Campos Sales. Mapiri
VICE-GESTOR
GESTOR(A) Rua C. Jaderlandia
33 15204200 MARIA CONCEICAO FIGUEIRA
VICE-GESTOR Rua C. Jaderlandia
MARIA CRISTINA BARRETO . .
34 115180360 MACHADO GESTOR(A) Quadra 11, Lado B. Bela Vista do Jua
35 15013600 MARIA DE JESUS AMORIM GESTOR(A) AV Presidente Vargas. Mararu
GESTOR(A)
36 | 15012883 MARIA DE LOURDES ALMEIDA AV. Bardo de Sao Nicolau. Livramento
VICE-GESTOR
37 |15012115 MARIO FERNANDES IMBIRIBA GESTOR(A) Av. Castelo Branco. Interventoria
STM-E.M.MOACIR FREITAS TV Turiano Meira. Vieia
38 | 15180379 MACHADO GESTOR(A) 4 - Vg
STM-E.M.N.SENHORA DE o .
39 115013065 FATIMA GESTOR(A) TV. Antonio Justa. Laguinho
STM-E.M.NAZARE DEMETRIO . . ,
20 115013618 MUSSI GESTOR(A) AV Presidente Costa e Silva. Marara
41 | 15013626 STM-E.M.OLINDO L.DO C.NEVES |GESTOR(A) Rua Ituqui. Amparo
GESTOR(A)
42 (15162389 PADRE JOAO FELIPE Travessa E. Maracana
BETTENDORF VICE-GESTOR
PADRE MANUEL . -
43 15013472 ALBUQUERQUE GESTOR(A) AV dom Frederico Costa. Santissimo
PAULO RODRIGUES DOS TV Uirapuru. Floresta
44 (15013430 SANTOS GESTOR(A) purt.
45 115013510 PEROLA DO MAICA GESTOR(A) Avenida Maica. Maica 11
GESTOR(A ;
46 | 15013553 PRINCESA 1ZABEL *) Avenida Tancredo Neves. Nova
VICE-GESTOR Repiiblica
GESTOR(A)
47 15156761 PROF. ALDO FERREIRA CAMPOS Rua Sabia. Alvorada
VICE-GESTOR
48 15175910 MARIA EUNICE FERREIRA GESTOR(A) Avenida Caneleiro. Salvagio
49 115567044 RAIMUNDA DE LIRA MAIA GESTOR(A) Travessa B. Elcione Barbalho
50 15013650 ROSINEIDE FONSECA VIEIRA GESTOR(A) Rua José do Patrocinio. Diamantino
51 15013758 ROTARY GESTOR(A) TV Professor Luis Barbosa. Caranazal
52 (15014983 SANTA LUZIA GESTOR(A) Rua Santa Luzia, 26. Santarenzinho
, GESTOR(A)
53 15162397 SANTO ANDRE AV Monte Alegre. Santo André
VICE-GESTOR
TV Achua com Rouxinol. Sdo
54 |15518566 E.M.SAO FRANCISO DE ASSIS GESTOR(A) Francisco

VICE-GESTOR

TV Achua com Rouxinol. Sdo

Av. Dr. Anysio Chaves, n®. 712 - Aeroporto Velho - CEP: 68030-360- Santarém/Para

E-mail: semed@santarem.pa.gov.br Fone: (93) 3522-7735

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55
Numero do documento: 26012821424857900000149345740
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424857900000149345740

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:48

Num. 166640763 - Pag. 15




=

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Francisco
GESTOR(A :
55 | 15014428 SAO JOSE OPERARIO *) AV Dom Frederico Costa, 3009.
VICE-GESTOR Urumari
56 (15572528 SERGIO LUIZ HENN GESTOR(A) Rua Nayara. Matinha
57 115013693 SOFIA IMBIRIBA GESTOR(A) Rua Raimundo Fona. Liberdade
58 115015238 UNIAO LIBERTADORA GESTOR(A) Rua 13 de Maio, 69. Santarenzinho
GESTOR(A)
59 15156753 WILDE DIAS DA FONSECA Rua Chico Mendes. Vitoria Régia
VICE-GESTOR
FRANCISCA DAS CHAGAS
60 | 15103030 NASCIMENTO GESTOR(A) Rua Santa Helena. Urumanduba
Rua 1, Canto com a TV E. Elcione
61 | 15100057 DELANO RIKER TELES GESTOR(A) Barbalho
62 15012310 DOM ANSELMO PIETRULHA GESTOR(A) Avenida Moagara. Diamantino
4. REGIAO DE RIOS
SUBDIVISAQ: TAPAJOS
N°| INEP |LOTACAO FUNCAO ENDERECO
1 | 15015947 [E.M.FREI MARCOS GESTOR(A) DE ESCOLA \Vila do Paraua
2 | 15226050 [E.M.SANTO INACIO DE LOYOLA GESTOR(A) DE ESCOLA \Vila de Boim
3| 15015980 [E.M.SAO BENEDITO GESTOR(A) DE ESCOLA Surucua
4 | 15015718 [E.M.STA.RITA DE CASSIA GESTOR(A) DE ESCOLA Anuma
5| 15015602 [E.M J.F. SARMENTO GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado do Suruaca
6 | 15015815 |[E.M.N.S APARECIDA GESTOR(A) DE ESCOLA PPedra Branca
7 | 15016005 [E.M.S.R.NONATO GESTOR(A) DE ESCOLA Nova Vista
8 | 15015726 |[E.M.S. TEREZINHA GESTOR(A) DE ESCOLA Maripa
SUBDIVISAQ: VARZEA
Ne INEP [ESCOLAS FUNCAO ENDERECO
1 | 15012140 [E.M CORACAO DE MARIA GESTOR(A) DE ESCOLA Santa Maria do Tapara
2 | 15148173 E.M N. SRA. DAS GRACAS GESTOR(A) DE ESCOLA Boa Vista do Tapara
3 | 15146839 [E.M ODORICO LIBERAL GESTOR(A) DE ESCOLA Boca de Cima do Aritapera
4 | 15013944 [E.M SAO BENEDITO GESTOR(A) DE ESCOLA Costa do Tapara
5 | 15540588 [E.M SAO CIRIACO GESTOR(A) DE ESCOLA Urucurituba
6 | 15146537 [E.M SAO JORGE GESTOR(A) DE ESCOLA Tapara Grande
7 | 15146480 [E.M SAO JOSE GESTOR(A) DE ESCOLA Piracdoera de Baixo
8 | 15014894 [E.M STA. CRUZ- GESTOR(A) DE ESCOLA Piracdoera de Cima
9 | 15148548 [E.M DUQUE DE CAXIAS GESTOR(A) DE ESCOLA Ilha de Sdo Miguel
10 | 15012980 [E.M N. SRA DA SAUDE GESTOR(A) DE ESCOLA Iha da Praia
11 ] 15013111 E. M. SRA. DO DESTERRO GESTOR(A) DE ESCOLA Cabega D’onga
12 | 15140849 [E.M. SANTISSIMA TRINDADE GESTOR(A) DE ESCOLA Vila do Aritapara - Centro
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SUBDIVISAO: ARAPIXUNA

N°| INEP [ESCOLA FUNCAO ENDERECO
1| 15013235 [E.M. N.S. DA CONCEICAO GESTOR(A) DE ESCOLA Moaca
2 | 15013405 [E.M. ONESIMO P. SOUSA GESTOR(A) DE ESCOLA Guajara
3 | 15013413 E.M. OSMAN BENTES GESTOR(A) DE ESCOLA Aninduba
4 | 15014789 E.M. SAO SEBASTIAO GESTOR(A) DE ESCOLA Carariaca
5 | 15013863 [E.M. SANTANA GESTOR(A) DE ESCOLA ;’;ﬁ:{fa“ap‘xuna - Praca de
SUBDIVISAO: ARAPIUNS
N°| INEP |[ESCOLA FUNCAO ENDERECO
1| 15012352 [E.M. DOM PEDRO I GESTOR(A) DE ESCOLA Urucured
2 | 15528685 [E.M. N.S. DAS GRACAS GESTOR(A) DE ESCOLA Fé em Deus - Mard
3| 15013278 [E.M. N.S. DE FATIMA GESTOR(A) DE ESCOLA Curi
4| 15550630 &%R?IASZ'&%iAZARE GESTOR(A) DE ESCOLA Mariazinha - Rio Mard
5] 15013316 [E.M.N.S. DE NAZARE GESTOR(A) DE ESCOLA Cachoeira do Arud
6 | 15013332 [E.M. N.S. DE NAZARE GESTOR(A) DE ESCOLA Tucuma
7115013391 [E.M. N.S. RAINHA GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Vila Brasil
8 | 15146928 |E.M. SANTA MA. GORETE GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Vila Gorete
9| 15015173 [E.M. SANTO ANTONIO GESTOR(A) DE ESCOLA Prainha do Mar6
10| 15015696 [E.M. SAO PEDRO GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Séo Pedro
11| 15014770 [E.M. SAO SEBASTIAO GESTOR(A) DE ESCOLA Mentae
12] 15518590 [E.M. SAGRADA FAMILIA GESTOR(A) DE ESCOLA Sio Francisco
SUBDIVISAO: LAGO GRANDE
N°| INEP |ESCOLAS FUNCAO ENDERECO
1 | 15016447 [E.M. SAO PEDRO GESTOR(A) DE ESCOLA Uruari
2 | 15016072 [E.M AMBROSIO C. CORREA GESTOR(A) DE ESCOLA Cabeceira do Inanti
3 [ 15011976 E.M. ALFREDO CERDEIRA GESTOR(A) DE ESCOLA Boa Fé do Diamantino
4| 15011801 [E.M. 13 DE MAIO GESTOR(A) DE ESCOLA Soledade
5 | 15162460 [E.M. ANISIA GALUCIO GESTOR(A) DE ESCOLA Comunidade de Inanu
6 | 15146782 [E.M. BOM JARDIM GESTOR(A) DE ESCOLA Bacabal
7 [ 15016102 [E.M. BOM JESUS-AGUA FRIA GESTOR(A) DE ESCOLA Agua Fria
8 | 15016110 [E.M. BOM JESUS GESTOR(A) DE ESCOLA Bom Jardim
9 | 15016137 E.M. FILOMENO SILVA GESTOR(A) DE ESCOLA Traira - Piraquara
10| 15572544 E.M. FREI GILBERTO WOOD GESTOR(A) DE ESCOLA gﬁv Marcelino Galucio,
11] 15016170 [E.M. PRES. HUMBERTO A.C. BRANCO  |GESTOR(A) DE ESCOLA Vila Socorro
12] 15016161 [E.M. LIRIO DOS VALES GESTOR(A) DE ESCOLA Cabeceira do Uruari
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13] 15016234 [E.M. N.S.APARECIDA GESTOR(A) DE ESCOLA |Aracy
14115016218 E.M.N.S.NAZARE GESTOR(A) DE ESCOLA Pindorama
151 15016285 E.M. RAIMUNDA DE LIMA NOGUEIRA |GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado do Piraquara
16| 15160220 [E.M. SANSAO BENTO LAURIDO GESTOR(A) DE ESCOLA Rua Paulo Neves - Curuai
17| 15016595 [E.M. SANTO ANTONIO GESTOR(A) DE ESCOLA Igarapé - Agu
18| 15016374 [E.M. SAO JORGE GESTOR(A) DE ESCOLA Enseada Sdo Jorge
19| 15016463 [E.M. SAO RAIMUNDO GESTOR(A) DE ESCOLA Cabeceira do Marco
20| 15016510 [E.M. SAO VICENTE DE PAULA GESTOR(A) DE ESCOLA Paissandd
21| 15016625 [E.M. THIAGO XISTO DE ARAGAO GESTOR(A) DE ESCOLA Rua B do Tapajos - Curuai
22| 15550869 [E.M. VILA NOVA GESTOR(A) DE ESCOLA Vila Nova do Uruari
23| 15016641 [E.M. VITORIA DO BRASIL GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Ajamuri
24| 15016145 [E.M. GOV. ALACID DA SILVA NUNES  (GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Aracuri
25| 15016498 [E.M SAO SEBASTIAO GESTOR(A) DE ESCOLA Centro do Murui
PLANALTO
SUBDIVISAO: EIXO-FORTE
N°| INEP [ESCOLA FUNCAO ENDERECO
1 | 15104010 [E.M. MARIA DO ROSARIO GESTOR(A) DE ESCOLA  Com. Irurama
2 | 15013073 [E.M.N.S. DE NAZARE GESTOR(A) DE ESCOLA  |Com. Pajucara
3 | 15159736 [E.M.IRMA DOROTHY MAE STANG GESTOR(A) DE ESCOLA &‘;‘iﬁﬁf Dr. Everaldo
GESTOR(A) DE ESCOLA
4 | 15012956 [E.M. N.S.PERPETUO SOCORRO VICE-GESTOR(A)DE  (Com. Cucurund
ESCOLA
5 | 15162435 [E.M.SAGRADO CORACAO DE JESUS GESTOR(A) DE ESCOLA  Rua Tabatinga. Planalto
6 | 15012018 [E.M.BOAVENTURA QUEIROZ GESTOR(A) DE ESCOLA  |Com. Sdo Braz
7 | 15011909 [E.M. ANTONIO SILVA BARBOSA GESTOR(A) DE ESCOLA  |Com. Vila Nova

SUBDIVISAO: BR 163

N° INEP |[ESCOLA FUNCAO ENDERECO
1 | 15012751 [E.M.JOAO XXIII GESTOR(A) DE ESCOLA Com. Cipoal
2 | 15162400 E’éAByEARIA DAS DORES GESTOR(A) DE ESCOLA BR 163. KM 22. STM Cuiaba
- , GESTOR(A) DE ESCOLA N ,
15545423 [E.M. SA E . KM 19.
3 5545423 SAO JOS VICE-GESTOR(A) DE ESCOLA om. Sao José, 9
GESTOR(A) DE ESCOLA Com. Tabocal

4 | 15012697 [E.M. TEREZA NEUMA

'VICE-GESTOR(A) DE ESCOLA

SUBDIVISAO: CURUA-UNA

N° INEP ESCOLA \ FUNCAO ENDERECO
CURUA-UNA 1
1 15014738 E.M. SAO SEBASTIAO GESTOR(A) DE ESCOLA Com. Estrada Nova
2 15014231 E.M. SAO JOAO GESTOR(A) DE ESCOLA (Com. Tipizal
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3 15015114  |E.M. SANTO ANTONIO GESTOR(A) DE ESCOLA |Com. Jacamim, KM 20.
4 15588203  |E.M. E.F EMILIO REBELO SANTOS GESTOR(A) DE ESCOLA (Com. Castela
5 15013375  E.M. N.S. PERPETUO DO SOCORRO GESTOR(A) DE ESCOLA (Com. Santa Cruz
6 15013642  E.M. ROSILDA WANGHON GESTOR(A) DE ESCOLA (Com. Perema
7 15014878  |E.M. SANTA CRUZ GESTOR(A) DE ESCOLA (Com. Diamantino
8 15014290  |[E.M. SAO JORGE GESTOR(A) DE ESCOLA [Com. Sio Jorge, KM 30.
9 15013910  [E.M. SAO RAIMUNDO GESTOR(A) DE ESCOLA g;‘;t;? Raimundo
CURUA-UNA 11
10| 15567176  |E.M. CICERO MENDES DA SILVA GESTOR(A) DE ESCOLA (Com. Cicero Mendes
11| 15012549  [E.M. FCO. PEREIRA CHAVES GESTOR(A) DE ESCOLA %ﬁfoa Esperanca.
12| 15013995  |E.M. SAO FELIX GESTOR(A) DE ESCOLA (Com. Guarana I
13| 15014029  [E.M.SAO FRANCISCO GESTOR(A) DE ESCOLA ﬁl‘l’(’;ilgarape - Agu.
CURUA-UNA 111
14| 15147894  |E.M. UNIAO SANTANA GESTOR(A) DE ESCOLA | Com. Santana do Ituqui
15| 15011925  |E.M. ANTONIO PEREIRA DA SILVA GESTOR(A) DE ESCOLA (Com. Santarém - Miri
16| 15012077  |E.M. CAETANO BRAGA GESTOR(A) DE ESCOLA (Com. Pogo Branco
17 15540626  |E.M. CRISTO LIBERTADOR GESTOR(A) DE ESCOLA ﬁg(’;iNova Vitoria -
" Com. Pau D" Arco -
18| 15014495  |[E.M. SAO MIGUEL GESTOR(A) DEESCOLA 0w
19/ 15015149  [E.M. SANTO ANTONIO GESTOR(A) DE ESCOLA ﬁﬁggis‘“’”ﬁ Grande -
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ANEXO III

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu,

o

, matricula n

, assumo a responsabilidade pela exatiddo das informacdes declaradas neste

documento, reconhecendo que qualquer omissdo ou inexatidao implicara a impugnac¢ao da minha inscrigao,
bem como, a exoneragdo do cargo (caso escolhido), a funcdo de Gestor(a) ou vice-gestor(a) da Unidade

Escolar Municipal de

Santarém-PA, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a).
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM A CANDIDATURA

Eu,
, servidor(a) publico(a) municipal, exercendo o cargo de
, matricula n° , carteira de
identidade n° , residente e domiciliado(a)
, nesta cidade, na qualidade de
candidato(a) a gestor(a) ou vice-gestor (a) na

DECLARO:
1. Concordar com minha candidatura;
2. Ter disponibilidade para cumprimento do regime de trabalho de quarenta horas semanais com
dedicacdo exclusiva;
3. Assumir responsabilidades e obrigacdes inerentes a fungao;
4. Estar apto, sem nenhum tipo de impedimento legal, para abrir e realizar movimentagdo bancaria;
5. Estar ciente de que minha gestdo, caso eleito(a), sera acompanhada e fiscalizada pela
Administragdo Municipal, dada a qualidade publico-administrativa da fun¢do, podendo, inclusive, ser
alvo de exoneragdo da fun¢do em caso de ndo cumprimento dos deveres inerentes ao cargo,
6. Apresentar, defender e cumprir, junto a comunidade escolar, o Plano de Gestao Escolar - PGE para
a implementagdo dos compromissos € metas a serem alcangadas a frente da fungao;
7. Trabalhar na implementa¢do dos compromissos € metas construidos pela Secretaria Municipal de
Educagdao — SEMED incluindo as estratégias e metas dos Planos Nacional e Municipal de Educacao.

Santarém-PA, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO PARA CURSO DE FORMACAO EM GESTAO
ESCOLAR

(Preencher em letra de forma)

EU,

) CPF:
,  MATRICULA N° ,

COMPROMETO-ME A PARTICIPAR DE CURSO DE APERFEICOAMENTO EM GESTAO

ESCOLAR OFERECIDO PELA SEMED VISANDO A QUALIFICACAO PARA O EXERCICIO

DA FUNCAO DE GESTOR E VICE-GESTOR ELEITO, EM CONFORMIDADE COM A LEI

MUNICIPAL N° 22.778/2025.

E-MAIL: FONE:

( )
CARGO:

FUNCAO:

UNIDADE ESCOLAR:

ETAPAS/MODALIDADES:

Estou ciente de que o curso de qualificacdo considerarda os aspectos politicos,

administrativos, financeiros, pedagogicos, culturais e sociais da educacdo no Municipio de

Santarém.
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Comprometo-me utilizar os conhecimentos adquiridos no curso, em prol das atividades de

gestdo para a qual fui eleito pela comunidade escolar.
Estou ciente de o curso de Aperfeicoamento em Gestdo Escolar ¢ obrigatorio,
independente dos cursos anteriores frequentado.

Santarém-PA, de de 2025.

Assinatura
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO/FUNCAO/EMPREGO PUBLICO

Eu, ,

inscrito(a) sob o CPF n° DECLARO, com base no que dispdem os

incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constitui¢do Federal que ndo exer¢o acumulagdo remunerada de
qualquer outro Cargo, Emprego ou Fungdo Publica, no dmbito da Administragdo Publica Federal,
Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundag¢des, empresas publicas, sociedade de economia
mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico.

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e
que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em

acumulacdo ilegal, durante o exercicio da funcao para a qual sou candidato.

Santarém — PA, de de 2025.

Assinatura do(a) Declarante
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ANEXO VII

ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR - PGE
(2026/2027)

1. O Plano de Gestdo Escolar — PGE do candidato devera abranger de forma integrada tanto as
Unidades Escolares polos quanto as anexas;
2. O Plano de Gestdo Escolar — PGE devera ser elaborado com metas e com indicadores definindo
estratégias e/ou agdes de melhoria nos resultados de aprendizagem e de aumento da equidade,
considerando o nivel socioecondmico de todos os estudantes incluindo das escolas anexas quando
houver;
3. O Plano de Gestdo Escolar — PGE devera ser elaborado considerando as metas e estratégias
definidas nos Planos Nacional, Estadual ¢ Municipal de Educacao;
4. O Plano de Gestdo Escolar — PGE elaborado pelo candidato deve contemplar as dareas
administrativa, financeira e pedagogica;
5. O Plano de Gestao Escolar — PGE devera conter:
5.1. Identificagdo do publico-alvo;
5.2. Diagnostico da situacdo atual da educacao municipal,
5.3. Especificagdo das dimensdes pedagogica, administrativa e financeira, contemplando os
objetivos, metas e Plano de A¢ao para gestdo de uma unidade de ensino;
5.4. Formas de articulagdo com a comunidade escolar, a valorizagdo do desenvolvimento profissional
de toda a equipe e a garantia do clima organizacional da institui¢do educacional;
5.5. Avaliag@o dos Planos Nacional, Estadual e Municipal de Educacdo e possiveis propostas de
intervencao para garantia e alcance das metas e resultados destes.
6. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos, buscar os dados publicos referentes a Educacgdo
Municipal, para subsidiar a elaboragdo do seu Plano de Gestao Escolar — PGE, bem como apresentar
o Plano de Gestao Escolar nos termos deste Edital.

7. O Plano de Gestao Escolar — PGE sera analisado com corre¢ao gramatical e ortografica.
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ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PLANO DE GESTAO

O Plano de Gestao devera ser apresentado em papel A4, ter no maximo 15 laudas, devendo ser
escrito conforme as normas gerais da ABNT. O texto deve ser escrito em letra Times New Roman,
fonte 12, espacamento de 1,5 cm entre linhas, justificado. Os quadros, graficos e tabelas devem ser

apresentados em fonte Times New Roman 10.

O Plano de Gestao devera conter:
ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS QUE DEVEM CONTER NO PLANO DE GESTAO
ESCOLAR - PGE
1. Nome completo da Unidade Escolar e INEP;
2. Titulo do documento;
3. Identificagdo da Gestao candidata (Gestor e Vice-gestor (onde couber));
4. Local e data;
5. Rede de Ensino/Orgio;
6. Logotipo da Unidade de Ensino.

I- APRESENTACAO

a) Apresentacdo do candidato: nome, cargo, matricula, lotacdo, formacdo académica, ano que
ingressou na Rede Municipal de Ensino de Santarém, area de atuagdo.

b) Compromisso com o ato educativo.

c) Concepgoes sobre Escola, Educagdo, Ensino e Aprendizagem, Curriculo e Projeto Politico-
pedagdgico e sua visdo sobre os estudantes, criancgas, adolescentes e jovens a que se destina a

educagdo.

II - IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

a) Identificacdo da Unidade Escolar (Nome da escola, Cédigo INEP, Regido, endereco/CEP, telefone,
e-mail, CNPJ, autorizagdo);

Obs.: As Unidades Escolares localizadas no Campo que possuem Unidades Nucleadas (Anexas)
deverio ser identificadas.

b) Organizacdo da Unidade Escolar (nivel/modalidade, turnos e periodos de funcionamento/horarios.
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III - DIAGNOSTICO / AREAS DE INTERVENCAO

a) Identificar forcas e fraquezas da gestdo e¢ sua relagdo com os resultados da aprendizagem dos
estudantes;

b) Perfil socioecondmico da comunidade escolar - podera ser extraido do PPP;

¢) Elencar Programas/Projetos (Federal e Municipal) existentes na Unidade de Ensino.

1. Gestiao Pedagogica
1.1 Abrange os processos e praticas de gestdo do trabalho pedagogico, orientados para assegurar que a

escola possa emancipar todos os integrantes da comunidade escolar. Analisar e posicionar-se
destacando no quadro de agdes aspectos como: a atualizagdo do PPP; a politica interna de formagdo
continuada dos profissionais que atuam na UE; o indicativo de a¢des para a inovagdo pedagogica; a
atencdo as politicas de inclusdo com equidade; a dindmica das relagdes familia e escola em favor da
aprendizagem; o planejamento da pratica pedagodgica; proposi¢cdes para a reorganizagdo do
espago/tempos escolares.

1.2 Agdes de melhoria:

N° | ACAO COM META OBJETIVOS | CRONOGRAMA | RECURSOS
NECESSARIOS

2. Gestao de Resultados Educacionais
2.1 Abrange processo e praticas de gestdo para melhoria do desempenho da escola — rendimento,

frequéncia e proficiéncia dos alunos. Avaliagdo dos resultados obtidos pela escola, ou seja, o quanto
ela consegue assegurar o acesso, a permanéncia e o sucesso escolar propondo agdes que considere: os
indicadores de frequéncia, evasdo e abandono; os resultados das avalia¢des externas: SAEB, SISPAE;

o indice de aprovagao/reprovagao; defasagem idade/ano; a satisfagdo da comunidade escolar.
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2.2 Agoes de melhoria:

N° | ACAO COM META OBJETIVOS | CRONOGRAMA | RECURSOS
NECESSARIOS

3. Gestao Participativa.

3.1 Abrange processo e praticas que respondam ao principio constitucional da gestdo democratica e
compartilhada da educacdo publica. Analisar e propor iniciativas que considere: o envolvimento da
comunidade escolar na tomada de decisdes; a real participacao nos Conselhos de Classe; Conselho de
Escola; Grémio Estudantil, além da divulgacdo e debate sobre o regimento escolar verificando
também o grau de socializacdo das informagdes.

3.2 Acgdes de melhoria:

N° ACAO COM META OBJETIVOS | CRONOGRAMA RECURSOS
NECESSARIOS

4. Gestao Administrativa e Financeira.

4.1 Abrange processo e praticas eficazes de gestdo de servigos de apoio, recursos fisicos e financeiros.
Avaliagdo do compromisso dos gestores, professores e funcionarios com a Proposta Pedagdgica e com
o desenvolvimento de equipes e liderangas; valorizacdo e motivacdo de pessoas; formagdo continuada
e avaliacdo de desempenho. Descrever e analisar:

a) Avaliagdo das ag¢des voltadas para a integracao entre os profissionais da escola, pais e estudantes

(Identificacdo das agdes para fortalecer o vinculo estudante X professor e desses com a comunidade);
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b) Avaliacdo das agdes de formagdo continuada em servigo e troca de experi€ncias vivenciadas

(Utiliza¢do dos resultados para melhorar o trabalho desenvolvido em hora planejamento e outros
momentos da escola);

c) Avaliagdo de praticas de valorizagdo e reconhecimento do trabalho da equipe escolar
(Implementacdo de praticas regulares de valorizacdo das pessoas e incentivo a elas, no sentido de
melhorar a qualidade de ensino).

4.2 Avaliagao do atendimento ao publico, da manutencao do prédio, dos equipamentos, bem como da
utilizacdo e da aplicacdo dos recursos financeiros. Descrever e analisar:

a) Avaliacdo da prestagdo de servicos a comunidade, quanto ao atendimento, a atualizacdo da
documentagao e escrituragdo da vida dos escolares;

b) Avaliagdo da utilizagdo dos recursos didaticos disponiveis nos espagos pedagogicos da escola
(Laboratério de informatica, Sala de multifuncional, Sala de leitura, Outros);

c) Preservacdo do patriménio escolar; espacos; instalagdes; equipamentos; materiais pedagdgicos
(Identificacdo de agdes que favorecam a conservacdo, manutencdo e a utilizagdo pela comunidade
(Escola da Familia);

d) Aplicacdo dos recursos financeiros da Unidade de Ensino, planejamento, acompanhamento,
prestacdo de contas e avaliagdo do uso dos recursos financeiros, considerando o Projeto Politico
Pedagdgico / Proposta Pedagogica e os principios da gestdo publica (Identificacdo de agdes que
contribuam para a transparéncia dos procedimentos).

4.3 Acodes de melhoria

N° ACAO COM META OBJETIVOS | CRONOGRAMA RECURSOS
NECESSARIOS
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ERRATA AO EDITAL N2 001, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

ERRATA AO EDITAL DE PROCESSO DE SELECAO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE
GESTOR E VICE-GESTOR PARA AS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE ENSINO
MUNICIPAL DE SANTAREM - PA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas em Lei, torna publico a errata do edital publicado no dia 12 de dezembro de 2025,
conforme especificado abaixo, permanecendo inalterado aos demais itens do edital publicado:

ONDE SE LE:
4. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO E PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO.

()

§12 Todas as condi¢des constantes nos itens 4.1 a 4.15 deverdo ser comprovadas com
documentos anexados no ato da Inscricao.

LEIA-SE:
4. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO E PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO.

()

§12 As condigOes constantes nos itens 4.1 a 4.8, no item 4.10 e nos itens 4.13 a 4.14, deverdo
ser comprovadas com documentos anexados no ato da Inscrigao.

ONDE SE LE:
5.5 Dos documentos necessarios para a validacdo da inscricdo:

()

i) Certiddes de Nada Consta da Policia Civil, Tribunal de Justi¢ca do Par3 e Justica Federal;

LEIA-SE:
5.5 Dos documentos necessdrios para a validacdo da inscricao:

()

i) Certidoes Criminais (Antecedentes Criminais) de Nada Consta da Policia Civil, Tribunal de

Justica do Para e Justica Federal;
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ONDE SE LE:
5.5 Dos documentos necessarios para a validacdo da inscricdo:

()
J) Certidao emitida pelo Conselho Municipal de Educa¢do - CME, comprovando o protocolo do
processo de autorizacdo/renovacdo do funcionamento do ensino ofertado pela escola, CEMEI

e/ou UMEI (para atuais gestores);

LEIA-SE:
5.5 Dos documentos necessdrios para a validacdo da inscricao:

(..

j) Comprovante de protocolo de inicio do processo de autorizacdo ou renovagdo do
funcionamento do ensino ofertado pela escola, CEMEI e/ou UMEI, expedido pelo Conselho
Municipal de Educacdo (CME), para as Instituicoes com Autorizacio Pendente/Vencida
(PARA ATUAIS GESTORES)(Exceto: 1- instituicbes de ensino criadas, reformadas,
ampliadas ou construidas no ano de 2025; 2- Unidades de Educacdo Infantil em imoéveis
alugados, que devera apresentar cdpia do protocolo de entrega do Projeto Politico Pedagégico
(PPP) ou Parecer de aprovacdo do mesmo) OU Certiddo ou Declaracdo emitida pelo setor,
comprovando o protocolo do processo em fase de conferéncia de autorizacdo ou renovacio do
funcionamento do ensino ofertado para os casos de processos em conferéncia pelo setor de
Documentacdo Escolar (PARA ATUAIS GESTORES) OU cépia da Resolugdo que autoriza ou
renova os niveis de funcionamento ofertados pela instituicao e Parecer de Aprovagdo do PPP
para as Instituicdes com Atos Autorizativos Validos. No caso das instituicées de educagio
infantil em prédios alugados, apresentar o parecer de aprovacdo do PPP vigente.

ONDE SE LE:
5.5 Dos documentos necessarios para a validacdo da inscricdo:

()
k) Declaragdo atualizada emitida pela Prefeitura Municipal que comprove estar vinculado ao
quadro de servidores do Municipio, no ano letivo da sele¢do ou historico emitido no Portal da

Prefeitura de Santarém.
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LEIA-SE:

5.5 Dos documentos necessarios para a validacdo da inscricdo:

()

k) Declaragao atualizada emitida pela Prefeitura Municipal ou pelo Nucleo de Recursos
Humanos da SEMED que comprove estar vinculado ao quadro de servidores do Municipio, no
ano letivo da selecao.

ONDE SE LE:
ANEXO II

LISTA DAS UNIDADES ESCOLARES QUE PARTICIPARAO DO PROCESSO DE SELECAO PARA
0 CARGO DE GESTOR, VICE-GESTOR (QUANDO COUBER)

EDUCACAO INFANTIL

SUBDIVISAO: URBANA
Ne (INEP CEMEI/UMEI FUNCAO ENDERECO
1 |[15567125 |ADEMARO DA SILVA NEVES GESTOR (A) |Rua das Colinas. Matinha
2 |15165167 |ANTONIA CORREA E SOUSA GESTOR (A) |Rua]odo Batista. Santo André
3 |15165140 |AREA VERDE GESTOR (A) Rua Marcilio Dias. Area Verde
4 (15178153 |ARTUR DE SIQUEIRA RIKER GESTOR (A) |Rua Aguiar Castro. Jaderlandia
5 15567605 [CEMEI- PROF. LUZIA REIS GESTOR (A) Rua Aspargos. Santarenzinho
6 |15176304 |CLAUDIO ROBERTO DE ALMEIDA GESTOR (A) |Rua Bem-te-vi. Alvorada
7 |15570363 |DR. UBIRAJARA BENTES GESTOR (A) | Aw. Curua-Una. Diamantino
8 (15012433 |EBENEZER GESTOR (A) | Tv. Augusto Meira. Interventoria
9 |15567109 |FLORESTA GESTOR (A) |Travessa Marupa. Floresta
10 (15097650 [IRMA ASSIS DE ARAUJO GESTOR (A) |Rua da Paz. Area Verde
11 |15570320 [MANOEL PEREIRA DAMASCENO GESTOR (A) |Rua Xingu. Interventoria
12 |15171086 [MANUEL RUINALDO CORREA GESTOR (A) | Travessa Paulista. Amparo
13 |15175871 |NASARE DO SOCORRO RAMOS RODRIGUES GESTOR (A) |TV Bom Sossego. Ipanema
) Travessa Olavo Bilac.
14 |15165124 [NSA.SRA DO ROSARIO GESTOR (A) |Santarenzinho
15 |15158160 [NSA.SRA.DO PERPETUO SOCORRO GESTOR (A) |Rua 24 de Outubro. Liberdade
Av. Bardo do Rio Branco -
16 |15162346 [PAULO FREIRE GESTOR (A) | Aeroporto velho
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17 |15173321 [PROF.CLARA AURORA DA CUNHA PEREIRA GESTOR (A) | Aw. Costa e Silva. Mararu
18 (15175880 |PROF. M2 ROSETE CONCEICAO SOUSA GESTOR (A) |Rua Maringa. Jutai
19 |15567621 [PROF. M2 RAIMUNDA PEREIRA DE SOUSA GESTOR (A) | Tv.17 com Rua E. Nova Republica
20 |15171108 |PROF2 FRANCISCA SALDANHA GESTOR (A) | AV Pardal. Salvagdo
21 |15567133 [PROF2ILZA MARIA SILVA LIRA GESTOR (A) |Rua Boa Esperanca. Esperanga
22 |15570339 [PROF2 MARIA SUELY OLIVEIRA DOS REIS GESTOR (A) |Rua da Republica. Urumari
23 |15165116 [PROF2 MARIA ZORAIDE DE OLIVEIRA GESTOR (A) |Rua Castelo Branco. Uruara
24 |15567168 |ROSILDA CAMPOS GESTOR (A) |[Travessa Lorena. Maracana
25 |15165159 |RUTILENE MELO PEREIRA GESTOR (A) |Rua Augusto Coimbra. Prainha
26 15528893 [SEARA GESTOR (A) Rua das Nacoes Unidas. Santana
27 15103072 [SANTA CLARA GESTOR (A) Rua Anapolis. Caranazal
Tv. Santa  Terezinha. Sdo
28 |15171060 |SAO CRISTOVAO GESTOR (A) |Cristovdo
] Quadra 29. Bela Vista Alegre do
29 |15180352 |UMEI DO JUA GESTOR (A) [Jua
30 |15570355 |URSULINA AGUIAR DA SILVA GESTOR (A) |Awv. Rui Barbosa. Fatima
31 |15167984 |VER. RAIMUNDO BARBOSA PACHECO GESTOR (A) |Rua Nova Olinda. Diamantino
32 |15171094 |VER.]JOSE SIMAO DOS REIS GESTOR (A) |Av. Maica. Maica
33 |15165132 |VITORIA REGIA GESTOR (A) |Aw.]ader Barbalho
BR 163
34 |15162451 |[CIPOAL GESTOR (A) |Comuidade Cipoal
; Rua Planalto com Elinaldo
35 |15570312 |]JOSE PROCOPIO DA SILVA GESTOR (A) |Barbosa. Santana
36 |15165175 [MATINHA GESTOR (A) |TV Jupiara, 406. Matinha
AV. Anisio Chaves. Aeroporto
37 |15567613 |NAIDE PEDROSO DE SOUSA GESTOR (A) [Velho
1516805
38 |0 PROF. M2 INEZ DOS SANTOS CAVALCANTE GESTOR (A) |BR163,Km 18.Sdo José
39 |15174590 |RAIMUNDA MAIA DA SILVA GESTOR (A) |BR 163, Km 14. Cipoal
40 |15567087 |UBALDO CORREA GESTOR (A) |Rodovia BR 163. Tabocal
CURUA-UNA
41 |15174743 |EMILIA SILVA LEAL GESTOR (A) |Rodovia Stm Curua-Una, Km 43

Rodovia Santarem Curua-Una.
42 115162443 [PROF2 FCA ELIETE DA COSTA MUNIZ GESTOR (A) Jacamim.
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EIXO FORTE
43 |15177068 |CUCURUNA GESTOR (A) Rodovia Everaldo Martins, 27.
44 15177076 |SAO BRAZ GESTOR (A) |Rua Padre Jodo Maia. Sdo Braz
RIOS
Tv. Marculino Galticio. Vila de

45 (15165183 |PROF2 IRENE SERRAO GESTOR (A) |Curuai
LEIA-SE:

ANEXO II

LISTA DAS UNIDADES ESCOLARES QUE PARTICIPARAO DO PROCESSO DE SELECAO PARA
0 CARGO DE GESTOR, VICE-GESTOR (QUANDO COUBER)

EDUCACAO INFANTIL

SUBDIVISAO: URBANA

Ne (INEP CEMEI/UMEI FUNCAO ENDERECO
1 |15567125 [ADEMARO DA SILVA NEVES GESTOR (A) |Rua das Colinas. Matinha
2 |15165167 |ANTONIA CORREA E SOUSA GESTOR (A) |Rua]odo Batista. Santo André
3 |15165140 |AREA VERDE GESTOR (A) Rua Marcilio Dias. Area Verde
4 (15178153 [ARTUR DE SIQUEIRA RIKER GESTOR (A) Rua Aguiar Castro. Jaderlandia
5 |15567605 |CEMEI - PROF. LUZIA REIS GESTOR (A) |Rua Aspargos. Santarenzinho
6 |15176304 |CLAUDIO ROBERTO DE ALMEIDA GESTOR (A) |Rua Bem-te-vi. Alvorada
7 115570363 [DR.UBIRAJARA BENTES GESTOR (A) |Av. Curua-Una. Diamantino
8 (15012433 |EBENEZER GESTOR (A) | Tv. Augusto Meira. Interventoria
9 |15567109 |FLORESTA GESTOR (A) |Travessa Marupa. Floresta
10 |15097650 [IRMA ASSIS DE ARAUJO GESTOR (A) |Ruada Paz. Area Verde
11 |15570320 [MANOEL PEREIRA DAMASCENO GESTOR (A) |Rua Xingu. Interventoria
12 |15171086 |MANUEL RUINALDO CORREA GESTOR (A) |Travessa Paulista. Amparo
13 |15175871 |NASARE DO SOCORRO RAMOS RODRIGUES GESTOR (A) TV Bom Sossego. [panema

) Travessa Olavo Bilac.
14 |15165124 [NSA.SRA DO ROSARIO GESTOR (A) |Santarenzinho
15 (15158160 |NSA.SRA.DO PERPETUO SOCORRO GESTOR (A) |Rua 24 de Outubro. Liberdade
16 |15162346 [PAULO FREIRE GESTOR (A) |Av. Bardo do Rio Branco -
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Aeroporto velho

17 |15173321 [PROF. CLARA AURORA DA CUNHA PEREIRA GESTOR (A) | Aw. Costa e Silva. Mararu
18 (15175880 |PROF. M2 ROSETE CONCEICAO SOUSA GESTOR (A) |Rua Maringa. Jutai
19 |15567621 [PROF. M2 RAIMUNDA PEREIRA DE SOUSA GESTOR (A) | Tv.17 com Rua E. Nova Republica
20 |15171108 |PROF2 FRANCISCA SALDANHA GESTOR (A) | AV Pardal. Salvagdo
21 |15567133 [PROF2ILZA MARIA SILVA LIRA GESTOR (A) |Rua Boa Esperanca. Esperanca
22 |15570339 |PROF2 MARIA SUELY OLIVEIRA DOS REIS GESTOR (A) |Rua da Republica. Urumari
23 |15165116 |PROF2 MARIA ZORAIDE DE OLIVEIRA GESTOR (A) |Rua Castelo Branco. Uruara
24 |15567168 |ROSILDA CAMPOS GESTOR (A) |[Travessa Lorena. Maracana
25 |15165159 |RUTILENE MELO PEREIRA GESTOR (A) Rua Augusto Coimbra. Prainha
26 |15528893 [SEARA GESTOR (A) |Ruadas Nagoes Unidas. Santana
27 15103072 [SANTA CLARA GESTOR (A) Rua Anapolis. Caranazal
Tv. Santa  Terezinha. Sdo
28 15171060 |SAO CRISTOVAO GESTOR (A) |Cristovao
) Quadra 29. Bela Vista Alegre do
29 |15180352 |UMEI DO JUA GESTOR (A) [Jua
30 |15570355 |URSULINA AGUIAR DA SILVA GESTOR (A) |Awv. Rui Barbosa. Fatima
31 |15167984 |VER. RAIMUNDO BARBOSA PACHECO GESTOR (A) |Rua Nova Olinda. Diamantino
32 |15171094 |VER.]JOSE SIMAO DOS REIS GESTOR (A) |Av. Maica. Maica
33 |15165132 |VITORIA REGIA GESTOR (A) |Aw.]ader Barbalho
; Rua Planalto com Elinaldo
34 |15570312 |JOSE PROCOPIO DA SILVA GESTOR (A) |Barbosa. Santana
35 |15165175 |MATINHA GESTOR (A) |TV Jupiara, 406. Matinha
AV. Anisio Chaves. Aeroporto
36 |15567613 |NAIDE PEDROSO DE SOUSA GESTOR (A) |Velho
BR 163
37 |15162451 |[CIPOAL GESTOR (A) |Comuidade Cipoal
38 |15168050 |PROF. M2 INEZ DOS SANTOS CAVALCANTE GESTOR (A) |BR163,Km 18.Sao José
39 |15174590 |RAIMUNDA MAIA DA SILVA GESTOR (A) |BR 163, Km 14. Cipoal
40 (15567087 |UBALDO CORREA GESTOR (A) |Rodovia BR 163. Tabocal
CURUA-UNA
41 |15174743 |EMILIA SILVA LEAL GESTOR (A) |Rodovia Stm Curua-Una, Km 43
42 (15162443 |PROF2 FCA ELIETE DA COSTA MUNIZ GESTOR (A) |Rodovia Santarem Curua-Una.
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| |]acamim.
EIXO FORTE
43 [15177068 |CUCURUNA GESTOR (A) |Rodovia Everaldo Martins, 27.
44 15177076 |SAO BRAZ GESTOR (A) |Rua Padre Jodo Maia. Sdo Braz
RIOS
Tv. Marculino Galtcio. Vila de
45 115165183 [PROF2 IRENE SERRAO GESTOR (A) Curuai
ONDE SE LE:
4. REGIAO DE RIOS
SUBDIVISAO: ARAPIUNS

lg\l INEP ESCOLA FUNCAO ENDERECO
115012352 [E.M. DOM PEDRO I GESTOR(A) DE ESCOLA Urucured

2 115528685 [E.M. N.S. DAS GRACAS GESTOR(A) DE ESCOLA Fé em Deus - Maré
3115013278 [E.M. N.S. DE FATIMA GESTOR(A) DE ESCOLA Curi

4 115550630 E.M. N.S.DE NAZARE MARIAZINHA GESTOR(A) DE ESCOLA Mariazinha - Rio Maré
5115013316 [E.M.N.S. DE NAZARE GESTOR(A) DE ESCOLA Cachoeira do Arua

6 (15013332 [E.M.N.S. DE NAZARE GESTOR(A) DE ESCOLA Tucuma

7 115013391 [E.M. N.S. RAINHA GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Vila Brasil

8 | 15146928 [E.M. SANTA MA. GORETE GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Vila Gorete

9 115015173 [E.M. SANTO ANTONIO GESTOR(A) DE ESCOLA Prainha do Mar6

(1) 15015696 [E.M.SAO PEDRO GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Sdo Pedro

i 15014770 [E.M.SAO SEBASTIAO GESTOR(A) DE ESCOLA Mentae

; 15518590 [E.M.SAGRADA FAMILIA GESTOR(A) DE ESCOLA Sdo Francisco

LEIA-SE:

4. REGIAO DE RIOS
SUBDIVISAO: ARAPIUNS
INe| INEP [ESCOLA | FUNCAO | ENDERECO

Av. Dr. Anysio Chaves, n?. 712 - Aeroporto Velho - CEP: 68030-360- Santarém/Para
E-mail: semed@santarem.pa.gov.br Fone: (93) 3522-7735

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424873800000149345741
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424873800000149345741
Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:48

Num. 166640764 - Pag. 7



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1| 15012352 [E.M.DOM PEDRO I GESTOR(A) DE ESCOLA Urucurea
2 | 15528685 [E.M. N.S. DAS GRACAS GESTOR(A) DE ESCOLA Fé em Deus - Maré
3 | 15013278 [E.M.N.S. DE FATIMA GESTOR(A) DE ESCOLA Curi
E.M. N.S.DE NAZARE L . .
4 | 15550630 MARIAZINHA GESTOR(A) DE ESCOLA Mariazinha - Rio Maré
5| 15013316 [E.M.N.S. DE NAZARE GESTOR(A) DE ESCOLA Cachoeira do Arua
6 | 15013332 [E.M. N.S. DE NAZARE GESTOR(A) DE ESCOLA Tucuma
7 | 15013391 [E.M. N.S. RAINHA GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Vila Brasil
8 | 15146928 [E.M.SANTA MA. GORETE GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Vila Gorete
9 | 15015173 [E.M.SANTO ANTONIO GESTOR(A) DE ESCOLA Prainha do Maré6
10| 15015696 [E.M.SAO PEDRO GESTOR(A) DE ESCOLA Povoado Sdo Pedro
11| 15014770 [E.M.SAO SEBASTIAO GESTOR(A) DE ESCOLA Mentae
12| 15518590 [E.M. SAGRADA FAMILIA GESTOR(A) DE ESCOLA Sao Francisco
13| 15015637 [E. M. N. SRA. DE FATIMA GESTOR(A) DE ESCOLA IAna
ONDE SE LE:
ANEXOV
TERMO DE COMPROMISSO PARA CURSO DE FORMACAO EM GESTAO ESCOLAR
(Preencher em letra de forma)
EU,
, CPF: , MATRICULA
N@ COMPROMETO-ME A PARTICIPAR DE CURSO DE

APERFEICOAMENTO EM GESTAO ESCOLAR OFERECIDO PELA SEMED VISANDO A
QUALIFICACAO PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE GESTOR E VICE-GESTOR ELEITO, EM
CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 22.778/2025.

E-MAIL:

CARGO:

)

FUNCAO:

UNIDADE ESCOLAR:

ETAPAS/MODALIDADES:
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Estou ciente de que o curso de qualificacdo considerard os aspectos politicos,
administrativos, financeiros, pedagogicos, culturais e sociais da educa¢do no Municipio de
Santarém.
Comprometo-me utilizar os conhecimentos adquiridos no curso, em prol das
atividades de gestdo para a qual fui eleito pela comunidade escolar.
Estou ciente de o curso de Aperfeicoamento em Gestiao Escolar é obrigatorio,
independente dos cursos anteriores frequentado.

Santarém-PA, de de 2025.

Assinatura
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LEIA-SE:
ANEXOV

TERMO DE COMPROMISSO PARA CURSOS DE FORMACAO OFERECIDOS PELA SEMED
(Preencher em letra de forma)

EU,

CPF: , MATRICULA Ne
, COMPROMETO-ME A PARTICIPAR DE CURSOS DE FORMACAO
OFERECIDOS PELA SEMED VISANDO A QUALIFICACAO PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE GESTOR E
VICE-GESTOR ELEITO, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 22.778/2025.
E-MAIL: FONE: (__)
CARGO:
FUNCAO:
UNIDADE ESCOLAR:

ETAPAS/MODALIDADES:
Estou ciente de que o curso de qualificagio considerara os aspectos politicos,
administrativos, financeiros, pedagégicos, culturais e sociais da educacdo no Municipio de Santarém.
Comprometo-me utilizar os conhecimentos adquiridos no curso, em prol das atividades de
gestdo para a qual fui eleito pela comunidade escolar.
Estou ciente de que o curso de Aperfeicoamento em Gestio Escolar é obrigatorio,
independente dos cursos anteriores frequentado.

Santarém-PA, de de 2025.

Assinatura
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Santarém-PA, 15 de dezembro de 2025.

NILTON ARAUJO DA COSTA
Secretario Municipal de Educagao - SEMED
Decreto Municipal n?2 1512/2025-GAB/PMS
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LEI N° 22.778, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA
DO ENSINO PUBLICO DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santarém faz saber que a Camara Municipal de Santarém
aprovou e ele faz sancionar a seguinte Lei:

TITULO |
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 1° A Gestdo Democratica do ensino publico é o processo politico através do qual as
pessoas na escola discutem, deliberam, planejam e solucionam problemas e os
encaminham, acompanham, controlam e avaliam o conjunto das ag¢des voltadas ao
desenvolvimento da propria escola, com a efetiva participagédo de todos os segmentos
da comunidade escolar.

Art. 2° A gestdo democratica do ensino publico municipal sera concretizada mediante a
observancia dos seguintes fundamentos:

| - Garantia de padrao de qualidade;

Il - Compromisso com a proficiéncia de todos os alunos das unidades de ensino;

Il - Participacdo dos segmentos da sociedade em instancia, entidades e o&rgaos
colegiados da educacgéo;

IV - Autonomia das unidades de ensino nas dimensdes administrativa e pedagaogica;

V - Transparéncia e eficiéncia em todas as etapas do processo da gestdo democratica e
no uso dos recursos publicos e particulares repassados ao atendimento das unidades
da Rede Municipal de Ensino.

VI - Mecanismos de gestao democratica, como:

a) Conferéncia municipal de educagéo;

b) Conselhos de acompanhamento e controle social das politicas educacionais:
conselho municipal de educacéo, conselho de acompanhamento e controle social do
FUNDEB, conselho de alimentagao escolar;

c) Conferéncia local da comunidade escolar e/ou assembleia escolar;

d) Conselho escolar; e

e) Grémio estudantil.

CAPITULO |
DA DEFINICAO DAS UNIDADES DE ENSINO

Art. 3° As Unidades Administrativas de Ensino do Sistema Municipal de Educacao
definidos dentro de critérios de modulagdo de acordo com o numero total de alunos
matriculados nas escolas, e de acordo com o numero total de criangas matriculadas nas
Unidades Infantis, constituidas de padrdes minimos de recursos fisicos, humanos,
equipamentos e materiais de consumo para funcionamento, a saber:
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| - MQDULO I: escola com um total de 81 (oitenta e um) a 300 (trezentos) alunos;

Il - MODULO II: escola com um total de 301 (trezentos e um) a 600 (seiscentos) alunos;
[l - MODULO IlI: escola com um total de 601 (seiscentos e um) a 800 (oitocentos)
alunos;

IV - MODULO IV: escola com um total de 801 (oitocentos e um) alunos a 1000 (mil)
alunos

V - MODULO V: escola a partir de um total de 1.001 (mil e um) alunos.

§ 1° Para as escolas ja autorizadas com até 100 (cem) alunos, sera assegurada a
designacédo de um gestor com 200h (sem gratificagdo), e um secretario escolar, e nas
unidades de educacéo infantil, a partir de 80 (oitenta) criangas, sera assegurado um
gestor de educacao infantil, com 200h, e um secretario.

§ 2° Somente as Unidades Administrativas de Ensino enquadradas nos modulos 111, 1V e
V terdo cargo de vice-gestor.

§ 3° O servidor investido no cargo de gestor e vice-gestor de escola, assim como os
gestores das unidades de educagao infantil, receberdo vencimento base correspondente
a 200h/aula, acrescido das gratificacdes previstas na legislagéo vigente.

§ 4° Para as unidades infantis, o padrao de lotagéo de servidor sera por modulagao, de
acordo com os numeros de criangas matriculadas, obedecendo ao seguinte critério:

a) MODULO I: Unidades Infantis para atendimento de 80 (oitenta) a 120 (cento e vinte)
criangas;

b) MODULO II: Unidades Infantis para atendimento de 121 (cento e vinte e um) a 240
(duzentos e quarenta) criangas;

c) MODULDO IlI: Unidades Infantis para atendimento de 241 (duzentos e quarenta e um)
a 360 (trezentos e sessenta) criangas.

Art. 4° Para o enquadramento das Unidades de Ensino da Zona Rural dentro das
definicdes e critérios propostos no artigo 3° desta Lei, fica determinado o sistema de
nucleagao.

Paragrafo unico. O sistema de nucleagédo significa a reorganizagdo das unidades
escolares do espaco rural, assegurando um nivel minimo, com equipe gestora unica e
manutengdo de recursos adequados para cada unidade e promovendo o fim do
isolamento das escolas e classes externas.

CAPITULO Il
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

SEGAO |
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA DAS UNIDADES DE ENSINO

Art. 5° A autonomia administrativa das unidades de ensino Municipal sera garantida por:
| - provimento da fungao de gestor e vice-gestor de escola e gestor de Unidade Infantil,
através de nomeacado pelo Chefe do Poder Executivo, com a participagdo da
comunidade escolar.
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Il - garantia da participagdo dos representantes da comunidade escolar e local nas
decisbes da escola através do Conselho Escolar;

[Il - provimento da fungdo de Coordenador de Gestdo Escolar junto as escolas com a
finalidade de fortalecer a autonomia escolar e a cooperagcdo entre as Unidades de
Ensino e a Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 6° A autonomia administrativa das unidades de ensino municipal confere ao gestor
praticar os atos necessarios a administragdo da escola, dentro de marcos legais e
normativos, desde que nao sejam de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 7° A autonomia administrativa sera fortalecida através do Conselho Escolar,
instituido por normas especificas e com fungdes consultivas, deliberativas, recursais e
fiscalizadoras, atuando como 6érgao de apoio ao diretor de escola e ao gestor de
unidade infantil, sem coibir sua capacidade operacional.

Art. 8° O Plano de Desenvolvimento da Escola — PDE, instrumento de autonomia
administrativa, deve ser elaborado com a participagdo dos segmentos da comunidade
escolar, em sintonia com a politica educacional do municipio e as prioridades e metas
da Secretaria Municipal de Educacgao.

Paragrafo unico. A revisdo das metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da
Escola — PDE deve ser feita anualmente e as Unidades de Ensino terdo trinta dias, a
contar do inicio do ano letivo, para apresenta-lo revisto e adequado.

Art. 9° As unidades de ensino devem também elaborar com a participagdo dos
segmentos da comunidade escolar o seu regimento escolar interno tendo como
referéncia o regimento escolar da rede, documento especifico que contém todas as
normas e deliberagbes administrativas.

Art. 10. Cabe também a cada unidade de ensino, definir a implementagdo de suas
autonomias administrativas, pedagogicas, financeiras e de novos projetos e programas
com o assessoramento do coordenador de gestdo escolar e do gestor da unidade
infantil.

Art. 11. Sdo competéncias do gestor de escola e do gestor das unidades infantis, além
das constantes no regimento escolar.

| - conhecer, interpretar, analisar e difundir junto a comunidade escolar as principais leis
e normas que regem a educacgao no ambito Nacional, Estadual e Municipal;

Il - aplicar e fazer cumprir as normas regimentais sobre lotagdo, frequéncia, abono de
faltas, licengas, assim como a avaliagdo de desempenho dos servidores e enviar 0s
relatérios solicitados nos prazos determinados pela Secretaria Municipal de Educacgao;
[ll - encaminhar para a instancia superior, relatério reportando possivel falta funcional
cometida por servidores, no ambito da escola e/ou da unidade de educagao infantil,
ouvindo o conselho escolar dentro das normas gerais emanadas pela Secretaria
Municipal de Educacéao;
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IV - coordenar com o Conselho Escolar, a elaboragdo, a execugao e a avaliacdo do
Projeto Administrativo — Financeiro — Pedagogico, através do Plano de Desenvolvimento
da Escola — PDE, observadas as politicas publicas da Secretaria Municipal de
Educacéo;

V - pactuar as metas do plano anual da escola e/ou unidade infantil com a Secretaria
Municipal de Educacdo nos primeiros quarenta e cinco dias do ano letivo em curso,
objetivando o cumprimento das mesmas em prol do sucesso dos alunos;

VI - operar o cotidiano da escola e das unidades de educacéo infantil, ndo permitindo
alteragdes, interrupgcdes, mudangas no calendario e outras interferéncias em questdes
gerenciais sem prévia reavaliagao do planejamento da escola;

VIl - apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal de Educacdo e a comunidade
escolar a avaliacdo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento da Escola — PDE, a avaliagdo interna e externa da escola e da
unidade infantil e as propostas que visem a melhoria na qualidade do ensino e ao
alcance das metas estabelecidas;

VIIl - acompanhar diariamente a frequéncia dos alunos, professores e demais
servidores, comunicando aos pais e/ou responsaveis quando a auséncia do aluno for
superior a trés dias consecutivos, a fim de assegurar a frequéncia diaria do aluno na
escola e na unidade infantil, e, sempre que se configurar omissao dos pais e/ou
responsaveis acionar os 6érgaos competentes;

IX - buscar parcerias para a unidade escolar de programas e projetos para colaborar
com os objetivos e metas prioritarias da escola e da unidade infantil.

SECAO Il
DA ESCOLHA DOS DIRIGENTES ESCOLARES

Art. 12. Os gestores e vice-gestores das escolas e das unidades de educacéao infantil
serdao aqueles nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os
candidatos da lista triplice encaminhada pela unidade escolar, aprovados no processo
de selegdo especifico para o cargo pretendido, de acordo com critérios de mérito e
desempenho, para exercer o cargo pelo periodo de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por mais 02 (dois) anos.

Art. 13. Poderao participar do processo de selecdo dos candidatos ao provimento da
fungao publica de Gestor e Vice-gestor para as Escolas Municipais e gestor de Unidade
de Educacao Infantil, profissionais vinculados ao quadro de servidores do Municipio,
desde que atendam aos seguintes critérios:

| - Para os cargos de gestores e vice-gestores das escolas municipais a formagao
especifica em curso de licenciatura em pedagogia com habilitagdo para o exercicio da
gestao escolar, reconhecido pelo MEC ou licenciatura em outra area de conhecimento
relacionada a educagao, acrescido do curso de pdés-graduagdo na area de gestao
educacional, com titulos reconhecidos pelo MEC;

Il - Para os cargos de gestores de unidade de educagéo infantil a formagéo especifica
em curso de licenciatura em pedagogia ou licenciatura em outra area de conhecimento
relacionada a educagao, acrescido do curso de pos-graduagao na area de educagao
infantil, com titulos reconhecidos pelo MEC.
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[l - Comprovem experiéncia profissional na area da educacéo.

IV - Elaboracgao e entrega de plano de gestao.

V - Participagdo e aprovagdo em curso de aperfeicoamento em gestdo escolar
reconhecido pelo MEC.

Art. 14. A inscricdo para o cargo de gestor das escolas e gestor das unidades infantis
sera realizada por meio de candidatura conjunta composta obrigatoriamente por um
candidato ao cargo de gestor e um candidato ao cargo de vice-gestor, onde couber,
sendo a escolha feita de forma unitaria e indissociavel.

Art. 15. O candidato ao cargo de gestor e vice-gestor de escola, bem como o candidato
ao cargo de gestor de unidade de educagado infantil, devera comprovar que tem
disponibilidade de tempo para cumprir a jornada de 08 (oito) horas diarias, com
dedicacao exclusiva, intercaladas durante o periodo de funcionamento da escola e da
unidade de educacao infantil, respectivamente, e essa condigdo devera ser mantida
durante todo o periodo do mandato, sob pena de perda do cargo.

Art. 16. Serdo impedidos de concorrer ao cargo de gestor e vice-gestor das escolas ou
gestores das unidades de educagéo infantil:

| - O profissional que ja atuou na rede publica do Municipio como gestor ou coordenador
e deixou de apresentar a prestagao de contas relativa ao Programa Dinheiro Direto na
Escola - PDDE;

I - O profissional que ja atuou na rede publica do Municipio como gestor ou
coordenador e nao realizou o processo de autorizagao da unidade escolar;

[l - O profissional que possuir condenagao em processo criminal ou de improbidade
administrativa, cuja sentenga tenha transitado em julgado;

IV - O profissional que recebeu penalidade administrativa em rede publica de educagéao
basica nos ultimos 05 (cinco) anos;

V - O profissional que possuir outros vinculos técnicos e administrativos com outras
instituicdes publicas e privadas, considerando a necessidade de dedicagao exclusiva.

Art. 17. O processo de selegcdo e nomeagao sera realizado em 4 (quatro) etapas:
ETAPA I: Inscrigdo dos candidatos e validacao pela SEMED;

ETAPA II: Avaliagao do atendimento aos critérios eliminatérios estabelecidos em Lei;
ETAPA llI: Indicagao de lista triplice pela comunidade escolar;

ETAPA IV: Nomeagao pelo Chefe do Poder Executivo, dentre os selecionados nas
etapas anteriores.

Art. 18. Apds a inscrigdo dos candidatos, uma Comissao de Acompanhamento instituida
pela SEMED, realizara a analise documental e enviara para a comunidade escolar a
listagem com os nomes dos candidatos que atenderam os critérios previstos no art. 13.

§ 1° A comunidade escolar devera formar uma comissao especifica para atuar na
organizagao do processo de escolha da lista triplice, composta por representantes dos
pais ou responsaveis e representantes do corpo docente, técnico administrativo e apoio
da unidade escolar.
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§ 2° A forma de escolha da lista triplice deve ser definida pela comissao instituida pela
comunidade escolar para atuar no processo de escolha.

Art. 19. A comunidade escolar devera encaminhar uma lista com trés nomes, escolhidos
dentre os candidatos aptos, para compor a lista triplice.

§ 1° Entende-se como comunidade escolar:

a) corpo docente, técnico administrativo e apoio, lotado na unidade escolar;

b) membros do conselho escolar que representam a unidade escolar;

C) pais ou responsaveis (devidamente registrados na ficha de matricula do aluno).
d) alunos maiores de 16 (dezesseis) anos.

§ 2° Cada pai ou responsavel legal tera direito a apenas um voto, independentemente
da quantidade de filhos matriculados na unidade escolar.

§ 3° Na hipdtese de um eleitor exercer simultaneamente a fungao de pai ou responsavel
e de servidor (docente, técnico administrativo e apoio) da unidade escolar, sera
assegurado o direito a um unico voto.

§ 4° A ata da assembleia que escolheu os candidatos da lista triplice deve ser enviada
ao Gabinete da Secretaria Municipal de Educagao, dentro do prazo a ser estabelecido
em edital, para que seja encaminhado ao Chefe do Poder Executivo para nomeagéo do
gestor.

Art. 20. A inscricao devera ser realizada, exclusivamente, por meio eletrénico, através
do site a ser indicado no edital que tratara sobre o processo de escolha.

§ 1° Todos os documentos exigidos no art. 13 desta Lei deverao ser apresentados no
momento da inscrigao da candidatura.

§ 2° Na hipétese de haver menos de trés candidatos inscritos para o processo de
escolha pela comunidade escolar, os nomes dos candidatos habilitados deverao ser
submetidos a apreciagcao da comunidade, devendo obter aprovagao de, no minimo 50%
(cinquenta por cento) dos participantes. Atingido esse percentual, os nomes deverao ser
encaminhados ao Chefe do Poder Executivo, para fins de nomeacéo.

§ 3° Caso a comunidade escolar ndo aprove, com o percentual minimo exigido, nenhum
dos candidatos habilitados, a escolha do gestor sera realizada diretamente pelo Chefe
do Poder Executivo.

§ 4° Para cada Unidade Administrativa de Ensino, fica limitada a inscricdo de até 05
(cinco) candidatos por cargo de gestor (a), obedecida a ordem de inscrigao.

Art. 21. Os candidatos deverao apresentar um Plano de Gestdo Escolar - PGE da
unidade escolar no ato da inscrigdo, que versara sobre:
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Paragrafo unico. Agdes referentes as areas administrativa, financeira, pedagodgica e
operacional, que serédo elaboradas em consonancia com as diretrizes educacionais da
Secretaria Municipal de Educacéao, atendendo aos anseios da comunidade escolar, as
situagdes e problemas educacionais que a escola e a unidade de educacgao infantil,
escolhidas, apresentam e quais as possiveis proposi¢cdes de reflexdo, intervengao e
acgdes viaveis que conte com a participacao ativa e democratica de seus membros.

Art. 22. As especificagdes do processo de escolha seréo definidas em Edital.

Art. 23. No ato da posse, o gestor e o0 vice-gestor de escola e o gestor de unidade de
educacao infantil, indicados, respectivamente, assinardo um contrato de gestédo
contendo os compromissos a serem cumpridos durante a gestdo, que sera monitorado
pelo Conselho Escolar e equipe técnica da SEMED.

Art. 24. O gestor e o vice-gestor de escola, bem como o gestor de unidade de educagao
infantil, terdo mandato de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois)
anos, a contar da data da nomeacéo, sendo permitida a recondugdo, desde que a
avaliagcédo peridédica de desempenho, realizada ao longo dos dois primeiros anos, seja
positiva.

Art. 25. Os gestores escolares e gestores das unidades de educacgao infantil nomeados,
serdo submetidos a processo de avaliagao periédica, que ocorrera anualmente, com a
finalidade de acompanhar e assegurar a qualidade da gestédo escolar.

§ 1° A avaliagao periodica observara, no minimo, os seguintes requisitos:

| - Cumprimento das metas previstas no Plano de Gestao Escolar — PGE;

Il - Assiduidade e pontualidade no desempenho de suas funcdes;

[l - Efetiva articulagdo com a comunidade escolar;

IV - Gestao eficiente dos recursos administrativos, pedagogicos e financeiros da unidade
escolar;

V - Atendimento as diretrizes e orientagdes da Secretaria Municipal de Educacéo;

VI - Resultados obtidos nos indicadores de desempenho educacional da unidade;

VIl - Adesao e implementagédo dos programas e politicas educacionais instituidos pela
Secretaria Municipal de Educagéao, Estado ou Uniéao;

VIl - Adocao de providéncias necessarias a preservagao, manutengao e conservagcao
da estrutura fisica das unidades escolares.

§ 2° O gestor ou coordenador que necessitar se ausentar do exercicio de suas fungdes,
devera comunicar previamente a Secretaria Municipal de Educacdo, informando o
periodo e o motivo da auséncia, a fim de que sejam tomadas as providéncias
administrativas necessarias a continuidade da gestao.

§ 3° O resultado da avaliagdo a que se refere o caput, sera encaminhado ao gestor
escolar, com ciéncia da equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacao, podendo
ensejar agcdbes de acompanhamento, capacitagao ou, se for o caso, substituigdo do
gestor.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santarem.1doc.com.br/verificacao/2464-4501-D34D-7FBB e informe o cddigo 2464-4501-D34D-7FBB

Assinado por 1 pessoa: JOSE MARIA TAPAJOS

Av. Dr. Anysio Chaves n° 853 — Jardim Santarém - CEP 68030-360 — Santarém/PA
E-mail: gap@santarem.pa.gov.br Fone (93) 2101-5114/5127

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424886800000149345742
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424886800000149345742

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:48 Num. 166640765 - Pag. 7




e

Rz

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
GABINETE DO PREFEITO

Art. 26. A Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, instituira e mantera um sistema
proprio de registro e acompanhamento, no qual serdo inseridos os resultados das
avaliacbes perioddicas previstas nesta lei, bem como as informacdes relativas a atuagao
dos gestores escolares nas unidades de ensino da rede publica municipal.

§ 1° O sistema devera conter, no minimo, dados sobre o cumprimento das metas do
Plano de Gestao Escolar — PGE, participagédo em programas educacionais, indicadores
de desempenho da escola e demais critérios avaliativos previstos nesta legislagao.

§ 2° As informacgdes inseridas no sistema subsidiardo os processos de monitoramento,
capacitacao, permanéncia e eventual substituicdo dos gestores escolares.

Art. 27. O gestor e o vice-gestor de escola e o gestor de unidade de educagao infantil
perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

| - nos previstos na Lei Organica Municipal, no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, no Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio — Lei
14.899/94 (das penalidades) e no Regimento Escolar Unificado das escolas da Rede
Municipal de Ensino;

Il - se o mandatario deixar de cumprir o minimo de 60% (sessenta por cento) das metas
fixadas no contrato de gestao para o ano;

[l - por improbidade administrativa;

IV - quando houver parecer circunstanciado, aprovado por 2/3 dos membros do
Conselho Escolar, professores, servidores da escola e da unidade infantil;

V - de reprovacéo na avaliagao periodica, em razao da falta de atendimento dos critérios
previstos no §1° do art. 25.

Art. 28. Diante da necessidade de substituigdo do gestor ou vice-gestor das escolas
municipais e de gestores das unidades de educagao infantil, o Chefe do Poder
Executivo devera indicar um gestor substituto dentre os que estdo na lista triplice
indicada pela comunidade, sendo que o prazo de duragdo dar-se-a até a
complementacgéo do periodo que resta para finalizar a gestao.

Paragrafo unico. Em Unidades escolares onde ha vice-gestor, este assumira em caso
de substituicdo do gestor.

Art. 29. Cabera ao Prefeito Municipal de Santarém os atos de nomeacéao e exoneragao
do gestor e vice-gestor das escolas municipais e de gestor das unidades de educagao
infantil do Municipio.

SEGAO Il
DOS CONSELHOS ESCOLARES

Art. 30. Os casos omissos serdo decididos por uma comissao composta por membros
da entidade sindical representante dos profissionais da educacédo e dos servidores
publicos municipais e da secretaria de educagao, que regulamentara o processo em
edital especifico.
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Art. 31. Os colegiados das Unidades de Ensino da Rede Municipal sdo instancias
permanentes de estudo e planejamento, debates e deliberagdo, acompanhamento,
controle, e avaliacdo das principais a¢cdes da escola e das unidades infantis, tanto no
campo pedagogico, como administrativo e financeiro, constituindo-se em cada escola e
nas unidades infantis, por representantes dos segmentos da comunidade escolar e
local.

Paragrafo unico. Nos conselhos escolares em unidades de ensino localizadas em
areas de comunidades tradicionais (quilombolas e indigenas), ficara garantido assento
as organizagoes representativas dessas populagdes.

Art. 32. O conselho escolar, resguardado os principios constitucionais, as normas legais
e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagado, tera fungbes consultiva,
deliberativa e fiscalizadora nas questdes pedagodgicas — administrativas — financeiras.

Paragrafo unico. O Conselho Escolar € também sociedade civil, sem fins lucrativos,
dotado de personalidade juridica de direito privado, com a finalidade de gerir recursos
financeiros objetivando o funcionamento excelente da Unidade de Ensino e a melhoria
da qualidade do processo ensino — aprendizagem.

Art. 33. A Gestdo e a Coordenagao das Unidades Escolares integrardo o Conselho
Escolar representada pelo gestor da escola e pelo gestor da unidade infantil,
respectivamente, como membro nato e, em caso de impedimento, pelo vice-gestor,
onde houver ou outro representante indicado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 34. O conselho escolar deve ter uma composic¢ao plural que atenda aos diferentes
segmentos que compde a comunidade escolar como gestor escolar, representagao dos
pais, alunos e profissionais da educagao e sua diretoria executiva deve ser composta
por um presidente, tesoureiro e um secretario.

Paragrafo unico. Para fins de facilitar os tramites burocraticos de funcionamento do
conselho escolar, a diretoria executiva sera presidida pelo gestor nas escolas e pelo
gestor nas unidades infantis, como membro nato, um representante dos pais para
ocupar a tesouraria e um profissional da educagao como secretario do conselho escolar.

Art. 35. Sao atribuigdes do Conselho Escolar, dentre outras:

| - elaborar seu préprio regimento com base nas diretrizes previstas nesta lei e no
estatuto dos conselhos escolares das escolas publicas municipais zelando pelo seu
cumprimento;

Il - criar e garantir mecanismo de participagdo efetiva e democratica da comunidade
escolar e local na elaboragao do PDE e do Projeto Politico Pedagdgico;

[Il - aprovar o plano de aplicagéo financeira e apreciar a prestagao de contas do gestor
de escola e do gestor de unidade infantil;

IV - recorrer a Secretaria Municipal de Educagéo sobre questées que nao se julgar apto
a decidir e nao previstas no regimento escolar;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://santarem.1doc.com.br/verificacao/2464-4501-D34D-7FBB e informe o cddigo 2464-4501-D34D-7FBB

Assinado por 1 pessoa: JOSE MARIA TAPAJOS

Av. Dr. Anysio Chaves n° 853 — Jardim Santarém - CEP 68030-360 — Santarém/PA
E-mail: gap@santarem.pa.gov.br Fone (93) 2101-5114/5127

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424886800000149345742
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424886800000149345742

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:48 Num. 166640765 - Pag. 9




e

Rz

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
GABINETE DO PREFEITO

V - analisar e apreciar as questdes de interesse da escola e da unidade infantil a ele
encaminhado;

VI - analisar os resultados da avaliagao interna e externa da escola e da unidade infantil
e contribuir para a implementacdo das alternativas propostas para melhoria do
desempenho dos alunos;

VIl - encaminhar, quando for o caso, a autoridade competente, proposta de instauragao
de sindicancia para fins de destituicdo de gestor e vice-gestor da escola, bem como do
gestor da unidade infantil, em decisdo tomada pela maioria absoluta e com razdes
fundamentadas e registradas formalmente.

SEGAOIV
DA COORDENAGAO DA GESTAO ESCOLAR

Art. 36. A Coordenacao de Gestao Escolar sera designada pela Secretaria da Educagéo
com a tarefa de garantir a articulagdo entre as Unidades de Ensino e a Secretaria
Municipal de Educacgao.

Art. 37. Sao competéncias do Coordenador de Gestédo Escolar:

| - manter interlocu¢do permanente com a secretaria municipal de educacao e as
unidades de ensino visando consolidar informacdées, orientacdes e os meios necessarios
para o funcionamento das autonomias administrativa, pedagdgica e financeira;

Il - acompanhar e avaliar com as unidades de ensino o plano de desenvolvimento da
escola - PDE - o projeto politico pedagdgico assegurando sua consisténcia com as
diretrizes e prioridades da secretaria municipal de educagao e desporto e os objetivos e
metas previstos no plano municipal de educacgao;

[l - acompanhar assessorando o desenvolvimento das metas dos Planos Anuais de
Trabalho e o desempenho das escolas e das unidades infantis, respectivamente, dando
o retorno da apreciagdo, por meio de indicadores gerenciais, acompanhando as
medidas de interveng¢des adotadas;

IV - estabelecer e promover a formagao continuada dos gestores das escolas e dos
coordenadores de unidades infantis, garantindo canais de comunicagéo para trocas de
conhecimento e experiéncias entre os mesmos;

V - garantir a implementagao das normas e os procedimentos da Politica Educacional do
Municipio nas escolas e nas unidades infantis;

VI - assegurar que as escolas e as unidades de educagao infantis utilizem o programa
de ensino estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagdo como diretriz para a
elaboracgéo de seus planos de ensino.

CAPITULONI
DA AUTONOMIA PEDAGOGICA

Art. 38. A autonomia pedagodgica sera assegurada na garantia de cada Unidade de
Ensino elaborar seu projeto politico pedagdgico, em consonancia com a legislagado em
vigor, o programa de ensino, as politicas educacionais e diretrizes emanadas do sistema
de ensino.
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Art. 39. O projeto politico pedagogico das Unidades de Ensino devera ser estabelecida
no Plano de Desenvolvimento da Escola — PDE com a participagédo do respectivo corpo
docente da comunidade escolar.

Paragrafo unico. A proposta pedagogica, como parte do projeto politico pedagodgico
deve incluir, além do calendario escolar, mecanismos de diagnéstico de novos alunos e
critérios de enturmagao, numeros de alunos por turma, processo de avaliagao,
recuperagao e promogao em consonancia com o regimento escolar e as portarias da
secretaria municipal de educacgao.

Art. 40. Compete a unidade infantil, de acordo com o seu projeto politico pedagdgico,
fazer a opgao pelos livros, métodos, meios e materiais de ensino a serem
implementados em seu processo ensino — aprendizagem.

Art. 41. E de competéncia da equipe gestora da unidade de ensino responsabilizar-se
pelo desenvolvimento profissional dos servidores garantindo e promovendo a formagao
continuada dos mesmos.

Art. 42. Compete a equipe gestora (gestor, vice-gestor, coordenagao pedagdgica, gestor
de unidade infantil, e secretario) e o conselho escolar, colocar a disposicdo da
Secretaria Municipal de Educagao professores que nao possuem habilidades minimas
adequadas para o desempenho de suas fungdes desde que esgotadas todas as
possibilidades de intervengcédo pedagogica e administrativa.

Art. 43. A equipe gestora da escola e da unidade infantil € responsavel em promover e
assegurar o desempenho dos alunos garantindo os bons resultados dentro das metas
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Escola — PDE e no Plano Anual de
Trabalho — PAT.

Paragrafo unico. Cabe a equipe gestora e o corpo docente, definir as estratégias a
serem usadas com os alunos de rendimento nao satisfatorio, a fim de garantir o sucesso
escolar de todos os alunos.

Art. 44. Compete a unidade de ensino através dos seus diferentes segmentos analisar
os resultados da avaliagao externa e se auto avaliarem por esses resultados, adotando
e implementando medidas necessarias para corre¢cao de problemas e aperfeigoamento
dos bons resultados.

Art. 45. O gestor e vice-gestor como responsavel pelos resultados da escola, assim
como o gestor, como responsavel pelos rendimentos das unidades infantis, s&o
passiveis de sangdes e até substituicdo, em face desses resultados.

SEGAO |
DA AVALIAGAO EXTERNA

Art. 46. Os estabelecimentos da Rede Publica Municipal serdo periodicamente
avaliados, através de um sistema de avaliacdo externa coordenado e executado pela
Secretaria Municipal de Educacéao e desporto.
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Art. 47. Na avaliagao ter-se-a como base os programas de ensino, as diretrizes legais
vigentes e as politicas publicas no sistema de ensino.

Art. 48. Os resultados da avaliagao externa serao divulgados pela Secretaria Municipal
de Educagédo e encaminhados a cada Unidade de Ensino e servirdo como base para
reavaliagao dos programas de ensino e aperfeicoamento do Plano de Desenvolvimento
da Escola — PDE.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. A Secretaria Municipal de Educagado e as Unidades de Ensino devem elaborar
seus Planos Anuais e Trabalho — PAT em consonancia com as politicas publicas
vigentes e Plano Decenal Municipal de Educacgao.

Paragrafo unico. O Plano Anual de Trabalho — PAT devem conter diagndstico,
prioridades compativeis, propondo metas, prazos, recursos e responsaveis pelas agbes
previstas.

Art. 50. A Secretaria Municipal de Educagao deve, em articulagcdo com a Rede Estadual,
promover anualmente a organizacao da rede fisica das escolas no Municipio através da
identificacdo de espagos ociosos para cedéncia a fim de atender a demanda escolar no
ano subsequente observando e respeitando as normas da unidade de ensino.

Paragrafo unico. A matricula da demanda escolar deve ser articulada entre as Redes
de Ensino Municipal e Estadual através de um projeto de pré-matricula, a ser executado
nos meses de outubro a dezembro, definindo critérios que assegure igualdade de
acesso aos alunos.

Art. 51. A Secretaria Municipal de Educacado deve normatizar o calendario escolar do
municipio definindo o conceito de dia letivo; contemplando o minimo de 200 dias letivos
de efetivo trabalho escolares previstos no art. 24 da Lei n° 9.394/96 podendo o
Municipio determinar uma margem variavel de seguranca.

Paragrafo unico. As unidades de ensino deverao proceder as discussdes junto com a
comunidade escolar para adaptar o calendario escolar as peculiaridades locais devendo
0 mesmo ser pactuado e seguido por todos.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 53. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 25 de novembro de 2025.

JOSE MARIA TAPAJOS
Prefeito Municipal de Santarém

Publicada no Diario Oficial dos Municipios (www.diariomunicipal.com.br/famep) e na pagina oficial da
Prefeitura Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da Transparéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

EDITAL DE RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO DE SELECAO PARA PROVIMENTO
DO CARGO DE GESTOR E VICE-GESTOR DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
DE ENSINO DO MUNICIPIO DE SANTAREM-PA, CONFORME EDITAL 001/2025-
SEMED/PMS.

INSCRICOES VALIDADAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED, NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE FORAM CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N¢: 22.778/2025, EM CUMPRIMENTO
AO EDITAL N2: 001/2025, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025, PARA A ESCOLHA DE GESTORES
E VICE - GESTORES DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE SANTAREM-PA, TORNA PUBLICO O RESULTADO PRELIMINAR DAS
INSCRICOES.

INFORMAMOS AINDA, QUE COM A PUBLICACAO DO PRESENTE EDITAL, FICA
ESTABELECIDO 0S DIAS 15 E 16 DE JANEIRO DE 2026, DAS 08H00 AS 14H00, COMO
PRAZO PARA A INTERPOSICAO, UNICA E EXCLUSIVAMENTE, DE RECURSOS DO
INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS, POR MEIO DE PROTOCOLO NA
ASSESSORIA JURIDICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SEMED, SITUADA NA
AVENIDA DR. ANYSIO CHAVES, N2: 712, BAIRRO AEROPORTO VELHO, CEP: 68030- 360,
SANTAREM-PA.

SANTAREM-PA, 14 DE JANEIRO DE 2026.

NILTON ARAUJO DA COSTA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
DECRETO MUNICIPAL 1.512/2025-GAB/PMS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAR'_EM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

INSCRICOES DOS CANDIDATOS

REGIAQ: EDUCACAQ INFANTIL

B N2 DA SITUACAO B
PROTOCOLO REGIAO UNIDADE ESCOLAR CHAPA | CANDIDATO(A) A GESTOR(A) DA INSCRI- OBSERVACAQ
¢Ao
251217.1.001.00099.172410 | URBANA ;%%‘SADEMARO DA SILVA 1 | ALYNE FERNANDES RODRIGUES DEFERIDA
- 0 CANDIDATO(A) NAO ATENDEU

251219.1.002.00200.232449 | URBANA ggﬁS:NTON'A CORREAE 1 | VANDERLEIA DA SILVA FERREIRA | INDEFERIDA | AQ ITEM 4.4, DO EDITAL N2
001,/2025.

251220.1.002.00195.202257 | URBANA ggfl;\\NTONIA CORREAE 2 | IVANILDA MOTA CARDOSO DEFERIDA

002 - ANTONIA CORREA E GEONES DE ALBUQUERQUE MAR-

2512201.002.00179.174023 | URBANA | ¢ oy 1 | QUES GOMES DEFERIDA

251221.1.003.00257.150021 | URBANA | 003 - AREA VERDE 2 | OZIANE MOTA DOS SANTOS FRANCA | DEFERIDA

251219.1.003.00080.233014 | URBANA | 003 - AREA VERDE 1 | ROSARIA DOS SANTOS STEEL DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AO ITEM 5.5 - LETRA "I", DO

251220.1.004.00079.110210 | URBANA | 004 - ARTUR DE SIQUEIRA 1 LUCENIRA MARINHO MARQUES INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-

RIKER RATA DE ACORDO COM A ERRA-

TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.

251219.1.005.00150.002945 | URBANA OR%?S’ CEMEI - PROF. LUZIA 1 | ANASILIA SILVA DE ALMEIDA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AO ITEM 5.5 - LETRA "I", DO

251220.1.006.00208.205432 | URBANA | 000 - CLAUDIO ROBERTO DE 1 ALCILENE DA SILVA SOUSA INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-

ALMEIDA

RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
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CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
006 - CLAUDIO ROBERTO DE AQITEM 55 - LETRA 1", DO
10 |251220.1.006.00152.213557 | URBANA 6 - CLAU 1 | DERLANE FELEOL CARDOSO INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-
ALMEIDA RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
11 |251219.1.007.00174.142108 | URBANA ggg - DR.UBIRAJARA BEN- 1 | ANA AMELIA DE SOUSA PEREIRA DEFERIDA
12 |251217.1.008.00107.224708 | URBANA | 008 - EBENEZER 1 | CLEIDSON DA SILVA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AO ITEM 4.12, A0 ITEM 5.5 -
13 |251218.1.009.00022.150120 | URBANA | 009 - FLORESTA 1 | DIONEIA DOS SANTOS SILVA INDEFERIDA | oo x'in D0 EDITAL No
001/2025.
14 | 251218.1.009.00034.165520 | URBANA | 009 - FLORESTA 1 | ANGELA LOPES DOS SANTOS DEFERIDA
15 |251220.1.010.00217.130024 | URBANA |010-IRMAASSISDE ARAUJO| 1  |JUCILENE SOUZA DOS ANJOS DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AO ITEM 4.12, AO ITEM 5.5 -
LETRA “J”, DO EDITAL N©
LINDIMAR SOCORRO MONTEIRO 001,/2025. CANDIDATO(A) NAO
16 | 251221.1.010.00083.172200 | URBANA | 010-IRMAASSISDEARAUJO | 1 | o 1o INDEFERIDA | s 1NDEU AO ITEM 5.5 - LETRA
"I", DO EDITAL N° 001/2025 E DA
ERRATA DE ACORDO COM A
ERRATA DO EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2025.
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AO ITEM 5.5 - LETRA "I", DO
17 |251220.1.011.00210.120811| URBANA | 011~ MANOEL PEREIRA 1 | DARICLEIDE DOS SANTOS COSTA INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-
DAMASCENO RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
011 - MANOEL PEREIRA LIANA BRUNA IMBIRIBA DA COS AQ ITEM 5.5 - LETRA 'I", DO
18 |251221.1.011.00244.220706 | URBANA - MAN 1 |JULIANABRUN " | INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-
DAMASCENO TA RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
19 |251220.1.012.00207.112248 | URBANA 2(1);{’]‘3":NUEL RUINALDO 1 | AULIETE REGO SOUSA DEFERIDA
013 - NASARE DO SOCORRO MARTA RUBIA OLIVEIRA DOS SAN-
20 | 251221.1.013.00171.133641 | URBANA | pytr "o wone 1 |10s DEFERIDA
21 |251216.1.014.00056.141107 | URBANA | 014 - NSA. SRA DO ROSARIO 1 | MILANE AGUIAR DE SOUSA DEFERIDA
015 - CEMEI NSA. SRA. DO
22 | 251216.1.015.00024.143630 | URBANA | oo e RRO 1 | JULIANY XAVIER DE SOUSA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
s AO ITEM 5.5 - LETRA "I", DO
23 | 251219.1.015.00194.195523| URBANA | 01> - CEMEINSA. SRA. DO 1 | VALCIONE VIANA BARBOSA INDEFERIDA | EDITAL N2 001/2025 E DA ER-
PERPETUO SOCORRO RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
015 - CEMEL NSA. SRA. DO AOITEM 5.5 - LETRA "I", DO
24 | 251221.1.015.00279.115202 | URBANA - O 2 | CLEIA LOPES FERREIRA INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-
PERPETUO SOCORRO RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
015 - CEMEI NSA. SRA. DO
25 | 251221.1.015.00163.172522 | URBANA | proocmot b oRO 1 | NADIA RIANNY PONTES DE AGUIAR | DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AOITEM 5.5 - LETRA "I", DO
26 |251221.1.016.00021.163229 | URBANA | 016 - PAULO FREIRE 2 | FRANCISCA CELINA LIMA DE ABREU | INDEFERIDA | EDITAL N¢001/2025 E DA ER-
RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
27 |251218.1.016.00010.152259 | URBANA | 016 - PAULO FREIRE 1 | GEONILCE PIMENTEL DE MIRANDA | DEFERIDA
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017 - PROF. CLARA AURORA

28 | 251217.1.017.00050.181307 |  URBANA | ./ (oowroon e s 1 |JOELMA CORREA SALES DEFERIDA
018 - PROF. M2 ROSETE
29 |251219.1.018.00048.113022 | URBANA | (oven vy (oo 1 | GRAZIELLE MOITA DE AGUIAR DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
. AO ITEM 5.5 - LETRA "I", DO
30 |251221.1.018.00029.091853 | URBANA | 018~ PROF. M2ROSETE 1 MARLONY LARA FERREIRA SANTOS | INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-
CONCEICAO SOUSA RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.

019 - PROF. M2 RAIMUNDA
31 | 251215.1.019.00028.162318 | URBANA PEREIRA DE SOUSA 1 JANICE SOUSA DINIZ DEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AO ITEM 4.12, AO ITEM 5.5 -
LETRA “J”, DO EDITAL N¢

020 - PROF2 FRANCISCA 001/2025 E NEM O ITEM ITEM
32 | 251217.1.020.00081.123353 | URBANA | oyi oy 1 | GEDALBE PEREIRA DA SILVA INDEFERIDA | g &/} prpa v DO EDITAL N
001/2025 E DA ERRATA DE
ACORDO COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA, DIA 15 DE
DEZEMBRO DE 2025.
- a
33 |251218.1.021.00045.123440 | URBANA | 021 - PROF*ILZAMARIA 1 | GRACA XIMENES PEREIRA DEFERIDA
SILVA LIRA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AO ITEM 4.12 EAO ITEM 5.5 -
022 - PROF2 MARIA SUELY LETRA "I", DO EDITAL N©
34 | 251218.1.022.00013.113522 | URBANA | (7l o Cfm e 1 | REGINA GAMA LOPES INDEFERIDA | 01,2025 F DA ERRATA DE

ACORDO COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA, DIA 15 DE
DEZEMBRO DE 2025.
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023 - PROF2 MARIA ZORAI-

SOLIANE MARIA OLIVEIRA DE MI-

CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AOITEM 5.5 - LETRA "I", DO

35 |251215.1.023.00006.232242 | URBANA 2 INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-
DE DE OLIVEIRA RANDA RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
023 - PROF2 MARIA ZORAI-
36 |251219.1.023.00135.170117 | URBANA | = 0o o) 1 |JOICICLEIA GONCALVES OLIVEIRA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
37 |251221.1.024.00273.095301 | URBANA | 024 - ROSILDA CAMPOS 1 | ANTONIO LEUDIVAN COSTA SOUZA | INDEFERIDA |AO ITEM 4.12 C/CITEM 5.5 -
LETRA “J”, DO EDITAL N¢
001/2025.
38 |251221.1.024.00280.110713 | URBANA | 024 - ROSILDA CAMPOS 2 | AULIZANDRA DOS SANTOS CORREA | DEFERIDA
39 |251219.1.025.00003.151011 | URBANA gﬁl{fUTlLENE MELO PE- 1 | MAILA AGUIAR GOMES DEFERIDA
40 |251218.1.026.00108.091829 | URBANA |026-SEARA 1 | ELINANCE ALVES DE MELO DEFERIDA
41 |251216.1.027.00054.134422 | URBANA | 027 - SANTA CLARA 1 | ANDREIA PANTOJA DA SILVA DEFERIDA
42 |251219.1.028.00055.164230 | URBANA | 028 - SAO CRISTOVAO 1 | FABIO FARIAS DE MATOS DEFERIDA
CANDIDATO (A) NAO ATENDEU
43 |251221.1.029.00276.143530 | URBANA | 029 - UMEI DO JUA 1 | IZONEIDE GONCALVES SOUZA INDEFERIDA | OSITENS 5.4 E 5.5, LETRA B
(QUITAGAO ELEITORAL) DO
EDITAL N¢ 001/2025..
44 | 251216.1.030.00020145304 | URBANA | 030 - URSULINA AGUIAR DA | | RONILCE DEJESUS DIAS DOS SAN- DEFERIDA
SILVA TOS
031 - VER. RAIMUNDO BAR-
45 | 251218.1.031.00053.090251 | URBANA [ oo, pucw o 1 | GLORIA MARIA FERREIRA LISBOA DEFERIDA
46 |251219.1.032.00161.182535 | URBANA OR%fS' VER. JOSE SIMAO DOS 1 | MARTA MARTINS SILVA DEFERIDA
47 |251221.1.033.00301.171525 | URBANA | 033 - VITORIA REGIA 1 EILLEVAADO SOCORRO BARBOSA DA DEFERIDA
48 |251218.1.034.00121.135024 | BR163 | 034 - CIPOAL 1 | PAULA CYNARA MAIA DE SOUSA DEFERIDA
49 |251221.1.034.00297.153832 | BR163 | 034 - CIPOAL 2 | ANDRESSA PIRES DE OLIVEIRA DEFERIDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAR'_EM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

035 - JOSE PROCOPIO DA

50 | 251221.1.035.00025.095940 | URBANA | o) 1 | ALDEISA MARQUES FERNANDES DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
51 |251220.1.036.00147.180309 | URBANA | 036 - MATINHA 1 | VALDA LIMA DE ALENCAR SANTOS | INDEFERIDA | AQ ITEM 5.5 - LETRA “J", DO
EDITAL N2 001/2025.
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
AO ITEM 5.5 - LETRA "I", DO
52 |251221.1.037.00293.215605 | URBANA |37 - NAIDE PEDROSO DE 1 LUCELIA MOTA MONTEIRO INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-
SOUSA RATA DE ACORDO DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE DEZEM-
BRO DE 2025..
038 - PROF. M2 INEZ DOS MARIA DE NAZARE SANTOS CAVAL-
53 | 251220.1.038.00229.160613 |  BR163 | ¢\ noc'catnl CANTE 1| CANTE DEFERIDA
54 |251221.1.039.00283.113855| BR 163 gfL‘i]:ARAIMUNDA MAIA DA 1 | MARIA DE LOURDES LIRA BARROS DEFERIDA
55 |251220.1.040.00183.191307 | BR163 |040 - UBALDO CORREA 1 | ELIANA LIMEIRA DE ALENCAR DEFERIDA
56 |251221.1.041.00291.150029 | CURUA-UNA | 041 - EMILIA SILVA LEAL 1 | RONEIVA LEAL NASCIMENTO DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
" N N AO ITEM 5.5 - LETRA "I", DO
57 |251221.1.042.00211.114856 | CURUA-UNA | ° ’APROF’ FCA ELIETE D 1 PATRICIA ROSSI DA SILVA RIBEIRO | INDEFERIDA | EDITAL N2 001/2025 E DA ER-
COSTA MUNIZ RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
58 |251219.1.043.00005.155600 | EIXO FORTE | 043 - CUCURUNA 1 | MATHEUS MARINHO VALENTE DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
MARCIA ANDREA DEZINCOURT DE AO ITEM 5.5 - LETRA 1", DO
59 |251221.1.044.00172.112317 | EIXO FORTE | 044 - SAO BRAZ 2 INDEFERIDA | EDITAL N© 001/2025 E DA ER-
SOUSA RATA DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICADA, DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025.
60 |251219.1.044.00186.164841 | EIXO FORTE | 044 - SAO BRAZ 1 | RICK DOS SANTOS DE QUEIROZ DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATENDEU
61 |251220.1.045.00224.191519 RIOS 045 - PROF2 IRENE SERRAO 1 | LUCIANE RODRIGUES LIMA INDEFERIDA

AO ITEM 5.5 - LETRA “B”, DO
EDITAL N© 001/2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAR'_EM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

INSCRICOES DOS CANDIDATOS
REGIAQ: CIDADE

SITUACAO
x N2DA | CANDIDATO(A) A GES- CANDIDATO(A) A s ~
PROTOCOLO REGIAO |  UNIDADEESCOLAR | - 0y TOR(A) VICE-GESTOR(A) DA ;nlgsocm OBSERVACAO
046 - DOM LINO VOM- ELIAS SILVA DE MESQUI- | WASHINGTOM LUIZ
1 |251219.1.046.00019.102327 | CIDADE | oo o T 1A GODINHO DA SILVA DEFERIDA
047 - MARIA DAS GRA- 082777 - REINALDO
2 [251217.1.047.00059.112134 | CIDADE CAS ALMEIDA 2 |JOAO PEREIRADASILVA | [ c’cnie ARAUJO DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N¢
3 [251218.1.047.00002.110016 | CIDADE gg Amg;ﬁms GRA- 1 gfgﬁCEAIANE VIANA MEIL&A LIMADEAL- | |\ pEFERIDA 001/2025 E DA ERRATA
DE ACORDO DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE
DEZEMBRO DE 2025.
CANDIDATO(A) NAO
047 - MARIA DAS GRA- LEILANE FERREIRA JOELMA SUELY DE
4 |251215.1.047.00004.090702 | CIDADE 3 INDEFERIDA | ATENDEU AO ITEM 4.5 DO
CAS ALMEIDA CAMPOS OLIVEIRA BEZERRA EDITAL N° 0012025,
CANDIDATO(A) NAO
047 - MARIA DAS GRA- JEUNECY MIRANDA ME- | ADRIA TAISSA PEREI- ATENDEU AO ITEM 5.5 -
5 [251215.1.047.00008.094855 | CIDADE CAS ALMEIDA 4 o RA DE SOUSA INDEFERIDA | | ore 2 v ) EDITAL Ne
001/2025.
047 - MARIA DAS GRA- ALEXANDRA ROCHA MARTA PINTO PEREI-
6 [251215.1.047.00015.104112 | CIDADE CAS ALMEIDA 3 Py RA DEFERIDA
048 - ADERBAL CAETA- MARIA MARGARETE DE | ODILIA GODINHO DE
7 |251216.1.048.00001.115918 | CIDADE |\ 0% ppo 1 SOUSA BATISTA ALMEIDA DEFERIDA
049 - ALBERICO MENDES GILBERTO AUGUSTO DOS
8 |251219.1.049.00164.205839 | CIDADE | (o0 1 ANJOS SILVA - DEFERIDA
050 - BRIGADEIRO EDU- MARIA DO CARMO BER- | JANDRA LOURDES
9 |251219.1.050.00167.151004 | CIDADE | \br feonee 1 NARDES DOS SANTOS FUZIEL DE AMORIM DEFERIDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAR'_EM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

10

251221.1.051.00193.111652

CIDADE

051 - CESAR SIMOES
RAMALHEIRO

ANTONIA ELISANGELA
ALENCAR DE CASTRO

FERNANDA RIBEIRO
SANTOS

INDEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N°
001/2025 E DA ERRATA
DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.

11

251218.1.051.00137.175055

CIDADE

051 - CESAR SIMOES
RAMALHEIRO

ALCIRA DA SILVA

DANIELE CARNEIRO
OLIVEIRA

INDEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N°
001/2025 E DA ERRATA
DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.

12

251219.1.051.00181.193853

CIDADE

051 - CESAR SIMOES
RAMALHEIRO

NADIA MYLENE DUARTE
BARROSO

ELIANA MARIA DOS
SANTOS NEVES

INDEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N°
001/2025 E DA ERRATA
DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.

13

251218.1.052.00063.111042

CIDADE

052 - DELFINA DE JESUS
AMORIM

PAULO SERGIO MARINHO
DE SOUZA

DEFERIDA

14

251221.1.053.00038.155003

CIDADE

053 - DEPUTADO UBAL-
DO CORREA

WANDRIA PATRICIA
MEDEIROS SAMPAIO

JOACY NUNES PONTES

INDEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N¢
001/2025 E DA ERRATA
DE ACORDO DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE
DEZEMBRO DE 2025.

15

251219.1.054.00115.114716

CIDADE

054 - DEUZUITA FREIRE
DE MATOS

LUZIA CARVALHO DA
COSTA

DEFERIDA

16

251220.1.055.00242.195910

CIDADE

055 - DOM FLORIANO

IRENICE MARIA CORREA
AMARAL

DEFERIDA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

17 |251219.1.055.00199.222722 | CIDADE | 055 - DOM FLORIANO "‘/’:D'LZA COSTA DASIL- DEFERIDA
056 - DR.EVERALDO DE
18 |251219.1.056.00166.140253 | CIDADE | (0o r o b RAIMUNDA MACIEL LIRA |- DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N2
056 - DR.EVERALDO DE JOCIVANE LUIZA NO- i 001/2025 E DA ERRATA
19 |251221.1.056.00299.190210 | CIDADE | (o' b GUEIRA BARROSO INDEFERIDA | o 0 COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
056 - DR.EVERALDO DE MARA ELECI GARCIA
20 | 251220.1.056.00220.151358 | CIDADE | cineyr o CARVALHO - DEFERIDA
DORIANE MARIA EZA-
21 |251221.1.057.00288.115907 | CIDADE | 057 - IRMA LEODGARD QUIEL DA SILVA - DEFERIDA
058 - MAESTRO WILSON WALDENICY HELENA
22 |251219.1.058.00134.092934 | CIDADE | pocor TELES VIEGAS - DEFERIDA
23 |2512181.059.00140175832 | CIDADE | 937 - ECILA NOBRE SAN- ROSINALDO CASTRO - DEFERIDA
TOS VIDAL
SUELANE DOS ANJOS
24 |251221.1.060.00170.092014 | CIDADE | 060 - EILAH GENTIL FERNANDES - DEFERIDA
25 |251217.1.060.00068.095350 | CIDADE | 060 - EILAH GENTIL IVONETE MACHADO - DEFERIDA
PORTELA
. CANDIDATO(A) NAO
26 |251220.1.061.00236.165646 | CIDADE 2;"L1\/AELOINA COLARES E ';E';%SON DA CUNHA - INDEFERIDA | ATENDEU AO ITEM 4.5 DO
EDITAL N2 001/2025.
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I, DO EDITAL N2
061 - ELOINA COLARES E MARIA ANACY BATISTA 001/2025 E DA ERRATA
27 |251219.1.061.00036.145915 | CIDADE | o) MOTA CALDEIRA - INDEFERIDA | o 50 COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
MARIA AURIZEIDE DE OCILEIA DE LIMA
28 |251219.1.062.00109.153724 | CIDADE | 062 - ESTER FERREIRA LIMA MOREIRA MOREIRA DEFERIDA
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063 - FERNANDO GUI-

SANCHA MARIA PEREIRA

29 |251220.1.063.00247.184203 | CIDADE | i REGO DEFERIDA
IOLANDA AURORA DE DILCILENE SILVEIRA
30 |251218.1.064.00129.161826 | CIDADE | 064 - FLUMINENSE SOUSA BATISTA LIMA DOS SANTOS DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I, DO EDITAL N2
FRANCINALDO SOUZA DE 001/2025 E DA ERRATA
31 |251218.1.065.00146.212520 | CIDADE | 065 - FREI FABIANO CASTRO INDEFERIDA | o b0 COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
32 [251221.1.065.00268.114507 | CIDADE | 065 - FREI FABIANO g’:ﬁ“}go PEREIRA DA DEFERIDA
33 |251221.1.065.00061.101105 | CIDADE | 065 - FREI FABIANO ENEIDA MARIA SOARES DEFERIDA
BARROSO
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 4.4
DO EDITAL N2 001/2025.
34 [251221.1.066.00287.120328 | CIDADE | 066 - FREI JUVENAL ‘T%EANIRA RUBIA SAN- INDEFERIDA | CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA “I”, DO EDITAL N¢
001/2025.
CANDIDATO(A) NAO
MARIA EDNA SILVA TA- ATENDEU AO ITEM 5.5 -
35 |251221.1.066.00284.112238 | CIDADE | 066 - FREI JUVENAL VARES INDEFERIDA | | prpx' o DO EDITAL Ne
001/2025.
36 |251217.1.067.00026.082116 | CIDADE | 67 - FREIMIGUEL KEL- ELOIZA ELENA ALVES DA DEFERIDA
LET SILVA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N¢
37 |251216.1.068.00044.181625 | CIDADE | 068 - FREI RAINERIO JOSE RINALDO PRATA - INDEFERIDA | 001/2025 E DA ERRATA

DE ACORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
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MARCIO ALESSANDRO

38 |[251221.1.068.00012.100210 | CIDADE | 068 - FREI RAINERIO DOS SANTOS MARCIAD |- DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N2
069 - GENERAL RUBEN SILVIA CLAUDIA DE ME- 001/2025 E DA ERRATA
39 |251220.1.069.00176.004317 | CIDADE | oo L0 BEZERRA - INDEFERIDA | o b0 COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N2
069 - GENERAL RUBEN SOLANGE PACHECO GUI- 001/2025 E DA ERRATA
40 |251219.1.069.00159.120240 | CIDADE | oo MARAES - INDEFERIDA | o b0 COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
MARIA SILVANIRA DE
41 |251221.1.070.00251.100344 | CIDADE | 070 - HAROLDO VELOSO ALMEIDA PEREIRA - DEFERIDA
42 |251218.1.070.00103.151303 | CIDADE | 070 - HAROLDO VELOSO t‘ggﬁ: ALICEDASILVA | DEFERIDA
YANSEI CARRILO SUSSU-
43 |251216.1.070.00060.154035 | CIDADE | 070 - HAROLDO VELOSO ARANA NINA - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N2
071 - HELENA LISBOA DE EMERSON JOSE SOUSA ITACIARA NASCIMEN- 001/2025 E DA ERRATA
44 |251218.1.071.00143.214821 | CIDADE | oo NEVES TO GUIMARAES INDEFERIDA | o - 0 COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
45 |251218.1.071.00110112512 | cipapE | 971 - HELENA LISBOA DE TELMA CONCEICAO DOS | KENNEDY HARILAL DEFERIDA

MATOS

SANTOS DE ASSIS

BARBOSA GAMA
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CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N©

TEREZINHA CARNEIRO 001/2025 E DA ERRATA
46 |251220.1.072.00065.153456 | CIDADE | 072 - HILDA MOTA DE SOUSA INDEFERIDA | oo e o COM A ERRA.-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
47 |251216.1.072.00066.194433 | CIDADE | 072 - HILDA MOTA SFOINEIA SOUSADE ARA- | _ DEFERIDA
ELINETH PIMENTEL
48 [251219.1.072.00031.114628 | CIDADE | 072 - HILDA MOTA PEREIRA DE SOUSA - DEFERIDA
073 - JOAO BATISTA ERNANDI NOGUEIRA DE
49 |251219.1.073.00138.132018 | CIDADE |\/'r0 PAIVA - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N°
073 - JOAO BATISTA HELADIO E SOUSA PI- 001/2025 E DA ERRATA
50 |251219.1.073.00187.170650 | CIDADE | 0 MENTEL - INDEFERIDA | e o ~OM A ERRA.
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
074 - JOAO BIANOR MO- IVONILCY BEZERRA ME-
51 |251216.1.074.00052.153709 | CIDADE | ce o o Lo - DEFERIDA
074 - JOAO BIANOR MO- LUANA COSTA DOS SAN-
52 |251220.1.074.00212.141457 | CIDADE |\ e o oS - DEFERIDA
075 - JOAQUIM CAVAL- IGLACENILDA DIAS COE-
53 |251219.1.075.00032.145225 | CIDADE | )y o) LHO - DEFERIDA
54 |251220.1.076.00249.185739 | CIDADE gzﬁAMAGALHAES BA- EDINELMA MAGNO DIAS | - DEFERIDA
077 - MARIA AMALIA ANGELO MURILO PANTO-
S5 |251219.1077.00071.160605 | CIDADE | (/¢ JA CARDOSO JOSE CARDOSO ALVES | DEFERIDA
077 - MARIA AMALIA MARIA DE NAZARE RE-
56 | 251217.1.077.00097.174703 | CIDADE | ('l s POLHO DOS SANTOS LIDIANE MAIA LEAL DEFERIDA
57 |251219.1.078.00106.131418 | CIDADE | 078 - MARIA CONCEICAO MICHELE ELOISA SILVA | JESSICA SILVA DE DEFERIDA

FIGUEIRA

DOS SANTOS

SOUSA
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078 - MARIA CONCEICAO

ROBINALDO ANDRADE

PAULA JAQUELINE

58 |251217.1.078.00094.224233 | CIDADE | oo o' DOS SANTOS GONCALVES MOURA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
079 - MARIA CRISTINA ATENDEU AO ITEM 5.5 -
59 |251221.1.079.00312.235640 | CIDADE | pypoer ot b0 IRANEI DOS REIS SILVA | - INDEFERIDA || 'brps “ DO EDITAL Ne
001/2025.
079 - MARIA CRISTINA CESAR FERREIRA FER-
60 |251216.1.079.00007.114303 | CIDADE | pypormoii b0 NANDES - DEFERIDA
079 - MARIA CRISTINA ADANILTON MOTA DOS
61 |251220.1.079.00225.154637 | CIDADE | pypopmoi i no SANTOS - DEFERIDA
079 - MARIA CRISTINA JOSELI DE SOUSA COE-
62 | 251220.1.079.00089.124539 | CIDADE | b\ open oo bo LHO - DEFERIDA
079 - MARIA CRISTINA LUCIANO FREITAS OLI-
63 |251217.1.079.00076.110212 | CIDADE | pypoem ot b0 VEIRA - DEFERIDA
64 |251221.1.080.00215.101115 | CIDADE 2?,100'R'\I’ISRIA DEJESUS SARA OLIVEIRA PEREIRA | - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
080 - MARIA DE JESUS ATENDEU AO ITEM 5.4
65 |251219.1.080.00155.185514 | CIDADE | , o0 JOCILEIA ALVES BARROS | - INDEFERIDA C/C AO ITEM 9.3 DO EDI-
TAL N2 001/2025.
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N
080 - MARIA DE JESUS PAULO HINRIQUELIMA | _ 001/2025 E DA ERRATA
66 |251218.1.080.00074.224708 | CIDADE |, o0 BATISTA INDEFERIDA | o b0 COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
081 - MARIA DE LOUR- NATALIA GUIMARAES TELMAELITA PICANCO
67 |251220.1.081.00120.210716 | CIDADE | e o o JOSEPH ROCHA DEFERIDA
081 - MARIA DE LOUR- ZONILDES DAMASCE-
68 |251219.1.081.00069.101704 | CIDADE | oo o VANICE SERRAO REBELO | riorb b o DEFERIDA
082 - MARIO FERNAN-
69 |251218.1.082.00072.205602 | CIDADE | ey imn o ELIANA AZEVEDO LAGES |- DEFERIDA
70 |251218.1.083.00139.175915 | CIDADE | 283 - STM-EMMOACIR LUCIANE PORTELA DE - DEFERIDA

FREITAS MACHADO

SOUSA FERNANDES
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084 - STM-
71 |251215.1.084.00018.152741 | CIDADE | E.M.N.SENHORA DE CLAUDIA CILENE OLI- - DEFERIDA
VEIRA DA SILVA
FATIMA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 4.5 E
ITEM 5.5 - LETRA "I", DO
085 - STM-E.M.NAZARE JUNISSON BELMIRO EDITAL N2 001/2025 E DA
72 | 251221.1.085.00319.225922 | CIDADE | poorono oo ved GUIMARAES - INDEFERIDA | o b OE ACORDO COM
A ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE
DEZEMBRO DE 2025.
085 - STM-E.M.NAZARE JAKELINE DE ANDRADE
73 |251221.1.085.00067.131140 | CIDADE | [y b o0 ve) DE BRITO CAVALCANTE |~ DEFERIDA
086 - STM-E.M.OLINDO JOCELLYN LANE CARVA-
74 |251221.1.086.00077.113944 | CIDADE || o= oorc Y - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.4
087 - PADRE JOAO FELI- CLODOALDO PEDROSO | HOMERO RICARDO
75 |251221.1.087.00128.161048 | CIDADE | ,p'porreyrne CHAGAS GUIMARAES SILVA INDEFERIDA | C/C AO ITEM 5.5 - LETRA
D, DO EDITAL N2
001/2025.
088 - PADRE MANUEL EKTON LUCAS DE SENA
76 |251220.1.088.00197.155552 | CIDADE ALBUQUERQUE CARDOSO - DEFERIDA
088 - PADRE MANUEL MARILIA RAQUEL GAMA
77 |251218.1.088.00133.162555 | CIDADE ALBUQUERQUE DE AZEVEDO - DEFERIDA
088 - PADRE MANUEL MARIA DO DESTERRO
78 |251218.1.088.00096.142950 | CIDADE ALBUQUERQUE ity - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
088 - PADRE MANUEL ANA CELIA MIRANDA ATENDEU AO ITEM 5.5 -
79 |251221.1.088.00290.141145 | CIDADE ALBUQUERQUE DOS SANTOS - INDEFERIDA || 'prpe “B". DO EDITAL N°
001/2025.
088 - PADRE MANUEL ENILSON RAIMUNDO DE
80 |[251219.1.088.00141.175616 | CIDADE ALBUQUERQUE JESUS MARTINS - DEFERIDA
089 - PAULO RODRIGUES CRISTIANE REPOLHO
81 |251217.1.089.00064.181724 | CIDADE | oc'c moe DOS SANTOS - DEFERIDA
82 |[251221.1.090.00091.161627 | CIDADE | 090 - PEROLA DO MAICA EILLISEA SANTANA DA - DEFERIDA
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ELIANE MARIA BRITO

83 |251221.1.090.00218.160338 | CIDADE | 090 - PEROLA DO MAICA SOARES DEFERIDA
84 |251219.1.090.00073.112355 | CIDADE | 090 - PEROLA DO MAICA ;iBIO DA SILVA OLIVEL- DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N°
MARCELE CRISTIANNE 001/2025 E DA ERRATA
85 |251218.1.090.00043.014949 | CIDADE | 090 - PEROLA DO MAICA COSTAMOTA ALMEIDA |- INDEFERIDA | [t o cOM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
GRACELI DA SILVASA- | REBECA MARIA PE-
86 |251221.1.091.00090.175149 | CIDADE | 091 - PRINCESA IZABEL RAIVA REIRA BARROSO DEFERIDA
092 - PROF. ALDO FER- CILENE DOS SANTOS MARIA DAS GRACAS
87 |251217.1.092.00087.143501 | CIDADE | poro oo o VIDAL PEREIRA PIMENTEL DEFERIDA
88 |251220.1.093.00206.104212 | CIDADE | 003 - MARIA EUNICE AILCE GOES ROCHA - DEFERIDA
FERREIRA
CANDIDATO(A) NAO
093 - MARIA EUNICE DARIO JORGE BARROSO ATENDEU AOITEM 5.5 -
89 |251217.1.093.00104.210022 | CIDADE | oon oo s PEREIRA - INDEFERIDA | /oo v D0 EDITAL Ne
001,/2025.
094 - RAIMUNDA DE MARIA LEILZA TAVARES
90 |251219.1.094.00070.172336 | CIDADE || o' vrry FERREIRA - DEFERIDA
094 - RAIMUNDA DE IVANIA RODRIGUES XA-
91 |251221.1.094.00198.153535 | CIDADE | /ooy VIER - DEFERIDA
095 - ROSINEIDE FON- REJANE MICHELLE SAR-
92 |251219.1.095.00154.110253 | CIDADE | gp s yiina MENTO SA - DEFERIDA
FRANCIMAR FARIAS DA
93 |251220.1.096.00037.161027 | CIDADE | 096 - ROTARY SILVA OLIVEIRA DEFERIDA
94 |251217.1.097.00085.131608 | CIDADE | 097 - SANTA LUZIA Ehc‘;kENE SOUSA DA DEFERIDA
. FERNANDO VALENTE HELDA VANIA ALMEI-
95 |251221.1.098.00058.174429 | CIDADE | 098 - SANTO ANDRE COELHO DA DE MIRANDA DEFERIDA
96 |251217.1.099.00057.115355 | cIpADE | 099 - E-M-SAO FRANCISO LORENA VIANA ALMEIDA | LEDA MATILDE SERRA | oo 0

DE ASSIS

GARCIA

SOUSA GALVAO
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100 - SAO JOSE OPERA- MARTA HELENA CO-
97 |251219.1.100.00051.101026 | CIDADE | o~ JOSSILEY SANTOS SENA | |y bncyr s s DEFERIDA
100 - SAO JOSE OPERA- LAILSON ALBERT DE LAILSON LIMA DA
98 |251218.1.100.00112.140237 | CIDADE | o ALMEIDA SIMOES CoSTA DEFERIDA
ELIANE FERNANDES DE
99 |251219.1.101.00158.131413 | CIDADE | 101 - SERGIO LUIZ HENN CALDAS ASSIS - DEFERIDA
VAGNER FERNANDO
100 |251219.1.102.00047.150531 | CIDADE | 102 - SOFIA IMBIRIBA CASTRO DE SOUZA - DEFERIDA
103 - UNIAO LIBERTA- FRANCIMARA CARDOSO
101 |251221.1.103.00289.121053 | CIDADE | by PAULO - DEFERIDA
104 - WILDE DIAS DA MARIA INACIA SOUSA MARIA ELIA PEREIRA
102 | 251219.1.104.00131.145547 | CIDADE | Lo cro LIMA DOS REIS DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I, DO EDITAL N°
105 - FRANCISCA DAS ROSANGELA MARIA 001/2025 E DA ERRATA
103 1251220.1105.00148170600 | CIDADE | -1 g NASCIMENTO WANGHON RIBEIRO ) INDEFERIDA | ) A cORDO COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
106 - DELANO RIKER SULANITA SILVA DE
104 | 251220.1.106.00149.162448 | CIDADE | 1o'cc ALMEIDA - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5 -
LETRA "I", DO EDITAL N2
107 - DOM ANSELMO ROSILAINE ALVES SA- 001/2025 E DA ERRATA
105 |251219.1.107.00162.133448 | CIDADE | oo o RAIVA - INDEFERIDA | ot o b0 COM A ERRA-
TA DO EDITAL, PUBLICA-
DA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
106 | 251217.1.107.00084.135309 | CIDADE | .07 - DOM ANSELMO JOELMA DE FATIMA - DEFERIDA

PIETRULHA

MARINATO
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INSCRICOES DOS CANDIDATOS
REGIAQ: PLANALTO

" N2DA | CANDIDATO(A)A | CANDIDATO(A)A | SITUAGAO DA n
PROTOCOLO REGIAO UNIDADE ESCOLAR | (o oy GESTOR(A) VICE-GESTOR(A) INSCRICAO OBSERVACAQ
EIXO- | 171 - EM. MARIA DO RO- ARLEANE MARIA DE
1 |251219.1.171.00169.143524 | pobor | gipio 1 | G0USA CRELIER - DEFERIDA
EIXO- ] CELIANE GARCIA PAZ
2 |251217.1.172.00095.175819 | pobon | 172- EM.N.S. DE NAZARE 1T | [Ra - DEFERIDA
EIXO- ] MARIA RAIMUNDA DE
3 |251221.1.172.00272.191007 | pobo. | 172-EM.N.S. DE NAZARE 1 | ESUS DANTAS - DEFERIDA
EIXO- ] WEVERTON NOBRE
4 |2512201.172.00144173149 | o oboo | 172- EM.N.S. DE NAZARE S - DEFERIDA
EIXO- ] ADALGISA CORREA
5 |251221.1172.00285.125920 | popqn [172-EM.NS.DENAZARE | 2 | phpcd - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
- LETRA “J” E LETRA
EIXO-  |173- EM.IRMA DOROTHY INACIO DE OLIVEIRA "K" DO EDITAL N2
6 |2512211173.00123.112248 | poprp | MAE STANG L | Dos SANTOS il INDEFERIDA | 01 /2025, CONFORME
ERRATA 001 PUBLI-
CADA NO DIA
15/12/2025.
EIXO- | 174 - EM.N.SPERPETUO CLAYTON SOARES GERLANNIA BRAGA
7 |251219.1.174.00196.215318 | obo | oeopne 1 | BERNARDES DE SOUSA DEFERIDA
EIXO- | 175 - EM. SAGRADO CO- LOURDES MARA PI-
8 | 251219.1175.00192.222329 | popre | RAGAG DE JESUS 1 | ENTEL RIBEIRO - DEFERIDA
EIXO- | 175- EM. SAGRADO CO- LINDETE MACAMBI-
9 | 2512201175.00092.150133 | popre | RACAO DE JESUS 1 | RADOS SANTOS - DEFERIDA
EIXO- | 176 - EM. BOAVENTURA SEBASTIANA DE SOU-
10 | 251220.1.176.00243.184822 | povoe | quEIROZ 2 | oA PEDROSO - DEFERIDA
EIXO- | 176 - EM. BOAVENTURA KELCIANE CARLA
11 |2512191.176.00191.185316 | popre | quEiROZ 1 | PERFIRA DA SILVA - DEFERIDA
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EIXO- 177 - EM. ANTONIO SILVA PEDRO PAULO REGO
12 | 251218.1.177.00116.130139 | povre | phpnocy 1 SANTOS - DEFERIDA
EIXO- 177 - EM. ANTONIO SILVA RENEAN FREITAS DA
13 |251221.1.177.00223.231250 | ponee | BaRBOSA 2 SILVA - DEFERIDA
14 |251220.1.178.00214.204127 | BR163 | 178 - E.M.]JOAO XXIII 1 ﬁm‘g‘gﬁ SILVA DE - DEFERIDA
179 - EM. MARIA DAS LETICIA ARAUJO DA
15 | 251220.1.179.00245.180511 |  BR163 |/ brlonon 1 SILVA - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
-LETRA "I", DO EDI-
TAL N2 001/2025 E DA
16 |251221.1.181.00295.191008 | BR163 | 181 - E.M. TEREZA NEUMA 1 égg/kﬁ%g?ﬁfm ODALECER[ESO AZE- | INDEFERIDA | ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
0 CANDIDATO NAO
EDINAIR SILVA DE LAINE DA SILVA ATENDEU AO ITEM
17 | 251220.1.181.00126.093014 | BR163 | 181 - E.M. TEREZA NEUMA 2 MORAIS MENEZES REBOUCAS INDEFERIDA 5.8 DO EDITAL N°
001/2025.
CURUA- x X LUCENILDA MARIA
18 |251221.1.182.00292.135145 UNAI 182 - E.M. SAO SEBASTIAO 1 CORREA LOPES - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
-LERA"]"ELETRA"I"
CURUA- P DIOLENE DOS SAN- DO EDITAL Ne
19 |251221.1.183.00239.211251 UNA1 183 - E.M. SAO JOAO 1 | 103 CAVALCANTE - INDEFERIDA 001/2025 E DA ERRA-
TA DE ACORDO COM A
ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE
DEZEMBRO DE 2025
CURUA- | 184 - EM. SANTO ANTO- MARIA NAYARA MA-
20 |251221.1.184.00278.204942 UNAT NIO 1 GALHAES DA SILVA - DEFERIDA
CURUA- | 185 - E.M. E.F EMILIO ALAN JEAN SIQUEIRA
21 |251221.1.185.00315.223205 UNAT REBELO SANTOS 1 | IRINDADE - DEFERIDA
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CURUA- | 186 - EM.N.S. PERPETUO MARIA DE JESUS
22 [251221.1.186.00309.210617 UNAT DO SOCORRO 1 BATISTA OLIVEIRA - DEFERIDA
CURUA- | 187 - EM. ROSILDA WAN- MARGARETH DE LIMA
23 [251221.1.187.00248.211546 UNAT GHON 1 CARVALHO - DEFERIDA
CURUA- WENDELL MARDSON
24 |251219.1.188.00165.132553 UNAT 188 - E]M. SANTA CRUZ 1 | VASCONCELOS - DEFERIDA
CURUA- IRINEUZA AZEVEDO
25 |251221.1.188.00205.163600 UNAT 188 - EM. SANTA CRUZ 1 DE SOUSA - DEFERIDA
CURUA- . GILVANDRA DOS
26 |251218.1.189.00114.124439 UNAT 189 - E.M. SAO JORGE 1 SANTOS ODANI - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO
CURUA- . ANDREY GICELE BA- ATENDEU AO ITEM 4.5
27 |251221.1.190.00307.211252 UNAT 190 - E.M. SAO RAIMUNDO 2 | TISTA BATISTA - INDEFERIDA | [J "o Ne
001,/2025.
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
- LETRA "I", DO EDI-
p TAL N2 001/2025 E DA
28 | 251221.1.190.00274.200100 CSSX‘I" 190 - EM. SAO RAIMUNDO 1 msclh&gﬁgguw Do - INDEFERIDA | ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO

EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
-LETRA "I', DO EDI-

. TAL N2 001/2025 E DA
29 | 251220.1.190.00202.092148 CSSH‘?' 190 - EM. SAO RAIMUNDO | 1 gﬁlgf‘i{)‘* PEREIRA - INDEFERIDA | ERRATA DE ACORDO

COM A ERRATA DO

EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.

5 ELIVANE NASCIMEN-
CURUA- 191 - E.M. CICERO MEN-
30 | 251217.1.191.00088.154507 UNATI DES DA SILVA 1 E(/i DA SILVA ALMEI- - DEFERIDA
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CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
-LETRA "I", DO EDI-

p TAL N© 001/2025 E DA
31 | 251220.1.192.00177.215452 C[?]\‘?Xﬁ' él?[iVESM FCO. PEREIRA 1 "N":;{C'{*MDE%’;SZLAEE - INDEFERIDA | ERRATA DE ACORDO

COM A ERRATA DO

EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.

CURUA- 5O MARIA ODINETH
32 |251220.1.193.00222.142942 UNATI 193 - EM. SAO FELIX 1 PEREIRA DA SILVA - DEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO

. ATENDEU AO ITEM
33 [251218.1.193.00142.202109 C&’l&’ﬁ' 193 - EM. SAO FELIX 1 gﬁéﬁ%ﬁgﬁlgﬁi - INDEFERIDA | 4.12, AOITEM 5.5 -
LETRA “J”, DO EDITAL
N2 001/2025.
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
- LETRA "I", DO EDI-
. TAL N2 001/2025 E DA
34 [251220.1.193.00262.211123 C[}’]&’ﬁ' 193 - EM. SAO FELIX 4 géi’fgfﬁ&ﬁ”’* - INDEFERIDA | ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
- LETRA "I", DO EDI-
. TAL N2 001/2025 E DA
35 [251220.1.193.00246.192713 C[}’]&'ﬁ' 193 - EM. SAO FELIX 2 ?g?%%i‘i’:ﬁzl\l';:”' - INDEFERIDA | ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.

CURUA- X DIONEIDE DOS SAN-
36 | 251220.1.194.00235.171620 | ;" | 194 - EM. SAO FRANCISCO 2 |10S PEREIRA - DEFERIDA
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37

251219.1.194.00117.135850

CURUA-
UNATI

194 - E.M. SAO FRANCISCO

RUBENI DA SILVA
SOARES

INDEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
~LETRA ‘", DO EDI-
TAL N2 001/2025 E
NEM O ITEM ITEM 5.5
- LETRA "I", DO EDI-
TAL N2 001/2025 E DA
ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.

38

251219.1.195.00014.151020

CURUA-
UNA III

195 - E.M. UNIAO SANTA-
NA

JORGE AUGUSTO

1 SIQUEIRA DOS SAN-

TOS

INDEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM
4.5; NAO ATENDEU
ITEM 5.5 - LETRA "B",
DO EDITAL Ne
001/2025.

39

251220.1.196.00204.100323

CURUA-
UNA 11l

196 - EM. ANTONIO PE-
REIRA DA SILVA

032660 - ALINE MAI-
ZA COELHO DE ASSIS

DEFERIDA

40

251221.1.196.00281.161140

CURUA-
UNA 11T

196 - EM. ANTONIO PE-
REIRA DA SILVA

ATAIANE JAELLEN DE

5 VASCONCELOS CAM-

POS

INDEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
- LETRA "K", LETRA "T",
DO EDITAL N¢
001/2025 E DA ERRA-
TA DE ACORDO COM A
ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE
DEZEMBRO DE 2025.

41

251219.1.197.00175.143548

CURUA-
UNAII

197 - EM. CAETANO BRA-
GA

1 AUDILENE VIANA

INDEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
-LETRA "I", DO EDI-
TAL N2 001/2025 E DA
ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
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062163 - ANDRIA

42 | 251221.1.198.00241.094033 | CURUA- | 198~ EM. CRISTO LIBER- 1 | MARIA LIMA MIRAN- DEFERIDA
UNATI | TADOR oA
CURUA- |198 - E.M. CRISTO LIBER- 102298 - MIRENA
43 | 251220.1.198.00216.170426 | i i | 1anoR 2 | SOUZA DA SILVA DEFERIDA
CURUA- i 102512 - RONILSON
44 | 251220.1.199.00101.161727 199 - EM. SAO MIGUEL 1 | LEANDRO DOS SAN- DEFERIDA
UNA I Tos
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
-LETRA "I', DO EDI-
CURUA- i TAL N© 001/2025 E DA
45 | 251221.1199.00118.225533 | o (199 - EM. SAO MIGUEL 3 | EZEQUIEL DE JESUS INDEFERIDA | ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
-LETRA "I", DO EDI-
. TAL N2 001/2025 E DA
46 | 251220.1.199.00219.135403 %‘L‘;Ul‘;' 199 - EM. SA0 MIGUEL 1 SDI‘ES%DO SANTOS DA INDEFERIDA | ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA,
DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
CANDIDATO(A) NAO
ATENDEU AO ITEM 5.5
-LERA"B" E LETRA "I"
CURUA- | 200 - EM. SANTO ANTO- WELLINTON SANTOS DO EDITAL N¢
47 | 251220.1.200.00221.155153 | 1 | N0 1| pasiva INDEFERIDA | (01 /2025 £ DA ERRA-
TA DE ACORDO COM A

ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE
DEZEMBRO DE 2025.
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IN

SCRICOES DOS CANDIDATO

REGIAOQ: RIOS

S

X N2DA | CANDIDATO(A) AGES- | CANDIDATO(A)A | SITUACAO DA -
PROTOCOLO REGIAO | UNIDADEESCOLAR | .0, TOR(A) VICE-GESTOR(A) INSCRICAO OBSERVACAOQ
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
. 108 - E.M.FREI MAR- MARCOS ARAUJO AL- DEU AO ITEM 4.5, AO ITEM
251218.1.108.00113.114347 | TAPAJOS | .\ 1 CANTARA - INDEFERIDA | ¢ o | brpae uG" [ E K DO
EDITAL N2 001/2025.
< 109 - EM. SANTO RAIMUNDO RODRIGUES
251221.1.109.00261.183723 | TAPAJOS | |\ s o0 o 1 | YAVIER - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
. 109 - EM. SANTO WELLINGTON SANDRO DEU AO ITEM 4.12, AO ITEM
251221.1.109.00035.164934 | TAPAJOS | \\ac10 DE LovYOLA 2 COSTA BATISTA ) INDEFERIDA | 5 5} prRa “J”, DO EDITAL
N2 001/2025.
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
< 109 - EM. SANTO LEONALDO OLIVEIRA DEU AO ITEM 4.5 E AO ITEM
251221.1.109.00300.224332 | TAPAJOS | |\ b o0 o 1 DOS SANTOS - INDEFERIDA | ¢ o | bre a0 EDITAL
N2 001/2025.
. 110 - E.M. SAO BE- ROSENILCE CRUZ BASI-
251220.1.110.00263.202551 |  TAPAJOS |\ oo 1 LIO - DEFERIDA
. 111 - EM.STA.RITA VALDINEI PINTO DA
251221.1.111.00017.153545 | TAPAJOS | [\ 1 SILVA - DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
. 112 - E.MJ.F. SAR- MARIA TELMA BENTES DEU AO ITEM 4.12, AO ITEM
251219.1.112.00178.171355 | TAPAJOS | | o 1 FARIAS - INDEFERIDA | ¢ o | brp s “I" DO EDITAL
N2 001/2025.
. 113 - EM.N.S APARE- MARCOS JOSE FEITOSA
251221.1.113.00302.172122 | TAPAJOS | .~/ 1 LOPES - DEFERIDA
. 114 - HILBERTO COSTA RO-
251219.1.114.00185.173112 | TAPAJOS | .o/ < b N ATO 1 DRIGUES - DEFERIDA
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116 - E.M CORACAO

SILEUZA FERREIRA NE-

CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5 - LETRA "T",
DO EDITAL N2 001/2025 E

10 |251219.1.116.00153.103342 | VARZEA INDEFERIDA | DA ERRATA DE ACORDO
DE MARIA VES COM A ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE DE-
ZEMBRO DE 2025.
‘ 116 - EM CORACAO TAYANE MOTA FERREI-
11251219.1.116.00151.010226 |  VARZEA | o5 b RA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
0 117 - EM N. SRA. DAS IZABEL HELENA RAMOS DEU AO ITEM 5.5 - LETRAS
12 | 251218.1.117.00122.134154 |  VARZEA | -0\ /o DOS SANTOS INDEFERIDA. | & “ DO EDITAL N°
001/2025.
0 118 - E.M ODORICO MARIA DELMA CORREA
13 | 251220.1.118.00226.154124 |  VARZEA | 1o o LISBOA DEFERIDA
119 - EM SAO BENE- CANDIDATO(A) NAO ATEN-
14(251221.1.119.00316.231349 | VARZEA DITO SERGIO REBELO NOBRE INDEFERIDA | DEU AO ITEM 5.5 - LETRA
“K”, DO EDITAL N2 001/2025.
‘ 119 - E.M SAO BENE- EDILENE FERREIRA DE
15 | 251220.1.119.00041.103853 | VARZEA | -0 SOUSA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 4.12, AO ITEM
5.5 - LETRA “J”, DO EDITAL
N2 001/2025 E NEM O ITEM
" 120 - E.M SAO CIRIA- RITA DE CASSIA SAR- ITEM 5.5 - LETRA "I", DO
16 | 251221.1.120.00310.211508 |  VARZEA | o MENTO NOGUEIRA INDEFERIDA | oo o 0012025 E DA
ERRATA DE ACORDO COM A
ERRATA DO EDITAL, PUBLI-
CADA, DIA 15 DE DEZEMBRO
DE 2025.
i SAVIO HENRIQUE DE
17 |251220.1.121.00260.212252 | VARZEA |121-E.M SAO JORGE JESUS MACIEL DEFERIDA
" RAIMUNDA ALDALENE
18 |251217.1.121.00093.202956 | VARZEA | 121 - E.M SAO JORGE DE ALMEIDA DELGADO DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
" " LAZARO SANTOS DOS DEU AO ITEM 4.11 E O ITEM
19 |251220.1.122.00231.172425 | VARZEA |122-E.M SAO JOSE REIS INDEFERIDA | ¢ o | o “I"_ DO EDITAL

N¢001/2025.
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SANDRA JOSABEL FER-
20|251217.1.123.00100.173428 | VARZEA | 123 - EM STA. CRUZ- REIRA PEREIRA DOS DEFERIDA
SANTOS
21|251219.1.124.00157.112054 |  VARZEA éi;I'AES'M DUQUE DE ZINEIA SA DOS SANTOS DEFERIDA
; 124 - EM DUQUE DE SELMA FILHA DE SOUSA
22|2512211.124.00321.233721 | VARZEA | fyise FERREIRA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5 - LETRA "I",
DO EDITAL N° 001/2025 E
23|251218.1.125.00132.164704 | VARZEA ézlsn')g'M N.SRADA g:‘;lfvﬂ"mm SOUsA INDEFERIDA | DA ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE DE-
ZEMBRO DE 2025.
; 125 - EM N. SRA DA MARIA GISELE CARVA-
24| 251220.1.125.00190.085624 | VARZEA | (40 om LHO DA SILVA DEFERIDA
; 126 - E. M. SRA. DO GIZELI AZEVEDO ALMEL-
25251218.1.126.00119.135241 |  VARZEA | blrco DA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5 - LETRA "I",
DO EDITAL N° 001/2025 E
26| 251219.1.126.00105.173100 | VARZEA ,ﬁéﬁs};&m bo El(‘)AD”l{?GEUSE'gA SILVA INDEFERIDA | DA ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE DE-
ZEMBRO DE 2025.
; 126 - E. M. SRA. DO LILIANE WILMA MOTA
27251219.1.126.00040.173110 | VARZEA | bd con o DE SOUSA DEFERIDA
; 127 - EM. SANTISSI- SILVIELANE CASTRO DA
28| 251221.1.127.00269.132405 | VARZEA | ot i SILVA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
128-EM.N.S. DA LAURIZETE NOGUEIRA DEU AO ITEM 5.5 - LETRAS
29| 251220.1.128.00232.183228 | ARAPIXUNA | (ox iz TAPAJOS INDEFERIDA | ups g «” E AQ ITEM
9.1, DO EDITAL N° 001/2025.
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
30 | 251220.1.128.00256.205426 | ARAPIXUNA | 128~ EM.N.S.DA LAURIANO NOGUEIRA INDEFERIDA | DEU AO ITEM 5.5 - LETRA

CONCEICAO

TAPAJOS

“B”, DO EDITAL N° 001/2025.
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128 - EM.N.S. DA

LEILIANE PINTO DA

31 |251220.1.128.00264.205512 | ARAPIXUNA CONCEICAO SILVA DEFERIDA
32|251219.1.129.00184.162814 | ARAPIXUNA 11230-55'% ONESIMO DELSON MIRANDA PISA DEFERIDA
129 - E.M. ONESIMO NARA CRISTINA DE SOU-
33 | 251220.1.129.00230.161354 | ARAPIXUNA | ,“c 0o SA GAMBOA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5 - LETRA
"K", LETRA "I", DO EDITAL N
34 | 251221.1.130.00320.234826 | ARAPIXUNA éEONTESM OSMAN LOI\?IS;;'\D’IEO”VEIRA DE INDEFERIDA | 001/2025 E DA ERRATA DE
ACORDO COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA, DIA 15
DE DEZEMBRO DE 2025.
130 - EM. 0SMAN EDNARA MORORO GUI-
35 | 251221.1.130.00009.132344 | ARAPIXUNA | oo moc MARAES DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5 - LETRA "I",
131 - EM. SAO SE- DO EDITAL N2 001/2025 E
36 | 251221.1.131.00237.002931 | ARAPIXUNA | o oo & o EDIANA BATISTA VIANA INDEFERIDA | DA ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE DE-
ZEMBRO DE 2025.
37 |251220.1.132.00254.195912 | ARAPIXUNA | 132 - EM. SANTANA Qéﬁgm GAMBOA TEI- DEFERIDA
133 - EM. DOM PE- GORETE ZULAIR DE SOU-
38 | 251220.1.133.00213.121541 | ARAPUINS | o " SA TAPAJOS DEFERIDA
133 - EM. DOM PE- ZELIANE FERNANDA
39| 251220.1.133.00238.183445 | ARAPUINS | /0" TAPAJOS FONSECA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 4.12, AO ITEM
5.5 - LETRA “J” ELETRA"I",
134 - EM. N.S. DAS EDILENA DO SOCORRO DO EDITAL N2 001/2025 E
40 | 251217.1.134.00086.141107 | ARAPUINS | =, .o SOARES DE LIMA INDEFERIDA | [ o e A TA DE ACORDO
COM A ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE DE-
ZEMBRO DE 2025.
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CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 4.11 E LETRA
"I", DO EDITAL N2 001/2025

41 | 251220.1.135.00203.095409 | ARAPUINS éﬁlﬁ;\“' NS.DE ?ADEXIAO";DO DOS SANTOS INDEFERIDA | E DA ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE DE-
ZEMBRO DE 2025.
136 - EM. N.S.DE CANDIDATO (A) NAO ATEN-
42 | 251220.1.136.00240.173019 | ARAPUINS | NAZARE MARIAZI- E":&‘:CS:I\'?TL]‘EPEREIRA INDEFERIDA | DEU AOS ITENS 4.5 E 5.5 DO
NHA EDITAL N¢ 001/2025.
136 - EM. N.SDE CANDIDATO (A) NAO ATEN-
43 | 251221.1.136.00250.224636 | ARAPUINS | NAZARE MARIAZI- m’&igﬁc‘“ AIRES GUI- INDEFERIDA | DEU AO ITEM 4.5, DO EDITAL
NHA N2 001/2025.
137 - EM. N.S. DE RAIMUNDO JORGE SI-
44 251218.1.137.00127.152100 | ARAPUINS | 55" o QUEIRA DE ANDRADE DEFERIDA
138 - EM.NS. DE LUCIANE NOGUEIRA
45 [ 251219.1.138.00168.140921 | ARAPUINS el PARENTE FEITOSA BAR- DEFERIDA
NAZARE RETO
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5 - LETRA "I",
DO EDITAL N¢ 001/2025 E
46 | 251218.1.139.00125.154020 | ARAPUINS iﬁ_&' EM. N.S. RAL- B'IE:‘;‘IDRO FERREIRA INDEFERIDA | DA ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE DE-
ZEMBRO DE 2025.
139 - EM. N.S. RAI- IVONETE CASTRO DOS
47 251221.1.139.00296.153755 | ARAPUINS | (%) SANTOS DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
140 - EM. SANTA MA. LUCIANO DE OLIVEIRA DEU AO ITEM 4.12, AO ITEM
48 251220.1.140.00228.165403 | ARAPUINS | (oo BEZERRA INDEFERIDA | ) be a7 DO EDITAL
N 001/2025.
141 - EM. SANTO JOSIENY MARIA DE CAR-
49 251220.1.141.00253.190622 | ARAPUINS | o VALHO PINTO DEFERIDA
141 - EM. SANTO ROSENILZA DE SOUSA
50 | 251221.1.141.00303.172709 | ARAPUINS | o ooc PRATA DEFERIDA
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CANDIDATO (A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5, LETRA "K"

142 - EM. SAO PE- JOELMA DOS ANJOS SOU- DO EDITAL, CONFORME

51|251217.1.142.00078.121456 | ARAPUINS DRO 1 SA - INDEFERIDA ERRATA, AO EDITAL 001,
PUBLICADA NO DIA 15 DE
DEZEMBRO DE 2025..
143 - EM. SAO SE- JOSE SOLANO SOARES DE
52 |251221.1.143.00313.223221 | ARAPUINS BASTIAO 1 LIMA GUIMARAES - DEFERIDA
143 - EM. SAO SE- MARILANGE DOS SAN-
531251219.1.143.00188.175005 | ARAPUINS BASTIAO 1 TOS PEREIRA - DEFERIDA
144 - EM. SAGRADA CLEUDILENE ROCHA DOS
54|251221.1.144.00102.170750 | ARAPUINS FAMILIA 1 SANTOS - DEFERIDA

145 - EM. NOSSA CANDIDATO(A) NAO ATEN-

< MARIA REGINALVA AL- DEU AO ITEM 5.5 - LETRAS
55251221.1.145.00306.225637 | ARAPUINS ]SVIEANHORA DE FATI- 1 VES GODINHO - INDEFERIDA DB, F G T ) E K
DO EDITAL N2 001/2025.
LAGO 146 - EM. SAO PE- ELIAQUIN SOUSA DA
56 | 251220.1.146.00258.205231 GRANDE | DRO 1 SILVA - DEFERIDA
LAGO 147 - E.M AMBROSIO ADILSON DE SOUSA
57|251220.1.147.00201.010638 GRANDE | C. CORREA 1 AMARAL - DEFERIDA
LAGO 147 - EM AMBROSIO SANDRA REGINA REIS
58 [ 251219.1.147.00189.182653 GRANDE | C. CORREA 1 GUIMARAES - DEFERIDA
LAGO 148 - EM. ALFREDO IDINEIA CERDEIRA DE
59| 251220.1.148.00266.205649 GRANDE | CERDEIRA 1 FARIAS - DEFERIDA
60 | 251221.1.148.00265.173334 LAGO 148 - EM. ALFREDO 1 BRUNA FARIAS COLARES - DEFERIDA

GRANDE | CERDEIRA

CANDIDATO(A) NAO ATEN-

61 | 251220.1.149.00209.114826 GE?E%E lh‘z(')E'M' 13 DE 1 283;‘2 iﬁgg DE - INDEFERIDA | DEU AO ITEM 5.5 - LETRA
“B”, DO EDITAL N2 001/2025.
] ! CANDIDATO(A) NAO ATEN-
62| 251219.1.150.00160.131236 Gl'gﬁggE éiiogib(/)[' ANISIA 1 ’S\A(fRIA GALUCIO CARDO - INDEFERIDA | DEU AO ITEM 5.5 - LETRA ",
DO EDITAL N2 001/2025.
LAGO | 151 - E.M.BOM JAR- LUCICLEIDE DOS SANTOS
63 | 251220.1.151.00267.213834 | .o | | eva - DEFERIDA
LAGO | 152 - EM.BOM JE- MARIA ROSIVANE DOS
64 251220.1.152.00234.172413 | 4 or | DO ey 1 | GANTOS AMARAL - DEFERIDA
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1503

R

LAGO MARTA BEATRIZ MO-
65 | 251217.1153.00075.134108 | o\ r - | 153 - EM. BOMJESUS REIRA MIRANDA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5 - LETRA “J”
E LETRA "I", DO EDITAL N
66 | 251221.1.154.00270.141829 GIEQEODE éfL‘;;\E'M' FILOMENO ?:;&:g;OALMEIDA INDEFERIDA | 001/2025 E DA ERRATA DE
ACORDO COM A ERRATA DO
EDITAL, PUBLICADA, DIA 15
DE DEZEMBRO DE 2025.
LAGO 155 - E.M. FREI GIL- EVELLYN KARLA CAM-
67 | 251219.1.155.00156.115345 | ' o | pEet o WooD POS FIGUEIRA DEFERIDA
LAGO 156 - E.M. PRES.
68 | 251221.1.156.00305.192637 HUMBERTO A.C. SAMILA TAVARES VIANA DEFERIDA
GRANDE
BRANCO
156 - E.M. PRES.
69 | 251221.1.156.00304.194122 LAGO HUMBERTO A.C. HOSANA DA SILVA SOA- DEFERIDA
GRANDE RES
BRANCO
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5 - LETRA "I",
DO EDITAL N2 001/2025 E
70 | 251219.1.157.00062.122440 GEQE%E éi{EgM LIRIO DOS r(;ZAG%MDf VASCONCE- INDEFERIDA | DA ERRATA DE ACORDO
COM A ERRATA DO EDITAL,
PUBLICADA, DIA 15 DE DE-
ZEMBRO DE 2025.
LAGO 158 - EM. DEUSOMAR VASCONCE-
71|251218.1.158.00145.214511 | 0" o | NG APARECIDA LOS GUIMARAES DEFERIDA
LAGO 158-EM. NOURALICE SILVA
72| 251221.1158.00318.224150 | e | e paREciDA BRANCHES DEFERIDA
LAGO 158-EM. SILVANA GUIMARAES
73 | 251221.1.158.00322.231549 | o nne | O APARECIDA SOUSA DEFERIDA
CANDIDATO(A) NAO ATEN-
LAGO 159-EM. ROGERIO TAVARES SOA- DEU AO ITEM 5.5 - LETRAS
74 | 251220.1.159.00046.210828 | oo i | ON AT RE RES INDEFERIDA “B" “C" E “K”, DO EDITAL N°
001/2025.
LAGO 159-EM. CLEDSON LIMA GUAL-
75 | 251221.1.159.00286.123637 | o v | S NAZARE BERTO DEFERIDA
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160 - E.M. RAIMUN- CANDIDATO(A) NAO ATEN-

76 | 251221.1.160.00282.111600 GEQE%E gﬁgEkIMA NO- 2 é%ogfliﬁF&ANE ROCHA - INDEFERIDA P;%*gég?&ii; LETRA
001/2025.
77 | 251220.1.160.00233.165726 Gl'gﬁggE llaioﬁEEthMiAlllhgpN_ 1 SQ%ZON COELHO OLI- - DEFERIDA
GUEIRA
78 | 251220.1.161.00180.142440 GEQE%E ég;;,g“&fﬁ;‘go 1 MARCIA AZEVEDO REIS - DEFERIDA
79 | 251220.1.162.00252.185654 G;ﬁggE i;%';?’[d SANTO 1 EZESI?LDVA:RIA BATISTA - DEFERIDA
80 | 251220.1.162.00227.160823 0;2(131([))13 ifqz,réi'l% SANTO 1 ﬁgfﬁxl‘]{;&rﬁf“& FER- - DEFERIDA
81 | 251221.1.162.00277.120222 GIEQE%E i;ﬁ,'oﬁ% SANTO 3 ERILII?CEIETO FERREIRA - DEFERIDA
82 |251219.1.163.00182.171314 GEQE?)E 163 - EM. SAO JORGE 1 ggfg&gﬁ&gﬁgﬁfg' - DEFERIDA
83| 251221.1.164.00255.100825 GE?EODE Ih‘ifN']f(')M' SAO RAI- 1 mgﬁ%‘f&g\ém SAR- - DEFERIDA
84 | 251218.1.165.00124.140818 G;‘:ﬁ%E égi;g%ﬂgiﬁ\%‘ﬁ{ 1 SPSSSLS EDER VIANA DE - DEFERIDA
85 | 251220.1.166.00259.194333 G'&‘:ﬁ%E if;b%"g;::é%% 1 EFN?EGEANE RODRIGUES - DEFERIDA
86 | 251221.1.167.00098.185241 G;ﬁggE 167 - E.M. VILA NOVA 1 fr)gEAN SOUSADOS SAN- - DEFERIDA
87 | 251220.1.168.00136.112733 G;‘:ﬁ%E é%BéRi“S’II'SHTORIA 1 ?g];';{ﬁg:ARMENTO - DEFERIDA

CANDIDATO(A) NAO ATEN-
DEU AO ITEM 5.5 - LETRA

LAGO 168 - EM. VITORIA "K", DO EDITAL N2 001/2025,

88 |251221.1.168.00082.235027 3 JOAO CARDOSO DA SILVA - INDEFERIDA

GRANDE | DO BRASIL CONFORME ERRATA 001
PUBLICADA NO DIA
15/12/2025.
LAGO  |169 - EM.GOV. ALA- MARILENA CASTRO DE
89 | 251215.1.169.00016.143817 | oo | v vines |1 | ALMEIDA - DEFERIDA
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LAGO | 169-EM.GOV. ALA- ROSILENE BASILIO MO- CANDIDATO(A) NAO ATEN-

90 | 251221.1.169.00294.233007 2 - INDEFERIDA | DEU AO ITEM 5.5 - LETRA
GRANDE | CID DA SILVA NUNES RAES “B”, DO EDITAL N 001/2025.
LAGO 170 - E.M SAO SE- GECIVALDO MESSIAS DE
91 | 251219.1.170.00173.153248 GRANDE | BASTIAO 2 SOUSA PEREIRA - DEFERIDA

LAGO 170 - EM SAO SE-

GRANDE | BASTIAO 1 OCINELI CANTE CASTRO - DEFERIDA

92 |251221.1.170.00298.202345
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A COMISSAO DE ORIENTACAO, AVALIAGAO DE MERITO E DESEMPENHO
E ACOMPANHAMENTO, INSTITUIDO PELA PORTARIA N. 570/2025-
GAB/SEMED, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

ASSUNTO: RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO.

MOTIVO DO INDEFERIMENTO (ITENS):

Senhores membros da Comissao,

EU, :
CPF n. , RG n. , protocolo de
inscricao , inscrito (a) para
concorrer ao cargo de na unidade escolar

, venho interpor
RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO constante no EDITAL
DE RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO DE SELEGCAO PARA
PROVIMENTO DO CARGO DE GESTOR E VICE-GESTOR DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
SANTAREM-PA, CONFORME EDITAL 001/2025-SEMED/PMS, pelos

fundamentos a seguir expostos.

I. PRELIMINARMENTE.
1.1. DO ITEM 5.14 DO EDITAL. OFENSA A CONSTITUIGAO FEDERAL.

O ITEM 5.14 do Edital consta que os documentos nao protocolados no
momento da inscricdo nao serao aceitos, afrontando diretamente o direito de
recorrer, uma vez que afasta o pleno exercicio do contraditério e da ampla defesa

garantidos pelo art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal.

Esta restricdo impede que o candidato sane eventuais vicios formais ou
complemente a instrucdo deste recurso, tornando-o meramente formal e

ineficaz, criando obstaculos desproporcionais e irrazoaveis ao direito de revisao
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do ato administrativo, comprometendo a legalidade e a razoabilidade deste

processo de selecao.

Ressalta-se ainda que € incompativel com a boa-fé e o interesse publico,
nesta fase, criar obstaculo, como é observado no referido item, pois o candidato
nao devera sofrer dura penalidade por mero erro formal ou as vezes equivocos
fortuitos que qualquer pessoa é capaz de incidir, sem, contudo, agir para tal
ocorréncia. Vale pesar a favor do candidato que ndo agiu de ma-fé, mas ocorreu

o erro por mera falibilidade inerente a qualquer pessoa.

7

Assim, o referido item ¢é passivel de interpretacdo conforme a
Constituicdo, de modo a assegurar o efetivo direito de defesa e recurso, devendo

a comissao flexibilizar a intepretagéo do referido item.
l. 2. DA ERRATA AO EDITAL - DA INDUGAO AO ERRO.

Na ERRATA AO EDITAL, houve alteragéo de alguns itens referentes aos
documentos necessarios para a validacdo da inscricdo, com substancial

acréscimo de alguns documentos que ndo constavam no edital.

Estas alteragdes prejudicaram os candidatos, induzindo a erro no
momento de apresentar as exigéncias das alineas dos itens 4 e 5.5 do edital,
errata que foi publicada somente dia 15/12/2025, trés dias antes do

encerramento das inscri¢gdes, inclusive com inscri¢cdes ja realizadas.

Diante disso, torna-se salutar que a Comissdo reconsidere os
documentos que faltaram e que serao ora juntados, pois ndao houve ma-fé do

candidato, mas mero equivoco inerente a falibilidade humana e sanavel.

1.3. DO ITEM QUANTO AS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO - DA
AUSENCIA DE ETAPAS ELIMINATORIAS.

O Edital, em seu item 3, ndo especifica que a primeira etapa seria
eliminatéria e classificatéria do candidato para a etapa seguinte, afirmando
apenas que é uma fase de “Inscricdo dos candidatos e validacao pela Comissao
de Orientagcédo, Avaliagdo de Meérito e Desempenho e Acompanhamento do

processo de selegcao”, indicando que a inscricdo do candidato esta em
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conformidade com o edital, estando apto para prosseguir no processo de

selecao.

Diante desta falta de clareza do edital, torna-se necessario que a mera
falta de documentacao apresentada nao acarrete ao indeferimento da inscrigao,

ou desclassificacdo do candidato.

Ressalta-se, por fim, que o edital ndo passou pelo crivo do contraditdrio,
inexistindo no cronograma constante no ANEXO | a possibilidade de impugnacao

do edital, tornando-o com vicio insanavel.
Il. DOS FATOS E FUNDAMENTOS.

O Resultado Preliminar do Edital 001/2025-SEMED/PMS indeferiu

minha inscrigdo pelas seguintes razdes:

No entanto, o indeferimento da inscricdo pelos motivos acima expostos
nao possui qualquer respaldo fatico e legal que o justifique, razdo pela qual deve
ser reformado. Afirma-se isto pois cumpri todas as exigéncias inseridas no Edital,

inclusive quanto ao item ora indicado como motivo do indeferimento.

Trago abaixo os fundamentos que sustentam a revisdo do resultado

preliminar:

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424917500000149345745
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424917500000149345745

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:49 Num. 166640768 - Pag. 3



Registra-se que a manutencao do indeferimento configura cerceamento
do direito de participagdo no processo seletivo e afronta aos principios
constitucionais, contrariando as proprias exigéncias do Edital, considerando que

obedeci e cumpri as hormas estabelecidas.
lll. DOS DOCUMENTOS ANEXADOS.

Para fins de corroborar estes fundamentos, anexo a este recurso os

documentos necessarios, sendo eles:

IV. PEDIDOS.

Diante do exposto, requer-se o recebimento do presente recurso, com a
revisdo da inscricdo e documentos que indeferiram, determinando que seja
DEFERIDA a inscrigdo para que possa prosseguir nas demais etapas do

processo de selecao.
Nestes termos,
Pede deferimento.

Santarém/PA, 15 de janeiro de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS APTOS A
PARTICIPAREM DO PROCESSO DE SELECAO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE
GESTOR E VICE-GESTOR DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE SANTAREM-PA, CONFORME EDITAL 001/2025-SEMED/PMS.

A Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, no uso das atribui¢cdes que lhe
foram conferidas pela Lei Municipal n? 22.778/2025, em cumprimento ao Edital n®
001/2025, de 12 de dezembro de 2025, para a escolha de gestores e vice - gestores das
Unidades Escolares da Rede Publica de Ensino do Municipio de Santarém-PA, torna publico

a homologacao das inscri¢des dos candidatos apds andlise dos recursos.

Santarém-PA, 22 de janeiro de 2026.

NILTON ARAUJO DA COSTA
Secretario Municipal de Educag¢do - SEMED
Decreto Municipal 1.512/2025-GAB/PMS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

INSCRICOES DOS CANDIDATOS
REGIAQ: EDUCACAOQO INFANTIL

CEMEI ADEMARO DA SILVA NEVES

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 ALYNE FERNANDES RODRIGUES HOMOLOGADA
CEMEI ANTONIA CORREA E SOUSA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
2 IVANILDA MOTA CARDOSO HOMOLOGADA
1 GEONES DE ALBUQUERQUE MARQUES GOMES HOMOLOGADA
-- VANDERLEIA DA SILVA FERREIRA NAO HOMOLOGADA

CEMEI AREA VERDE

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
2 OZIANE MOTA DOS SANTOS FRANCA HOMOLOGADA
1 ROSARIA DOS SANTOS STEEL HOMOLOGADA

CEMEI ARTUR DE SIQUEIRA RIKER
ORDEM CANDIDATO SITUACAO

-- LUCENIRA MARINHO MARQUES NAO HOMOLOGADA

CEMEI PROF. LUZIA REIS
ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 ANA SILIA SILVA DE ALMEIDA HOMOLOGADA

CEMEI CLAUDIO ROBERTO DE ALMEIDA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
-- ALCILENE DA SILVA SOUSA NAO HOMOLOGADA
-- DERLANE FELEOL CARDOSO NAO HOMOLOGADA

CEMEI DR. UBIRAJARA BENTES

ORDEM CANDIDATO SITUA(;AO
1 ANA AMELIA DE SOUSA PEREIRA HOMOLOGADA
CEMEI EBENEZER
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 CLEIDSON DA SILVA HOMOLOGADA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

UMEI DA FLORESTA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 ANGELA LOPES DOS SANTOS HOMOLOGADA
-- DIONEIA DOS SANTOS SILVA NAO HOMOLOGADA

CEMEI IRMA ASSIS DE ARAUJO

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 JUCILENE SOUZA DOS ANJOS HOMOLOGADA
- LINDIMAR SOCORRO MONTEIRO ANDRADE NAO HOMOLOGADA

CEMEI MANOEL PEREIRA DAMASCENO

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
NAO HOMOLOGADA

-- DARICLEIDE DOS SANTOS COSTA

NAO HOMOLOGADA

-- JULIANA BRUNA IMBIRIBA DA COSTA

CEMEI MANUEL RUINALDO CORREA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 AULIETE REGO SOUSA HOMOLOGADA

CEMEI NASARE DO SOCORRO RAMOS RODRIGUES
ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 MARTA RUBIA OLIVEIRA DOS SANTOS HOMOLOGADA

CEMEI NOSSA SENHORA DO ROSARIO

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 MILANE AGUIAR DE SOUSA HOMOLOGADA
CEMEI NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 JULIANY XAVIER DE SOUSA HOMOLOGADA
2 NADIA RIANNY PONTES DE AGUIAR HOMOLOGADA
-- VALCIONE VIANA BARBOSA NAO HOMOLOGADA
-- CLEIA LOPES FERREIRA NAO HOMOLOGADA

CEMEI PAULO FREIRE

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 GEONILCE PIMENTEL DE MIRANDA HOMOLOGADA
-- FRANCISCA CELINA LIMA DE ABREU NAO HOMOLOGADA
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CEMEI PROF. CLARA AURORA DA CUNHA PEREIRA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 JOELMA CORREA SALES HOMOLOGADA
CEMEI PROF. MARIA ROSETE CONCEICAO SOUSA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 GRAZIELLE MOITA DE AGUIAR HOMOLOGADA
- MARLONY LARA FERREIRA SANTOS NAO HOMOLOGADA
CEMEI PROFESSORA MARIA RAIMUNDA PEREIRA DE SOUSA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 JANICE SOUSA DINIZ HOMOLOGADA
CEMEI PROFESSORA FRANCISCA SALDANHA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
- GEDALBE PEREIRA DA SILVA NAO HOMOLOGADA
CEMEI PROFESSORA MARIA SUELY OLIVEIRA DOS REIS
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
- REGINA GAMA LOPES NAO HOMOLOGADA
CEMEI PROFESSORA ILZA MARIA SILVA LIRA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 GRACA XIMENES PEREIRA HOMOLOGADA
CEMEI PROFESSORA MARIA ZORAIDE DE OLIVEIRA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 JOICICLEIA GONCALVES OLIVEIRA HOMOLOGADA
- SOLIANE MARIA OLIVEIRA DE MIRANDA NAO HOMOLOGADA
CEMEI ROSILDA CAMPOS
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 AULIZANDRA DOS SANTOS CORREA HOMOLOGADA
- ANTONIO LEUDIVAN COSTA SOUZA NAO HOMOLOGADA
CEMEI RUTILENE MELO PEREIRA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 MAILA AGUIAR GOMES HOMOLOGADA
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CRECHE SEARA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 ELINANCE ALVES DE MELO HOMOLOGADA
CEMEI SANTA CLARA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 ANDREIA PANTOJA DA SILVA HOMOLOGADA
CEMEI SAO CRISTOVAO

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 FABIO FARIAS DE MATOS HOMOLOGADA
UMEI DO JUA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

-- IZONEIDE GONCALVES SOUZA NAO HOMOLOGADA
CEMEI URUSLINA AGUIAR DA SILVA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 RONILCE DE JESUS DIAS DOS SANTOS HOMOLOGADA
CEMEI VEREADOR RAIMUNDO BARBOSA PACHECO

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 GLORIA MARIA FERREIRA LISBOA HOMOLOGADA
CEMEI VEREADOR JOSE SIMAO DOS REIS

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 MARTA MARTINS SILVA HOMOLOGADA
CEMEI VITORIA REGIA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 CLEA DO SOCORRO BARBOSA DA SILVA HOMOLOGADA
UMEI DO CIPOAL

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 PAULA CYNARA MAIA DE SOUSA HOMOLOGADA
2 ANDRESSA PIRES DE OLIVEIRA HOMOLOGADA

Av. Dr. Anysio Chaves n2 712 — Aeroporto Velho - CEP 68030-360 — Santarém/PA
E-mail: semed@santarem.pa.go.br Fone: (93) 3522-7735

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55
Numero do documento: 26012821424931500000149345746
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424931500000149345746

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:49

Num. 166640769 - Pag. 5



R

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

CEMEI JOSE PROCOPIO DA SILVA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 ALDEISA MARQUES FERNANDES HOMOLOGADA
UMEI DA MATINHA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
-- VALDA LIMA DE ALENCAR SANTOS NAO HOMOLOGADA

CEMEI NAIDE PEDROSO DE SOUSA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO

-- LUCELIA MOTA MONTEIRO NAO HOMOLOGADA

CEMEI PROFESSORA MARIA INEZ DOS SANTOS CAVALCANTE
ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 MARIA DE NAZARE SANTOS CAVALCANTE HOMOLOGADA

CEMEI RAIMUNDA MAIA DA SILVA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 MARIA DE LOURDES LIRA BARROS HOMOLOGADA
CEMEI UBALDO CORREA

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 ELIANA LIMEIRA DE ALENCAR HOMOLOGADA
CEMEI EMILIA SILVA LEAL

ORDEM CANDIDATO SITUACAO

1 RONEIVA LEAL NASCIMENTO HOMOLOGADA

CEMEI PROFESSORA FRANCISCA ELIETE DA COSTA MUNIZ

ORDEM CANDIDATO SITUACAO
-- PATRICIA ROSSI DA SILVA RIBEIRO NAO HOMOLOGADA
UMEI CUCURUNA
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 MATHEUS MARINHO VALENTE HOMOLOGADA
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UMEI SAO BRAZ
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
1 RICK DOS SANTOS DE QUEIROZ HOMOLOGADA
-- MARCIA ANDREA DEZINCOURT DE SOUSA NAO HOMOLOGADA
CEMEI PROFESSORA IRENE SERRAO
ORDEM CANDIDATO SITUACAO
- LUCIANE RODRIGUES LIMA NAO HOMOLOGADA
REGIAO: CIDADE
E.M. DOM LINO VOMBOMMEL
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
WASHINGTOM LUIZ GODINHO
1 ELIAS SILVA DE MESQUITA DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. MARIA DAS GRACAS ALMEIDA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ]0.7&0 PEREIRA DA SILVA REINALDO DOS SANTOS ARAUJO HOMOLOGADA
2 ALEXANDRA ROCHA CARVALHO MARTA PINTO PEREIRA HOMOLOGADA
NAO
-- PAULA TAIANE VIANA PICANCO MELISA LIMA DE ALMEIDA HOMOLOGADA
JOELMA SUELY DE OLIVEIRA NAO
-- LEILANE FERREIRA CAMPOS BEZERRA HOMOLOGADA
NAO
-- JEUNECY MIRANDA MELO ADRIA TAISSA PEREIRA DE SOUSA HOMOLOGADA
E.M. ADERBAL CAETANO CORREA
CANDIDATO(A) VICE- N
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA MARGARETE DE SOUSA BATISTA ODILIA GODINHO DE ALMEIDA HOMOLOGADA
E.M. ALBERICO MENDES NOVOA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 GILBERTO AUGUSTO DOS ANJOS SILVA -- HOMOLOGADA
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E.M. BRIGADEIRO EDUARDO GOMES

CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA DO CARMO BERNARDES DOS SANTOS JANDRA 'LOURDES FUZIEL DE HOMOLOGADA
AMORIM
E.M. CESAR SIMOES RAMALHEIRO
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- ANTONIA ELISANGELA ALENCAR DE CASTRO FERNANDA RIBEIRO SANTOS HOMOLOGADA
NAO
-- ALCIRA DA SILVA DANIELE CARNEIRO OLIVEIRA HOMOLOGADA
NAO
-- NADIA MYLENE DUARTE BARROSO Elél‘?ENsA MARIA  DOS  SANTOS HOMOLOGADA
E.M. DEPUTADO UBALDO CORREA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
-- WANDRIA PATRICIA MEDEIROS SAMPAIO JOACY NUNES PONTES HOMng\C?GADA
E.M. DEUZUITA FREIRE DE MATOS
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 LUZIA CARVALHO DA COSTA -- HOMOLOGADA
E.M. DOM FLORIANO
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 IRENICE MARIA CORREA AMARAL - HOMOLOGADA
2 NADILZA COSTA DA SILVA - HOMOLOGADA
E.M. DR. EVERALDO DE SOUSA MARTINS
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR[A) SITUACAO
1 RAIMUNDA MACIEL LIRA - HOMOLOGADA
2 MARA ELECI GARCIA CARVALHO - HOMOLOGADA
NAO
-- JOCIVANE LUIZA NOGUEIRA BARROSO HOMOLOGADA

E.M. IRMA LEODGARD
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CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 DORIANE MARIA EZAQUIEL DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. MAESTRO WILSON FONSECA
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 WALDENICY HELENA TELES VIEGAS - HOMOLOGADA
E.M. ECILA NOBRE SANTOS
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ROSINALDO CASTRO VIDAL HOMOLOGADA
E.M.EILAH NOBRE SANTOS
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 SUELANE DOS ANJOS FERNANDES HOMOLOGADA
2 IVONETE MACHADO PORTELA HOMOLOGADA
E.M. ELOINA COLARES E SILVA
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- DENILSON DA CUNHA SILVA HOMOLOGADA
NAO
-- MARIA ANACY BATISTA MOTA CALDEIRA HOMOLOGADA
E.M. ESTER FERREIRA
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA AURIZEIDE DE LIMA MOREIRA OCILEIA DE LIMA MOREIRA HOMOLOGADA
E.M. FERNANDO GUILHON
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 SANCHA MARIA PEREIRA REGO HOMOLOGADA
E.M. FLUMINENSE
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 IOLANDA AURORA DE SOUSA BATISTA DILCILENE SS%I:{?;)RSA LIMA DOS HOMOLOGADA
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E.M. FREI FABIANO

CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARCIO PEREIRA DA SILVA HOMOLOGADA
2 ENEIDA MARIA SOARES BARROSO HOMOLOGADA
NAO
- FRANCINALDO SOUZA DE CASTRO HOMOLOGADA
E.M. FREI JUVENAL
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- ALBANIRA RUBIA SANTOS HOMOLOGADA
NAO
-- MARIA EDNA SILVA TAVARES HOMOLOGADA
E.M. FREI MIGUEL KELLET
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ELOIZA ELENA ALVES DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. FREI RAINERIO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
MARCIO  ALESSANDRO DOS  SANTOS
1 MARCIAO HOMOLOGADA
NAO
- JOSE RINALDO PRATA HOMOLOGADA
E.M. GENERAL RUBEN LUDWIG
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- SILVIA CLAUDIA DE MELO BEZERRA HOMOLOGADA
NAO
-- SOLANGE PACHECO GUIMARAES HOMOLOGADA
E.M. HAROLDO VELOSO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA SILVANIRA DE ALMEIDA PEREIRA HOMOLOGADA
2 LAURA ALICE DA SILVA COSTA HOMOLOGADA
3 YANSEI CARRILO SUSSUARANA NINA HOMOLOGADA

Av. Dr. Anysio Chaves n2 712 — Aeroporto Velho - CEP 68030-360 — Santarém/PA

E-mail: semed@santarem.pa.go.br Fone: (93) 3522-7735

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424931500000149345746
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424931500000149345746
Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:49

Num. 166640769 - Pag. 10



=

R

&

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

SECRETARIA MUNICIPAL D

E EDUCAGAO - SEMED

E.M. HELENA LISBOA DE MATOS
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUAGAO
1 TELMA CONCEICAO DOS SANTOS DE ASSIS léil:dliEDY HARILAL  BARBOSA HOMOLOGADA
ITACIARA NASCIMENTO NAO
- EMERSON JOSE SOUSA NEVES GUIMARAES HOMOLOGADA
E.M. HILDA MOTA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ODINEIA SOUSA DE ARAUJO HOMOLOGADA
2 ELINETH PIMENTEL PEREIRA DE SOUSA HOMOLOGADA
NAO
-- TEREZINHA CARNEIRO DE SOUSA HOMOLOGADA
E.M. JOAO BATISTA MILEO
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUAGAO
1 ERNANDI NOGUEIRA DE PAIVA HOMOLOGADA
NAO
- HELADIO E SOUSA PIMENTEL HOMOLOGADA
E.M. JOAO BIANOR
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUAGAO
1 IVONILCY BEZERRA MELO HOMOLOGADA
2 LUANA COSTA DOS SANTOS HOMOLOGADA
E.M. JOAQUIM CAVALCANTE MAIA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUAGAO
1 IGLACENILDA DIAS COELHO HOMOLOGADA
E.M. MAGALHAES BARATA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUAGAO
1 EDINELMA MAGNO DIAS HOMOLOGADA
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E.M. MARIA AMALIA 0. SOUZA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
2 ANGELO MURILO PANTOJA CARDOSO JOSE CARDOSO ALVES HOMOLOGADA
1 MARIA DE NAZARE REPOLHO DOS SANTOS LIDIANE MAIA LEAL HOMOLOGADA
E.M. MARIA CONCEICAO FIGUEIRA
CANDIDATO(A) VICE- e
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MICHELE ELOISA SILVA DOS SANTOS JESSICA SILVA DE SOUSA HOMOLOGADA
2 ROBINALDO ANDRADE DOS SANTOS PAULA mQIﬁé{JN}fAGONCALVES HOMOLOGADA
E.M. MARIA CRISTINA BARRETO MACHADO
CANDIDATO(A) VICE- i
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 CESAR FERREIRA FERNANDES HOMOLOGADA
2 ADANILTON MOTA DOS SANTOS HOMOLOGADA
3 JOSELI DE SOUSA COELHO HOMOLOGADA
4 LUCIANO FREITAS OLIVEIRA HOMOLOGADA
NAO
-- IRANEI DOS REIS SILVA HOMOLOGADA
E.M. MARIA DE JESUS AMORIM
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 SARA OLIVEIRA PEREIRA -- HOMOLOGADA
NAO
-- JOCILEIA ALVES BARROS HOMOLOGADA
NAO
-- PAULO HINRIQUE LIMA BATISTA HOMOLOGADA
E.M. MARIA DE LOURDES ALMEIDA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
2 NATALIA GUIMARAES JOSEPH TELMAELITA PICANCO ROCHA HOMOLOGADA
1 VANICE SERRAO REBELO ZONILDES DAMASCENO PEREIRA HOMOLOGADA
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E.M. MARIO FERNANDES IMBIRIBA

CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ELIANA AZEVEDO LAGES HOMOLOGADA
E.M. MOACIR FREITAS MACHADO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 LUCIANE PORTELA DE SOUSA FERNANDES - HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DE FATIMA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 CLAUDIA CILENE OLIVEIRA DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. NAZARE DEMETRIO MUSSI
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
JAKELINE DE ANDRADE DE BRITO
1 CAVALCANTE HOMOLOGADA
NAO
-- JUNISSON BELMIRO GUIMARAES HOMOLOGADA
E.M. OLINDO L. DO C. NEVES
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 JOCELLYN LANE CARVALHO DE OLIVEIRA HOMOLOGADA
E.M. PADRE JOAO FELIPE BETTENDORF
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
-- CLODOALDO PEDROSO CHAGAS NAO
HOMOLOGADA
E.M. PADRE MANUEL ALBUQUERQUE
CANDIDATO(A) VICE- N
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 EKTON LUCAS DE SENA CARDOSO HOMOLOGADA
2 MARILIA RAQUEL GAMA DE AZEVEDO HOMOLOGADA
3 MARIA DO DESTERRO LIMA DE SOUSA HOMOLOGADA
4 ENILSON RAIMUNDO DE JESUS MARTINS HOMOLOGADA
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NAO
-- ANA CELIA MIRANDA DOS SANTOS HOMOLOGADA
E.M. PAULO RODRIGUES DOS SANTOS
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 CRISTIANE REPOLHO DOS SANTOS HOMOLOGADA
E.M. PEROLA DO MAICA
CANDIDATO(A) VICE- R
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ELIANE MARIA BRITO SOARES HOMOLOGADA
2 FABIO DA SILVA OLIVEIRA HOMOLOGADA
NAO
-- ELIANA SANTANA DA SILVA HOMOLOGADA
NAO
- MARCELE CRISTIANNE C. MOTA ALMEIDA HOMOLOGADA
E.M. PRINCESA I1ZABEL
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
REBECA MARIA PEREIRA
1 GRACELI DA SILVA SARAIVA BARROSO HOMOLOGADA
E.M. PROF. ALDO FERREIRA CAMPOS
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
MARIA DAS GRACAS PEREIRA
1 CILENE DOS SANTOS VIDAL PIMENTEL HOMOLOGADA
E.M. PROF. ALDO FERREIRA CAMPOS
CANDIDATO(A) VICE- R
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 AILCE GOES ROCHA HOMOLOGADA
DARIO JORGE BARROSO PEREIRA NAo
o J HOMOLOGADA
E.M. RAIMUNDA DE LIRA MAIA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA LEILZA TAVARES FERREIRA HOMOLOGADA
2 IVANIA RODRIGUES XAVIER HOMOLOGADA
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E.M. ROSINEIDE FONSECA VIEIRA

CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 REJANE MICHELLE SARMENTO SA - HOMOLOGADA
E.M. ROTARY
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 FRANCIMAR FARIAS DA SILVA OLIVEIRA - HOMOLOGADA
E.M. SANTA LUZIA
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ELCILENE SOUSA DA SILVA - HOMOLOGADA
E.M. SANTO ANDRE
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
HELDA VANIA ALMEIDA DE
1 FERNANDO VALENTE COELHO MIRANDA HOMOLOGADA
E.M. SAO FRANCISCO DE ASSIS
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
LEDA MATILDE SERRA SOUSA
1 LORENA VIANA ALMEIDA GARCIA GALVAO HOMOLOGADA
E.M. SAO JOSE OPERARIO
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 JOSSILEY SANTOS SENA mgﬁgﬁo HELENA COLARES HOMOLOGADA
2 LAILSON ALBERT DE ALMEIDA SIMOES LAILSON LIMA DA COSTA HOMOLOGADA
E.M. SERGIO LUIZ HENN
CANDIDATO(A) VICE- P
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ELIANE FERNANDES DE CALDAS ASSIS - HOMOLOGADA
E.M. SOFIA IMBIRIBA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 VAGNER FERNANDO CASTRO DE SOUZA - HOMOLOGADA

Av. Dr. Anysio Chaves n2 712 — Aeroporto Velho - CEP 68030-360 — Santarém/PA
E-mail: semed@santarem.pa.go.br Fone: (93) 3522-7735

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424931500000149345746
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424931500000149345746

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:49 Num. 166640769 - Pag. 15




R

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

E.M. UNIAO LIBERTADORA

CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 FRANCIMARA CARDOSO PAULO HOMOLOGADA
E.M. WILDE DIAS DA FONSECA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA INACIA SOUSA LIMA MARIA ELIA PEREIRA DOS REIS HOMOLOGADA
E.M. FRANCISCA DAS CHAGAS NASCIMENTO
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- ROSANGELA MARIA WANGHON RIBEIRO HOMOLOGADA
E.M. DELANO RIKER TELES
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 SULANITA SILVA DE ALMEIDA HOMOLOGADA
E.M. DOM ANSELOM PIETRULHA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 JOELMA DE FATIMA MARINATO HOMOLOGADA
NAO
-- ROSILAINE ALVES SARAIVA HOMOLAGADA
REGIAOQ: PLANALTO
EIXO-FORTE
E.M. MARIA DO ROSARIO
CANDIDATO(A) VICE- N
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ARLEANE MARIA DE SOUSA CRELIER HOMOLOGADA
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E.M. NOSSA SENHORA DE NAZARE

CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 CELIANE GARCIA PAZ LIRA HOMOLOGADA
2 MARIA RAIMUNDA DE JESUS DANTAS HOMOLOGADA
3 WEVERTON NOBRE DA SILVA HOMOLOGADA
4 ADALGISA CORREA DE JESUS HOMOLOGADA
E.M. IRMA DOROTHY MAE STANG
CANDIDATO(A) VICE- .
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
INACIO DE OLIVEIRA DOS SANTOS NAO
HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 CLAYTON SOARES BERNARDES GERLANNIA BRAGA DE SOUSA HOMOLOGADA
E.M. SAGRADO CORACAO DE JESUS
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 LOURDES MARA PIMENTEL RIBEIRO HOMOLOGADA
2 LINDETE MACAMBIRA DOS SANTOS HOMOLOGADA
E.M. BOAVENTURA QUEIROZ
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
2 SEBASTIANA DE SOUSA PEDROSO HOMOLOGADA
1 KELCIANE CARLA PEREIRA DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. ANTONIO SILVA BARBOSA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 PEDRO PAULO REGO SANTOS HOMOLOGADA
2 RENEAN FREITAS DA SILVA HOMOLOGADA
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REGIAQ: PLANALTO

BR 163
E.M. JOAO XXIII
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) CANDC:ED;‘;(%%V'CE' SITUACAO
1 AMANDA SILVA DE ALMADA - HOMOLOGADA
E.M. MARIA DAS DORES NOBRE
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) CAND(:ED:;(%‘(‘[{)V'CE' SITUACAO
1 LETICIA ARAUJO DA SILVA - HOMOLOGADA
E.M. TEREZA NEUMA
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) CAND(:ED:TT(;)I{‘(‘A)V'CE' SITUAGAO
AMELIA MELEM EBRAHIM DE LIMA HOMgng ADA
EDINAIR SILVA DE MORAIS MENEZES HOMgf(;)GADA
REGIAO: PLANALTO
CURUA-UNA I
E.M. SAO SEBASTIAO
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) CANDG'ED;‘TTé’l{‘(‘g)V'CE' SITUACAO
1 LUCENILDA MARIA CORREA LOPES - HOMOLOGADA
E.M. SA0 JOAO
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) CAND(!ED;‘;(%%V'CE' SITUACAO
-- DIOLENE DOS SANTOS CAVALCANTE HOMgngADA
E.M. SANTO ANTONIO
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) CAND(:ED:;(%‘(‘A)V'CE' SITUACAO
1 MARIA NAYARA MAGALHAES DA SILVA - HOMOLOGADA
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E.M. EMILIO REBELO SANTOS

CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ALAN JEAN SIQUEIRA TRINDADE HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA DE JESUS BATISTA OLIVEIRA HOMOLOGADA
E.M. ROSILDA WANGHON
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARGARETH DE LIMA CARVALHO HOMOLOGADA
E.M. SANTA CRUZ
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) o) SITUACAO
1 WENDELL MARDSON VASCONCELOS HOMOLOGADA
2 IRINEUZA AZEVEDO DE SOUSA HOMOLOGADA
E.M. SAO JORGE
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 GILVANDRA DOS SANTOS ODANI HOMOLOGADA
E.M. SAO RAIMUNDO
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- ANDREY GICELE BATISTA BATISTA HOMOLOGADA
NAO
-- MARILENE SOUSA DO NASCIMENTO HOMOLOGADA
NAO
-- RAIMUNDA PEREIRA DA SILVA HOMOLOGADA
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REGIAQ: PLANALTO
CURUA-UNA II

E.M. CICERO MENDES DA SILVA

CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ELIVANE NASCIMENTO DA SILVA ALMEIDA HOMOLOGADA
E.M. FRANCISCO PEREIRA CHAVES
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
- MARIA DE NAZARE NASCIMENTO LEAL .
E.M. SAO FELIX
CANDIDATO(A) VICE- =
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA ODINETH PEREIRA DA SILVA HOMOLOGADA
NAO
- DAYSE MARIA NASCIMENTO SERIQUE HOMOLOGADA
NAO
- OZENILDO DA SILVA DE ALCANTARA HOMOLOGADA
NAO
-- PABLO RENAN SANTOS DE ALMEIDA HOMOLOGADA
E.M. SAO FRANCISCO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 DIONEIDE DOS SANTOS PEREIRA HOMOLOGADA
NAO
- RUBENI DA SILVA SOARES .
REGIAQ: PLANALTO
CURUA-UNA III
E.M. UNIAO SANTANA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 JORGE AUGUSTO SIQUEIRA DOS SANTOS -- HOMOLOGADO
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E.M. ANTONIO PEREIRA DA SILVA

CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ALINE MAIZA COELHO DE ASSIS HOMOLOGADA
NAO
-- ATAIANE JAELLEN DE VASCONCELOS CAMPOS HOMOLOGADA
E.M. CAETANO BRAGA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) TR SITUACAO
NAO
-- AUDILENE VIANA HOMOLOGADA
E.M. CRISTO LIBERTADOR
CANDIDATO(A) VICE- x
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR[A) SITUACAO
1 ANDRIA MARIA LIMA MIRANDA HOMOLOGADA
2 MIRENA SOUZA DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. SAO MIGUEL
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 RONILSON LEANDRO DOS SANTOS HOMOLOGADA
NAO
-- EZEQUIEL DE JESUS HOMOLOGADA
NAO
-- DACILDO SANTOS DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. SANTO ANTONIO
CANDIDATO(A) VICE- x
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR[A) SITUACAO
NAO
-- WELLINTON SANTOS DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. FREI MARCOS
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR[A) SITUACAO
NAO
-- MARCOS ARAUJO ALCANTARA HOMOLOGADA
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REGIAOQ: RIOS

TAPAJ]OS
E.M. SANTO INACIO DE LOYOLA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 RAIMUNDO RODRIGUES XAVIER HOMOLOGADA
NAO
- WELLINGTON SANDRO COSTA BATISTA HOMOLOGADA
- LEONALDO OLIVEIRA DOS SANTOS NAO
HOMOLOGADA
E.M. SAO BENEDITO
CANDIDATO(A) VICE- R
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ROSENILCE CRUZ BASILIO HOMOLOGADA
E.M. SANTA RITA DE CASSIA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 VALDINEI PINTO DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. JOAO FRANCO SARMENTO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
- MARIA TELMA BENTES FARIAS NAO
HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA APARECIDA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARCOS JOSE FEITOSA LOPES HOMOLOGADA
E.M. SAO RAIMUNDO NONATO
CANDIDATO(A) VICE- N
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 HILBERTO COSTA RODRIGUES HOMOLOGADA

REGIAOQ: RIOS
VARZEA

E.M. CORACAO DE MARIA
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CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 TAYANE MOTA FERREIRA HOMOLOGADA
NAO
-- SILEUZA FERREIRA NEVES HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DAS GRACAS
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- 1ZABEL HELENA RAMOS DOS SANTOS HOMOLOGADA
E.M. ODORICO LIBERAL
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA DELMA CORREA LISBOA HOMOLOGADA
E.M. SAO BENEDITO
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 EDILENE FERREIRA DE SOUSA -- HOMOLOGADA
, NAO
-- SERGIO REBELO NOBRE HOMOLOGADA
E.M. SAO CIRIACO
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- RITA DE CASSIA SARMENTO NOGUEIRA HOMOLOGADA
E.M. SAO JORGE
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 SAVIO HENRIQUE DE JESUS MACIEL HOMOLOGADA
RAIMUNDA ALDALENE DE ALMEIDA
2 DELGADO HOMOLOGADA
E.M. SAO JOSE
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- LAZARO SANTOS DOS REIS HOMOLOGADA
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E.M. SANTA CRUZ

CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
SANDRA JOSABEL FERREIRA PEREIRA DOS
1 SANTOS HOMOLOGADA
E.M. DUQUE DE CAXIAS
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ZINEIA SA DOS SANTOS - HOMOLOGADA
2 SELMA FILHA DE SOUSA FERREIRA - HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DA SAUDE
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA GISELE CARVALHO DA SILVA - HOMOLOGADA
NAO
-- MARIA SHIRLEI SOUSA DA SILVA HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DO DESTERRO
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 GIZELI AZEVEDO ALMEIDA - HOMOLOGADA
2 LILIANE WILMA MOTA DE SOUSA - HOMOLOGADA
NAO
-- CLAILDES DA SILVA RODRIGUES HOMOLOGADA
E.M. SANTiSSIMA TRINDADE
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 SILVIELANE CASTRO DA SILVA - HOMOLOGADA
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REGIAO: RIOS
ARAPIXUNA
E.M. NOSSA SENHORA DA CONCEICAO
CANDIDATO(A) VICE- o
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 LEILIANE PINTO DA SILVA HOMOLOGADA
NAO
-- LAURIZETE NOGUEIRA TAPAJOS HOMOLOGADA
NAO
-- LAURIANO NOGUEIRA TAPAJOS HOMOLOGADA
E.M. ONESIMO PEREIRA SOUSA
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 DELSON MIRANDA PISA HOMOLOGADA
2 NARA CRISTINA DE SOUSA GAMBOA HOMOLOGADA
E.M. OSMAN BENTES
CANDIDATO(A) VICE- o
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 EDNARA MORORO GUIMARAES HOMOLOGADA
-- JOAQUIM OLIVEIRA DE ANDRADE HOM(I)\If\Cg)GADA
E.M. SAO SEBASTIAO
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- EDIANA BATISTA VIANA HOMOLOGADA
E.M. SANTANA
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ALCIDES GAMBOA TEIXEIRA HOMOLOGADA
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REGIAOQ: RIOS

ARAPIUNS
E.M. DOM PEDRO I
CANDIDATO(A) VICE- =
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 GORETE ZULAIR DE SOUSA TAPAJOS - HOMOLOGADA
2 ZELIANE FERNANDA TAPAJOS FONSECA - HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DAS GRACAS
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- EDILENA DO SOCORRO SOARES DE LIMA HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DE FATIMA
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- ADEVANDO DOS SANTOS TAPAJOS HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DE NAZARE MARIAZINHA
CANDIDATO(A) VICE- =
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ELVIS NAGAI AIRES GUIMARAES - HOMOLOGADA
-- MARIA SUELI PEREIRA CAVALCANTE NAO
HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DE NAZARE
CANDIDATO(A) VICE- =
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 RAIMUNDO JORGE SIQUEIRA DE ANDRADE - HOMOLOGADA
LUCIANE NOGUEIRA PARENTE FEITOSA
2 BARRETO - HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA RAINHA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 IVONETE CASTRO DOS SANTOS - HOMOLOGADA
NAO
-- LEANDRO FERREIRA DIAS HOMOLOGADA

Av. Dr. Anysio Chaves n2 712 — Aeroporto Velho - CEP 68030-360 — Santarém/PA
E-mail: semed@santarem.pa.go.br Fone: (93) 3522-7735

Este documento foi gerado pelo usuario 296.***.***-00 em 28/01/2026 21:47:55

Numero do documento: 26012821424931500000149345746
https://pje.tipa.jus.br:443/pje/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26012821424931500000149345746

Assinado eletronicamente por: ISAAC VASCONCELOS LISBOA FILHO - 28/01/2026 21:42:49 Num. 166640769 - Pag. 26




R

=
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTAREM

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

E.M. SANTA MARIA GORETE

CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
-- LUCIANO DE OLIVEIRA BEZERRA NAO
HOMOLOGADA
E.M. SANTO ANTONIO
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 JOSIENY MARIA DE CARVALHO PINTO - HOMOLOGADA
2 ROSENILZA DE SOUSA PRATA - HOMOLOGADA
E.M. SAO PEDRO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
- JOELMA DOS ANJOS SOUSA HOMOLOGADA
E.M. SAO SEBASTIAO
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 JOSE SOLANO SOARES DE LIMA GUIMARAES - HOMOLOGADA
2 MARILANGE DOS SANTOS PEREIRA - HOMOLOGADA
E.M. SAGRADA FAMILIA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 CLEUDILENE ROCHA DOS SANTOS - HOMOLOGADA
E.M. NOSSA DE FATIMA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- MARIA REGINALVA ALVES GODINHO HOMOLOGADA
REGIAOQ: RIOS
LAGO GRANDE
E.M. SAO PEDRO
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ELIAQUIN SOUSA DA SILVA - HOMOLOGADA

E.M. AMBROSIO C. CORREA
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CANDIDATO(A) VICE- o
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ADILSON DE SOUSA AMARAL - HOMOLOGADA
2 SANDRA REGINA REIS GUIMARAES - HOMOLOGADA
E.M. ALFREDO CERDEIRA
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 IDINEIA CERDEIRA DE FARIAS - HOMOLOGADA
2 BRUNA FARIAS COLARES - HOMOLOGADA
E.M. 13 DE MAIO
CANDIDATO(A) VICE- P
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- ADRIA PATRICIA DE SOUSA PEREIRA HOMOLOGADA
E.M. ANISIA GALUCIO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- MARIA GALUCIO CARDOSO HOMOLOGADA
E.M. BOM JARDIM
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 LUCICLEIDE DOS SANTOS SILVA - HOMOLOGADA
E.M. BOM JESUS - AGUIA FRIA
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA ROSIVANE DOS SANTOS AMARAL - HOMOLOGADA
E.M. BOM JESUS
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUAGCAO
1 MARTA BEATRIZ MOREIRA MIRANDA - HOMOLOGADA
E.M. FILOMENO SILVA
CANDIDATO(A) VICE- =
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- MARLENE ALMEIDA CARVALHO HOMOLOGADA
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E.M. FREI GILBERTO WOOD

CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 EVELLYN KARLA CAMPOS FIGUEIRA HOMOLOGADA
E.M. FREI HUMBERTO A. C. BRANCO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 SAMILA TAVARES VIANA HOMOLOGADA
2 HOSANA DA SILVA SOARES HOMOLOGADA
E.M. LIRIO DOS VALES
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
NAO
-- MISAEL DE VASCONCELOS GAMA HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA APARECIDA
CANDIDATO(A) VICE- P
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 DEUSOMAR VASCONCELOS GUIMARAES HOMOLOGADA
2 NOURALICE SILVA BRANCHES HOMOLOGADA
3 SILVANA GUIMARAES SOUSA HOMOLOGADA
E.M. NOSSA SENHORA DE NAZARE
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 CLEDSON LIMA GUALBERTO HOMOLOGADA
NAO
-- ROGERIO TAVARES SOARES HOMOLOGADA
E.M. RAIMUNDA DE LIMA NOGUEIRA
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 NADSON COELHO OLIVEIRA HOMOLOGADA
NAO
-- ERLANE ROCHA DE OLIVEIRA HOMOLOGADA
E.M. SANSAO BENTO LAURIDO
CANDIDATO(A) VICE- o
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARCIA AZEVEDO REIS HOMOLOGADA
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E.M. SANTO ANTONIO

CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 CLEIA MARIA BATISTA DA SILVA HOMOLOGADA
2 ROSANY PATRICIA FERREIRA PEREIRA HOMOLOGADA
3 EDILBERTO FERREIRA GALUCIO HOMOLOGADA
E.M. SAO JORGE
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ROSALBA FATIMA RODRIGUES SARMENTO HOMOLOGADA
E.M. SAO RAIMUNDO
CANDIDATO(A) VICE- -
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARIA LENIVALDA SARMENTO ARAUJO HOMOLOGADA
E.M. SAOQ VICENTE DE PAULA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 PAULO EDER VIANA DE SOUSA HOMOLOGADA
E.M. THIAGO XISTO DE ARAGAO
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 GEORGEANE RODRIGUES LIMA HOMOLOGADA
E.M. VILA NOVA
CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 ODEAN SOUSA DOS SANTOS HOMOLOGADA
E.M. VITORIA DO BRASIL
CANDIDATO(A) VICE- N
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 RAILYCE SARMENTO FERREIRA HOMOLOGADA
- NAO
-- JOAO CARDOSO DA SILVA HOMOLOGADA
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E.M. GOVERNADOR ALACID DA SILVA NUNES

CANDIDATO(A) VICE- <
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
1 MARILENA CASTRO DE ALMEIDA - HOMOLOGADA
NAO
-- ROSILENE BASILIO MORAES HOMOLOGADA
E.M. SAO SEBASTIAO
CANDIDATO(A) VICE- ~
ORDEM CANDIDATO(A) GESTOR(A) GESTOR(A) SITUACAO
2 GECIVALDO MESSIAS DE SOUSA PEREIRA - HOMOLOGADA
1 OCINELI CANTE CASTRO - HOMOLOGADA
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RESPOSTA DOS RECURSOS PROTOCOLADOS PELOS CANDIDATOS QUE TIVERAM SUAS
INSCRICOES INVALIDADAS PARA CONCORRER AO PROCESSO DE SELECAO PARA
PROVIMENTO DO CARGO DE GESTOR E VICE-GESTOR DAS UNIDADES ESCOLARES DA
REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE SANTAREM-PA, CONFORME EDITAL
001/2025-SEMED/PMS.

A Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, no uso das atribuicdes que lhe foram
conferidas pela Lei Municipal n® 22.778/2025, em cumprimento ao Edital n2 001/2025, de 12
de dezembro de 2025, para a escolha de gestores e vice - gestores das Unidades Escolares da
Rede Publica de Ensino do Municipio de Santarém-PA, torna publico a resposta aos recursos
protocolados nos dias 15 e 16 de janeiro de 2025 pelos candidatos que ndo tiveram suas

inscrigdes validadas.

Santarém-PA, 22 de janeiro de 2026.

NILTON ARAUJO DA COSTA
Secretario Municipal de Educag¢do - SEMED
Decreto Municipal 1.512/2025-GAB/PMS
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ANEXO I

PROT SITUACAO DOS

) NOME UNIDADE ESCOLAR RECURSOS

R00T E.M. NOSSA SRA. DA CONCEICAO -

Rog7 LAURIZETE NOGUEIRA TAPAJOS MOACA / ARAPIXUNA INDEFERIDO
E.M. SA0 RAIMUNDO - PALESTINA /

RO02 | RAIMUNDA PEREIRA DA SILVA CURUA-UNAT INDEFERIDO

RO03 | EDINAIR SILVA DE MORAIS MENEZES E.M. TEREZA NEUMA - BR 163 INDEFERIDO

RO04 | DERLANE FELEOL CARDOSO CEMEI CLAUDIO ROBERTO DE ALMEIDA INDEFERIDO
E.M. RAIMUNDA DE LIMA NOGUEIRA -

R005 | ERLANE ROCHA DE OLIVEIRA LAGO GRANDE INDEFERIDO

R006 | CLODOALDO PEDROSO CHAGAS E.M.E.F PADRE FELIPE BETTENDORF INDEFERIDO

RO07

e FRANCINALDO SOUZA E CASTRO E.M.EF. FREI FABIANO MERZ INDEFERIDO

R084

RO08 | EDIANA BATISTA VIANA E.M. SAQ SEBASTIAO - CARARIACA INDEFERIDO

RO09 | ADRIA PATRICIA DE SOUSA PEREIRA E.M. 13 DE MAIO - LAGO GRANDE INDEFERIDO

RO10 | PAULO HINRIQUE LIMA BATISTA E.M.E.F MARIA DE JESUS AMORIM INDEFERIDO

RO11 | DENILSON DA CUNHA SILVA E.M.E.F. ELOINA COLARES E SILVA INDEFERIDO

WANDRIA PATRICIA MEDEIROS SAMPAIO | &\t £ & EpUTADO UBALDO CORREA INDEFERIDO
RO12 - Cargo: Gestor
]G(::tcoth ES PONTES - Cargo: Vice - E.M.E.F. DEPUTADO UBALDO CORREA INDEFERIDO

RO13 | LUCIANO DE OLIVEIRA BEZERRA E.M. SANTA MARIA GORETE INDEFERIDO
CEMEI PROFESSORA MARIA ZORAIDE

RO14 | SOLIANE MARIA OLIVEIRA DE MIRANDA DF OLIVEIRA INDEFERIDO

RO15 | SOLANGE PACHECO GUIMARAES E.M.E.LF. GENERAL RUBEN LUDWING INDEFERIDO

RO16

e ROSANGELA MARIA WANGHON RIBEIRO E.M. FRANCISCA DAS CHAGAS INDEFERIDO

R098 NASCIMENTO

RO17 | SERGIO REBELO NOBRE E.M. SAO SEBASTIAO - VARZEA INDEFERIDO
CEMEI PROFESSORA FRANCISCA

RO18 | GEDALBE PEREIRA DA SILVA SALDANHA INDEFERIDO

) E.M.E.F. GOVERNADOR ALACIDES

RO19 | ROSILENE BASILIO MORAES NUNES - LAGO GRANDE INDEFERIDO

R020 | LUCIANE RODRIGUES LIMA gil;’ém PROFESSORA IRENE SERRAO - INDEFERIDO

R021 | ALCILENE DA SILVA SOUSA CEMEI CLAUDIO ROBERTO DE ALMEIDA INDEFERIDO
OLIVEIRA

R022 E.M. PROF2. FRANCISCA ELIETE DA

e PATRICIA ROSSI DA SILVA RIBEIRA o \ INDEFERIDO
COSTA MUNIZ

RO78

R023 | VALCIONE VIANA BARBOSA CEMEI NOSSA SENHORA DO PERPETUO INDEFERIDO
SOCORRO

R024 | EDILENA DO SOCORRO SOARES DE LIMA | L:M- NOSSASENHORA DAS GRACAS - INDEFERIDO
ARAPIUNS.

R025 | LUCELIA MOTA MONTEIRO CEMEI NAIDE PEDROSO DE SOUSA INDEFERIDO

R026 | WELLINGTON SANDRO COSTA BATISTA g'g;'lvaNTo INACIO DE LOYOLA - VILA INDEFERIDO

R027 | JORGE AUGUSTO SIQUEIRA DOS SANTOS E.M. UNIAO SANTANA - CURUA-UNA III DEFERIDO

R028 | MARLENE ALMEIDA CARVALHO E.M. FILOMENO SILVA -LAGO GRANDE INDEFERIDO

R029 | VALDA LIMA DE ALENCAR UMEI DA MATINHA INDEFERIDO

RO30 | PABLO RENAN SANTOS DE ALMEIDA E.M. SAO FELIX - GUARANA INDEFERIDO

RO31 1 ALCIRA DA SILVA (cargo: gestora) E.M. CESAR SIMOES RAMALHEIRO INDEFERIDO
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RO32 EiALC\EN_;]ZIS,EO?;RNEIRO OLIVEIRA (cargo: INDEFERIDO
RO33 )
e IZONEIDE GONCALVES SOUZA UMEI DO JUA INDEFERIDO
R097
R034 | ANTONIO LEUDIVAN COSTA SOUZA UMEI ROSILDA CAMPOS INDEFERIDO
RO35
e AMELIA MELEM EBRAHIM DE LIMA E.M. TEREZA NEUMA - BR 163 INDEFERIDO
R0O50
R036 | INACIO DE OLIVEIRA SANTOS E.M. IRMA DOROTHY - EIXO-FORTE INDEFERIDO
E.M. NOSSA SENHORA RAINHA -
R037 | LEANDRO FERREIRA DIAS POVOADO VILA BRASIL INDEFERIDO
R038 | MARIA REGINALVA ALVES GODINHO EME.F. NOSSA SENHORA DE FATIMA - INDEFERIDO
ARAPIUNS.
R039 DARICLEIDE DOS SANTOS COSTA CEMEI MANUEL PEREIRA DAMASCENO INDEFERIDO
R040 HELADIO E SOUSA PIMENTEL E.M.JOAO BATISTA MILEO INDEFERIDO
R041 REGINA GAMA LOPES CEMEI PROF-2 MARIA SUELY OLIVEIRA INDEFERIDO
DOS REIS
LINDIMAR SOCORRO MONTEIRO ~
R042 ANDRADE CEMEI IRMA ASSIS DE ARAUJO INDEFERIDO
R043 SILEUZA FERREIRA NEVES E.M. CORACAO DE MARIA - VARZEA INDEFERIDO
R044 | MARCOS ARAUJO ALCANTARA E.M. FREI MARCOS - TAPAJ0OS INDEFERIDO
R045 DAYSE MARIA NASCIMENTO SERIQUE E.M. SAO FELIX - GUARANA INDEFERIDO
R046 | DARIO JORGE BARROSO PEREIRA ESCOLA MARIA EUNICE FERREIRA INDEFERIDO
R047 | WELLINTON SANTOS DA SILVA E.M. SANTO ANTONIO - SERRA GRANDE INDEFERIDO
R048 | JOELMA DOS ANJOS SOUSA E.M. SA0 PEDRO - ARAPIUNS INDEFERIDO
R049 | AUDILENE VIANA E.M. CAETANO BRAGA - POCO BRANCO INDEFERIDO
RO51 MARCELE CRISTIANNE C. MOTA ALMEIDA | E.M. PEROLA DO MAICA INDEFERIDO
R052 MISAEL DE VASCONCELOS GAMA E.M. LIRIO DOS VALES - LAGO GRANDE INDEFERIDO
R053 OZENILDO DA SILVA ALCANTARA E.M. SAO FELIX - GUARANA INDEFERIDO
R054 | IZABEL HELENA RAMOS DOS SANTOS sgﬂkZNE%SSA SENHORA DAS GRACAS - INDEFERIDO
RO55 MARIA GALUCIO CARDOSO E.M. ANIZIA GALUCIO INDEFERIDO
R056 | EMERSON JOSE SOUSA NEVES E.M. HELENA LISBOA DE MATOS INDEFERIDO
R0O57 | ALBANIRA RUBIA SANTOS E.M. FREI JUVENAL INDEFERIDO
roso_| ANTOUAELISANGELS ALENGAR D% ~
- E.M. CESAR SIMOES
RO59 FERNANDA RIBEIRO SANTOS (cargo: vice- INDEFERIDO
gestora)
R060 | JOAQUIM OLIVEIRA DE ANDRADE E.M. OSMAN BENTES - ARAPIXUNA INDEFERIDO
RO61 MARIA ANACY BATISTA MOTA CALDEIRA E.M. ELOINA COLARES E SILVA INDEFERIDO
R062 LUCENIRA MARINHO MARQUES CEMEI ARTUR DE SIQUEIRA RIKER INDEFERIDO
R063 MARIA TELMA BENTES FARIAS E.M].F. SARMENTO INDEFERIDO
CEMEI NSA. SRA. DO PERPETUO
R064 | CLEIA LOPES FERREIRA SOCORRO INDEFERIDO
R065 | JOSE RINALDO PRATA FREI RAINERIO INDEFERIDO
R066 | PAULA TAIANE VIANA PICANCO E.M. PROF. MARIA DAS GRACAS INDEFERIDO
R067 | RUBENI DA SILVA SOARES E.M. SA0 FRANCISCO INDEFERIDO
R068 | MARIA SHIRLEI SOUSA DA SILVA E.M N. SRA DA SAUDE INDEFERIDO
R069 MARCIA ANDREA DEZINCOURT DE SOUZA | UMEI SAO BRAZ INDEFERIDO
R0O70 FRANCISCA CELINA LIMA DE ABREU CEMEI PAULO FREIRE INDEFERIDO
RO71 NADIA MILYLENE DUARTE BARROSO E.M. CESAR SIMOES RAMALHEIRO INDEFERIDO
R072 ELIANA MARIA DOS SANTOS NEVES E.M. CESAR SIMOES RAMALHEIRO INDEFERIDO
R073 DENILSON DA CUNHA SILVA E.M. ELOINA COLARES INDEFERIDO
R074 | JULIANA BRUNA IMBIRIBA DA COSTA CEMEI MANOEL P. DAMASCENO INDEFERIDO
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R075 | MARIA EDNA SILVA TAVARES ESCOLA FREI JUVENAL INDEFERIDO
R076 | DIOLENE DOSA SANTOS CAVALCANTE ESCOLA SA0 JOAO INDEFERIDO
R077 | MARLONY LARA FERREIRA SANTOS CEMEI MARIA ROSETE INDEFERIDO
R078 | PATRICIA ROSSI DA S. RIBEIRO UMEI FRANCISCA ELIETE INDEFERIDO
R0O79 | DIONEIA DOS SANTOS SILVA UMEI FLORESTA INDEFERIDO
R0O80 | VANDERLINA DA SILVA FERREIRA CEMEI ANTONIA CORREA E SOUSA INDEFERIDO
R081 | TEREZINHA C. DE JESUS ESCOLA HILDA MOTAR INDEFERIDO
R082 | DACILDO SANTOS DA SILVA ESCOLA SAO MIGUEL INDEFERIDO
R083 | EZEQUIEL DE JESUS ESCOLA SAO MIGUEL INDEFERIDO
R085 | MARILENE SOUSA DO NASCIMENTO ESCOLA SAO RAIMUNDOR INDEFERIDO
R086 | JOCIVANE LUIZA N. BARROSO ESCOLA DR. EVERALDO MARTINS INDEFERIDO
R087 | LAURIZETE NOGUEIRA TAPAJOS ESC. NOSSA SENHORA DA CONCEICAQ INDEFERIDO
R088 | SILVIA CLAUDIA DE MELO BEZERRA E.M. GENERAL RUBEN LUDWIG INDEFERIDO
R089 | ELVIS NAGAI AIRES GUIMARAES ESC. NOSSA SENHORA DE NAZARE DEFERIDO

R090 | MARIA DE NAZARE NASCIMENTO LEAL ESC. FRANCISCO PEREIRA CHAVES INDEFERIDO
R0O91 | ANDREY GICELI BATISTA BATISTA E. SAO RAIMUNDO INDEFERIDO
R092 | MARIA SUELI P. CAVALCANTE E.NOSSA SRA. DE NAZARE INDEFERIDO
R093 | JUNISSON BELMIRO GUIMARAES E. NAZARE D. MUSSI INDEFERIDO
R094 | ROSILAINE ALVES SARAIVA E. DOM ANSELMO PIETRULLA INDEFERIDO
R095 | ATAIANE JAELLEN DE V. CAMPOS E. M. ANTONIO PEREIRA DA SILVA INDEFERIDO
R096 | IRANEI DOS REIS SILVA E.M. MARIAA CRISTINA B. MACHADO INDEFERIDO
R097 | IZONEIDE GONCALVES SOUZA UMEI DO JUA INDEFERIDO
R099 | LAZARO SANTOS REIS E.SAO JOSE INDEFERIDO
R100 | ROGERIO TAVARES SOARES E.M. NOSSA SENHORA DE NAZARE INDEFERIDO
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