
 
 

CARTA INFROMATIVA DAS AÇÕES DA NOVA DIRETORIA EXECUTIVA DO 
SINPROSAN REFERENTE AO 1º SEMESTRE DE 2023 

 
Santarém, 20 de Junho de 2023. 

 
 Com estima e consideração aos nossos associados, bem como desejamos que todos se encontrem na paz 
de Deus, iniciamos esta Carta Informativa com o intuito de dar ciência de algumas ações desenvolvidas no 1º 
Semestre de 2023, pois em 03 de janeiro ocorreu a posse da atual Diretoria Executiva do SINPROSAN. 
 
MÊS DE JANEIRO:  

 Posse da nova Diretoria Executiva do SINPROSAN, eleita no dia 22 
de dezembro de 2022; 

 Reunião da Comissão dos Precatórios composta por representantes 
do SINPROSAN e governo para definir o cronograma de habilitação 
no sistema criado para tal objetivo; 

 1ª Assembleia da nova Diretoria Executiva para eleição do novo 
Conselho Fiscal, Comissão Interna do FUNDEB, Comissão Interna de 
Negociação com o governo; 

 Organização das turmas preparatórias para o concurso da prefeitura 
(Aulas para zona urbana e rural); 

 Palestras nas escolas em suas semanas pedagógicas; 
 Ampliação no horário de atendimento na sede do sindicato, passando a funcionar aos sábados com 

serviços administrativos, psicológicos e de massoterapia, até às 12h. 
 

MÊS DE FEVEREIRO:  
 Início das aulas preparatórias para o concurso da prefeitura de 

Santarém. E de fevereiro a junho, houveram viagens para a região 
do Arapiuns, Tapajós e Lago Grande com intuito de oportunizar aos 
associados dessas regiões em participarem dessas aulas 
preparatórias; 

 Reunião com o financeiro da UNIMED para negociação sobre 
o aumento no valor das mensalidades no Plano de Saúde usados por 
associados; 

 Organização das aulas preparatórias para concurso da 
prefeitura para o pessoal de apoio; 

 Comemoração em prol do Dia dos Auxiliares de Serviço de 
Geral; 

 Reunião com o governo sobre lotações e precatórios do FUNDEF. 
 
MÊS DE MARÇO:  

 Comemoração em prol do Dia Internacional da Mulher com 
abertura na Praça Anysio Chaves, com ação de saúde e 
homenagem às mulheres que já fizeram parte das Diretorias 

Executivas anteriores do 
SINPROSAN; 

 Ampliação das parcerias 
médicas com contratação de uma 
nutricionista para atender os 
associados e seus dependentes; 

 Início das aulas preparatórias 
para o pessoal de apoio; 

 Reunião com o governo para tratar sobre os Precatórios do FUNDEF. 
 



 
 

MÊS DE ABRIL:  
 Reuniões com a categoria para dar ciência das etapas do Processo dos Precatórios do FUNDEF; 
 Reunião com os aposentados para tratar sobre a revisão em suas 

aposentadorias; 
 Reunião com o governo para tratar sobre insalubridade e 

periculosidade; 
 Reunião com os vigias, serventes e auxiliares de serviços gerais 

para dar retorno sobre a não conceção acerca da insalubridade e 
periculosidade; 

 Acompanhamento do pregão referente à escolha da Banca que irá 
aplicar as provas do Concurso Público da Prefeitura para prover 
vagas nas Secretarias de Educação e Saúde; 

 Elaboração e encaminhamento do Projeto de Lei sobre os 
Secretários Escolares, unificando os Projetos de Lei sobre a jornada de trabalho e recesso remunerado 
em janeiro dos pedagogos e unificação da tabela dos professores de Educação Infantil com os demais 
professores do Fundamental; 

 Lançamento da Cartilha sobre Assédio e Moral e Sexual. 
 
MÊS DE MAIO: 

 Reunião com o governo para tratar dos Precatórios do FUNDEF;  
 Reunião com o governo para ajustar a unificação do Projeto de Lei que propôs alterações na Lei 

17.246/2002 para os segmentos: Pedagogos, Professores de Educação Infantil e Secretários Escolares; 
 Live em comemoração pelo Dia das Mães com sorteio de brindes; 
 Reunião com o pessoal de apoio para tratar sobre as demissões que estavam ocorrendo; 
 Reunião com a Assessoria Jurídica da Câmara, Assessoria Jurídica da SEMED, Assessoria Jurídica do 

SINPROSAN e Diretoria Executiva do sindicato para falar das 
mudanças na Lei Municipal dos Precatórios do FUNDEF; 

 Reunião com o Comitê Municipal de Segurança nas Escolas 
de Santarém para cadastro do projeto no site do Ministério de 
Segurança Federal; 

 Comemoração no Balneário do 
SINPROSAN em homenagem ao Dia 
dos Pedagogos com sorteio de prêmios; 

 Ampliação das parcerias 
médicas com a contratação de um 
cardiologista para atender os 

associados e seus dependentes.  
 

MÊS DE JUNHO: 
 Acompanhamento na Câmara Municipal da votação que tratou das alterações na Lei 17.246/2002; 
 Reunião com o governo sobre os valores dos Precatórios do FUNDEF depositados na Conta Judicial do 

Banco do Brasil e definição da divulgação da Lista dos que têm direito a receber o rateio do referido 
processo; 

 Bingão Junino com premiação entre unidades de ensino da cidade, planalto e rios; 
 Reunião para falar dos detalhes relacionados ao pagamento dos Precatórios do FUNDEF; 
 Comemoração no Balneário do SINPROSAN em homenagem ao Dia dos Vigias; 
 Reunião com Promotor do Ministério Público Estadual para falar sobre o Concurso Público e Terceirização; 
  Assembleia de Prestação de Contas do 1º quadrimestre de 2023. 

 
Frisamos que os atendimentos da presidente e vice-presidente aos associados acontecem de forma 

presencial e virtual, sempre com a preocupação de esclarecer dúvidas relacionadas à educação municipal. 

CORDIALMENTE, DIRETORIA EXECUTIVA DO SINPROSAN! 


